
COMUNICADO N° 02
Se comunica a los interesados en participar en el  proceso de selección P.S. 001-CAS-ANINA-2022  A NIVEL NACIONAL,  que debido a la gran demanda de postulantes se ha visto por conveniente establecer una fecha para los rezagados.

En ese sentido durante los días 22,  23 y 24 de junio hasta las 16:00 horas, podrán escribirse aquellos que no pudieron hacerlo en la fecha regular. 

Cabe precisar que esta acción determinara la modificación del cronograma inicial, lo cual  hacemos de conocimiento público para evitar especulaciones y malas interpretaciones acerca de lo dispuesto. 

Agradecemos de antemano su participación y comprensión.

Lima, 20 de junio del 2022.
La Comisión.
	4
	Inscripción por SISEP:

(ww1.essalud.gob.pe/sisep)
	Del 15  de junio a partir de las 13:00 horas al 24 de junio  del 2022 hasta las 16:00 horas
	SGGI-GCOP - GCTIC

	
	SERVICIO / PUESTO
	 Fecha de Inscripción por SISEP:

(ww1.essalud.gob.pe/sisep)

	
	Para todos los Rezagados de los Servicio / Puesto 
	22 de junio al 24 de junio hasta las 16:00 horas

	
	Médico Especialista y Enfermera Especialista
	Del 22 al 24 de junio hasta las 16:00 horas
	SGGI- GCTIC

	
	Médico y Enfemera(o)
	Del 22 al 23 de junio hasta las 16:00 horas
	

	
	Asistente/Trabajador Social, Cirujano Dentista, Nutricionista y Psicologo
	Del 22 al 23 de junio hasta las 16:00 horas
	

	
	Obstetra, Biólogo, Químico Farmaceutico, Tecnologo Médico y Técnico No Diplomado
	Del 23 al 24 de junio hasta las 16:00 horas
	

	
	Técnico de Enfemería II
	Del 23 al 24 de junio hasta las 16:00 horas
	

	5
	Resultado de Postulantes inscritos en el SISEP
	30 de junio del 2022      
a partir de las 16:00 horas 
	SGGI- GCTIC


	SELECCIÓN

	6
	Verificación de acceso

 a la plataforma virtual  http://aulavirtual.essalud.gob.pe/moodle/login/index.php.
	05, 06, 07, 08, 11, 12 y 13 de julio  del 2022, a  partir de las 08:00 horas
	SGGI - GCOP - GCTIC

	7
	Evaluación de Conocimientos – Plataforma Virtual              http://aulavirtual.essalud.gob.pe/moodle/login/index.php.
	05, 06, 07, 08, 11, 12 y 13 de julio  del 2022, a  partir de las 09:00 horas
	

	8
	Publicación de resultados de la Evaluación de Conocimientos
	18 de julio del 2022 

a partir de las 16:00 horas 

a través de la página web institucional http://convocatorias.essalud.gob.pe
	

	9
	Presentación de documentos digitalizados:

Presentación de Formatos N° 01, 02, 03, 04 de corresponder y 05 (registrados vía SISEP) y el CV descriptivo y documentado, a la plataforma virtual. (http://aulavirtual.essalud.gob.pe/moodle/login/index.php.)
	19 y 20 de julio del 2022 

(hasta las 16:00 horas)
	SGGI - GCTIC

	10
	Evaluación Curricular (C.V descriptivo, documentado y formatos requeridos)
	A partir del 21 de julio del 2022
	SGGI - GCOP

	11
	Publicación de Resultados de Evaluación Curricular
	22 de agosto del 2022

a partir de las 16:00 horas

a través de la página web institucional http://convocatorias.essalud.gob.pe
	SGGI - GCOP GCTIC

	12
	Verificación de acceso

 a la plataforma virtual  (http://aulavirtual.essalud.gob.pe/moodle/login/index.php)
	24, 25, 26, 31 de agosto y 01, 02 de seteimbre del 2022

(Según los resultados de evaluación curricular)
	SGGI – GCOP – GCTIC

	13
	Evaluación Personal 

- Plataforma Virtual             (http://aulavirtual.essalud.gob.pe/moodle/login/index.php)
	
	

	14
	Publicación de resultados de la Evaluación Personal
	07 de setiembre del 2022 

a partir de las 16:00 horas a través de la página web institucional
	SGGI - GCOP – GCTIC

	15
	Publicación del Resultado Final
	
	

	SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO

	16
	Suscripción del Contrato
	A partir del 09 de setiembre del 2022
	ORRHH-DRRHH-URRHH 


(i) El Cronograma adjunto es tentativo, sujeto a variaciones que se darán a conocer oportunamente mediante el comunicado respectivo y/o resultados de la etapa de evaluación previa.

(ii) Cada publicación de resultados incluirá la fecha y hora de la siguiente evaluación incluyendo la prueba de enlace respectiva, la cual es de carácter obligatorio.
(iii) Todas las etapas de evaluación se realizarán a través de medios virtuales.

(iv) SGGI – Sub Gerencia de Gestión de la Incorporación.-

(v) GOP – Gerencia Central de Operaciones. 

(vi) GCTIC – Gerencia Central de Tecnologías de Información y Comunicaciones.

(vii) ORRHH, DRRHH, URRHH – Oficina, Divisón y Uniidad de Recursos Humanos.

SEGURO SOCIAL DE SALUD (ESSALUD)

AVISO DE CONVOCATORIA PARA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) 
A NIVEL NACIONAL 
CODIGO DE PROCESO: P. S. 001-CAS-ANINA-2022
I. GENERALIDADES

1. Objeto de la Convocatoria

Contratar los siguientes Servicios por Contratación Administrativa de Servicios C.A.S.  A Nivel Nacional:
	SERVICIO / PUESTO 
	ESPECIALIDAD 
	CODIGO 
	RETRIBUCIÓN   MENSUAL
	CANTIDAD
	AREA CONTRANTE 
	DEPENDENCIA

	Médico
	--------------
	P1ME-001
	S/5,000.00
	5
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-002
	S/6,500.00
	7
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-003
	S/6,500.00
	4
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-004
	S/6,500.00
	2
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres
	P1MES-005
	S/6,500.00
	1
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Dermatología
	P1MES-006
	S/6,500.00
	1
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Reumatología
	P1MES-007
	S/6,500.00
	1
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Gastroenterología
	P1MES-008
	S/6,500.00
	1
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-009
	S/6,500.00
	4
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-010
	S/6,500.00
	2
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-011
	S/6,500.00
	3
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-012
	S/6,500.00
	2
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Otorrinolaringología
	P1MES-013
	S/6,500.00
	1
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-014
	S/3,400.00
	8
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	Centro Quirúrgico
	P2EN-015
	S/3,400.00
	4
	H.I Aurelio Diaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	Emergencia y Desastres
	P2EN-016
	S/3,400.00
	5
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-017
	S/1,813.00
	4
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Obstetra
	--------------
	P2OB-018
	S/3,400.00
	4
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-019
	S/3,400.00
	1
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-020
	S/3,400.00
	1
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Médico
	Terapia Física y Rehabilitación
	P2TM-021
	S/3,400.00
	1
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Nutricionista
	--------------
	P2NU-022
	S/3,400.00
	1
	H.I Aurelio Díaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Técnico no Diplomado
	Farmacia
	T3TND-023
	S/1,813.00
	1
	H.I Aurelio Diaz-Ufano y Peral
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	--------------
	P1ME-024
	S/5,000.00
	2
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-025
	S/6,500.00
	2
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-026
	S/6,500.00
	2
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Intensiva
	P1MES-027
	S/6,500.00
	6
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-028
	S/6,500.00
	1
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres
	P1MES-029
	S/6,500.00
	2
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-030
	S/6,500.00
	2
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-031
	S/6,500.00
	6
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-032
	S/6,500.00
	1
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-033
	S/6,500.00
	1
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Oftalmología
	P1MES-034
	S/6,500.00
	1
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera
	--------------
	P2EN-035
	S/3,400.00
	4
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	Centro Quirúrgico
	P2EN-036
	S/3,400.00
	5
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	Emergencia y Desastres
	P2EN-037
	S/3,400.00
	2
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	Cuidados Críticos
	P2EN-038
	S/3,400.00
	2
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-039
	S/1,813.00
	2
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-040
	S/3,400.00
	3
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-041
	S/3,400.00
	2
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Médico
	Terapia Física y Rehabilitación
	P2TM-042
	S/3,400.00
	1
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Técnico no Diplomado
	Nutrición
	T3TND-043
	S/1,813.00
	2
	H.II Ramón Castilla
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	--------------
	P1ME-044
	S/5,000.00
	3
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-045
	S/6,500.00
	2
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-046
	S/6,500.00
	2
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-047
	S/6,500.00
	2
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres
	P1MES-048
	S/6,500.00
	2
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-049
	S/6,500.00
	1
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Física y Rehabilitación
	P1MES-050
	S/6,500.00
	1
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-051
	S/6,500.00
	3
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-052
	S/6,500.00
	2
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-053
	S/6,500.00
	2
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-054
	S/6,500.00
	2
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Otorrinolaringología
	P1MES-055
	S/6,500.00
	1
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Urología
	P1MES-056
	S/6,500.00
	1
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-057
	S/3,400.00
	4
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	Cerntro Quirúrgico
	P2EN-058
	S/3,400.00
	5
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	Cuidados Críticos
	P2EN-059
	S/3,400.00
	2
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-060
	S/1,813.00
	2
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-061
	S/3,400.00
	2
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-062
	S/3,400.00
	1
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Nutricionista
	--------------
	P2NU-063
	S/3,400.00
	1
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Químico Farmacéutico
	--------------
	P2QF-064
	S/3,707.00
	1
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Psicólogo
	--------------
	P2PS-065
	S/3,400.00
	1
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Técnico no Diplomado
	Farmacia
	T3TND-066
	S/1,813.00
	1
	H.II Vitarte
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	--------------
	P1ME-067
	S/5,000.00
	3
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-068
	S/6,500.00
	5
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-069
	S/6,500.00
	2
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-070
	S/6,500.00
	1
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-071
	S/6,500.00
	1
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Endocrinología
	P1MES-072
	S/6,500.00
	1
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-073
	S/6,500.00
	2
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-074
	S/6,500.00
	2
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Urología
	P1MES-075
	S/6,500.00
	1
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-076
	S/3,400.00
	5
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	Centro Quirúrgico
	P2EN-077
	S/3,400.00
	4
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-078
	S/1,813.00
	2
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Obstetra
	--------------
	P2OB-079
	S/3,400.00
	3
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Medico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-080
	S/3,400.00
	1
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Medico
	Terapia Física y Rehabilitación
	P2TM-081
	S/3,400.00
	1
	H.I Jorge Voto Bernales C.
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	--------------
	P1ME-082
	S/5,000.00
	2
	Pol. San Luis
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-083
	S/6,500.00
	2
	Pol. San Luis
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-084
	S/6,500.00
	1
	Pol. San Luis
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-085
	S/6,500.00
	1
	Pol. San Luis
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-086
	S/3,400.00
	7
	Pol. San Luis
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-088
	S/3,400.00
	2
	Pol. San Luis
	Red Prestacional Almenara

	Nutricionista
	--------------
	P2NU-089
	S/3,400.00
	1
	Pol. San Luis
	Red Prestacional Almenara

	Técnico no Diplomado
	Farmacia
	T3TND-090
	S/1,813.00
	1
	Pol. San Luis
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	--------------
	P1ME-091
	S/5,000.00
	2
	Pol. Chosica
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-092
	S/6,500.00
	4
	Pol. Chosica
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-093
	S/6,500.00
	1
	Pol. Chosica
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-094
	S/6,500.00
	1
	Pol. Chosica
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-095
	S/6,500.00
	2
	Pol. Chosica
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-096
	S/3,400.00
	7
	Pol. Chosica
	Red Prestacional Almenara

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-097
	S/1,813.00
	2
	Pol. Chosica
	Red Prestacional Almenara

	Obstetra
	--------------
	P2OB-098
	S/3,400.00
	1
	Pol. Chosica
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-099
	S/3,400.00
	1
	Pol. Chosica
	Red Prestacional Almenara

	Nutricionista
	--------------
	P2NU-100
	S/3,400.00
	1
	Pol. Chosica
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	--------------
	P1ME-101
	S/5,000.00
	1
	Pol. Francisco Pizarro
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-102
	S/6,500.00
	2
	Pol. Francisco Pizarro
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-103
	S/6,500.00
	1
	Pol. Francisco Pizarro
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-104
	S/3,400.00
	3
	Pol. Francisco Pizarro
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-105
	S/3,400.00
	1
	Pol. Francisco Pizarro
	Red Prestacional Almenara

	Obstetra
	--------------
	P2OB-106
	S/3,400.00
	1
	Pol. Francisco Pizarro
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	--------------
	P1ME-107
	S/5,000.00
	2
	Cap III Independencia
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-108
	S/6,500.00
	2
	Cap III Independencia 
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-109
	S/6,500.00
	2
	Cap III Independencia
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-110
	S/6,500.00
	1
	Cap III Independencia
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-111
	S/6,500.00
	2
	Cap III Independencia
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-112
	S/3,400.00
	6
	Cap III Independencia
	Red Prestacional Almenara

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-113
	S/1,813.00
	2
	Cap III Independencia
	Red Prestacional Almenara

	Obstetra
	--------------
	P2OB-114
	S/3,400.00
	2
	Cap III Independencia
	Red Prestacional Almenara

	Químico Farmacéutico
	--------------
	P2QF-115
	S/3,707.00
	1
	Cap III Independencia
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	--------------
	P1ME-116
	S/5,000.00
	1
	Cap III El Agustino
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-117
	S/6,500.00
	5
	Cap III El Agustino
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-118
	S/6,500.00
	1
	Cap III El Agustino
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-119
	S/3,400.00
	5
	Cap III El Agustino
	Red Prestacional Almenara

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-120
	S/1,813.00
	1
	Cap III El Agustino
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-121
	S/3,400.00
	1
	Cap III El Agustino
	Red Prestacional Almenara

	Nutricionista
	-------------
	P2NU-122
	S/3,400.00
	1
	Cap III El Agustino
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	-------------
	P1ME-123
	S/5,000.00
	1
	Cap III Alfredo Piazza Roberts
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-124
	S/6,500.00
	1
	Cap III Alfredo Piazza Roberts
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-125
	S/6,500.00
	1
	Cap III Alfredo Piazza Roberts
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-126
	S/3,400.00
	3
	Cap III Alfredo Piazza Roberts
	Red Prestacional Almenara

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-127
	S/1,813.00
	1
	Cap III Alfredo Piazza Roberts
	Red Prestacional Almenara

	Obstetra
	--------------
	P2OB-128
	S/3,400.00
	1
	Cap III Alfredo Piazza Roberts
	Red Prestacional Almenara

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-129
	S/3,400.00
	1
	Cap III Alfredo Piazza Roberts
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	-------------
	P1ME-130
	S/5,000.00
	1
	Cap III Huaycán
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-131
	S/6,500.00
	1
	Cap III Huaycán 
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-132
	S/6,500.00
	1
	Cap III Huaycán
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-133
	S/6,500.00
	1
	Cap III Huaycán
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-134
	S/6,500.00
	1
	Cap III Huaycán
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-135
	S/3,400.00
	2
	Cap III Huaycán
	Red Prestacional Almenara

	Técnico de Enfermería ll
	-------------
	T3TE2-136
	S/1,813.00
	1
	Cap III Huaycán
	Red Prestacional Almenara

	Obstetra
	--------------
	P2OB-137
	S/3,400.00
	1
	Cap III Huaycán
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	--------------
	P1ME-138
	S/5,000.00
	1
	C.M. Casapalca
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-139
	S/3,400.00
	1
	C.M. Casapalca
	Red Prestacional Almenara

	Técnico de Enfermería ll
	-------------
	T3TE2-140
	S/1,813.00
	1
	C.M. Casapalca
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	-------------
	P1ME-141
	S/5,000.00
	1
	P.M. Construcción Civil
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-142
	S/3,400.00
	1
	P.M. Construcción Civil
	Red Prestacional Almenara

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-143
	S/1,813.00
	1
	P.M. Construcción Civil
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	--------------
	P1ME-144
	S/5,000.00
	1
	C.M. Ancije
	Red Prestacional Almenara

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-145
	S/3,400.00
	1
	C.M. Ancije
	Red Prestacional Almenara

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-146
	S/1,813.00
	1
	C.M. Ancije
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-147
	S/6,500.00
	7
	H.II San Isidro Labrador
	Red Prestacional Almenara

	Médico Especialista
	Medicina Intensiva
	P1MES-148
	S/6,500.00
	2
	H.II San Isidro Labrador
	Red Prestacional Almenara

	Médico
	-------------
	P1ME-149
	S/5,000.00
	3
	Policlínico Chiclayo Oeste
	Red Prestacional Lambayeque 

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-150
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Chiclayo Oeste
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-151
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Chiclayo Oeste
	Red Prestacional Lambayeque

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-152
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Chiclayo Oeste
	Red Prestacional Lambayeque

	Biólogo
	 -------------
	P2BI-153
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Chiclayo Oeste
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico
	-------------
	P1ME-154
	S/5,000.00
	3
	Policlinico Agustín Gavidia Salcedo Lambayeque
	Red Prestacional Lambayeque

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-155
	S/3,400.00
	1
	Policlinico Agustín Gavidia Salcedo Lambayeque
	Red Prestacional Lambayeque

	Biólogo
	 -------------
	P2BI-156
	S/3,400.00
	1
	Policlinico Agustín Gavidia Salcedo Lambayeque
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico
	-------------
	P1ME-157
	S/5,000.00
	3
	Policlínico Carlos Castañeda Iparraguirre La Victoria
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-158
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Carlos Castañeda Iparraguirre La Victoria
	Red Prestacional Lambayeque

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-159
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Carlos Castañeda Iparraguirre La Victoria
	Red Prestacional Lambayeque

	Biólogo
	-------------- 
	P2BI-160
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Carlos Castañeda Iparraguirre La Victoria
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico
	--------------
	P1ME-161
	S/5,000.00
	3
	Policlínico Manuel Manrique Nevado
	Red Prestacional Lambayeque

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-162
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Manuel Manrique Nevado
	Red Prestacional Lambayeque

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-163
	S/3,400.00
	1
	Cap Cayaltí 
	Red Prestacional Lambayeque

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-164
	S/3,400.00
	2
	Cap Cayaltí
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico
	--------------
	P1ME-165
	S/5,000.00
	1
	Cap II Oyotún
	Red Prestacional Lambayeque

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-166
	S/3,400.00
	1
	Cap II Oyotún
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico
	--------------
	P1ME-167
	S/5,000.00
	1
	Cap II Motupe
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico
	--------------
	P1ME-168
	S/5,000.00
	1
	Cap II Pátapo
	Red Prestacional Lambayeque

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-169
	S/3,400.00
	1
	Cap II Pátapo
	Red Prestacional Lambayeque

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-170
	S/3,400.00
	1
	Cap I Túcume
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico
	--------------
	P1ME-171
	S/5,000.00
	1
	Cap I Olmos
	Red Prestacional Lambayeque

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-172
	S/3,400.00
	1
	Cap I Olmos
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico
	--------------
	P1ME-173
	S/5,000.00
	1
	Cap Ii Jayanca
	Red Prestacional Lambayeque

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-174
	S/3,400.00
	1
	Cap Ii Jayanca
	Red Prestacional Lambayeque

	Biólogo
	-------------- 
	P2BI-175
	S/3,400.00
	1
	Cap Ii Jayanca
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desatres / Medicina Interna
	P1MES-176
	S/6,500.00
	4
	Hospital Luis Heysen 
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico Especialista
	Patología Clínica
	P1MES-177
	S/6,500.00
	1
	Hospital Luis Heysen 
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico Especialista
	Neonatología
	P1MES-178
	S/6,500.00
	1
	Hospital Luis Heysen 
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-179
	S/6,500.00
	1
	Hospital Luis Heysen 
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-180
	S/6,500.00
	2
	Hospital Luis Heysen 
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-181
	S/6,500.00
	4
	Hospital Luis Heysen 
	Red Prestacional Lambayeque

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-182
	S/3,400.00
	4
	Hospital Luis Heysen 
	Red Prestacional Lambayeque

	Técnico de Enfermería ll
	 --------------
	T3TE2-183
	S/1,813.00
	4
	Hospital Luis Heysen 
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-184
	S/6,500.00
	1
	Hospital Agustín Arbulú Neyra 
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-185
	S/6,500.00
	1
	Hospital Agustiín Arbul Neyra 
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-186
	S/6,500.00
	1
	Hospital Agustín Arbulú Neyra 
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-187
	S/6,500.00
	1
	Hospital Agustín Arbulú Neyra 
	Red Prestacional Lambayeque

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-188
	S/6,500.00
	1
	Hospital Agustín Arbulú Neyra 
	Red Prestacional Lambayeque 

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-189
	S/6,500.00
	1
	Hospital Chepén 
	Red Prestacional Lambayeque 

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-190
	S/6,500.00
	1
	Hospital Chepén 
	Red Prestacional Lambayeque 

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-191
	S/6,500.00
	1
	Hospital Chepén 
	Red Prestacional Lambayeque 

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-192
	S/6,500.00
	1
	Hospital Chepén 
	Red Prestacional Lambayeque 

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-193
	S/6,500.00
	1
	Hospital Chepén 
	Red Prestacional Lambayeque 

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-194
	S/6,500.00
	4
	Hospital Naylamp 
	Red Prestacional Lambayeque 

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-195
	S/6,500.00
	4
	Hospital Naylamp 
	Red Prestacional Lambayeque 

	Médico
	-------------
	P1ME-196
	S/5,000.00
	4
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-197
	S/6,500.00
	2
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-198
	S/6,500.00
	5
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Endocrinología
	P1MES-199
	S/6,500.00
	1
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-200
	S/6,500.00
	2
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-201
	S/6,500.00
	2
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Física y Rehabilitación
	P1MES-202
	S/6,500.00
	1
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-203
	S/6,500.00
	4
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Intensiva
	P1MES-204
	S/6,500.00
	1
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Neumología
	P1MES-205
	S/6,500.00
	1
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Neurología
	P1MES-206
	S/6,500.00
	1
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Oftalmología
	P1MES-207
	S/6,500.00
	1
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Ortopedia Y Traumatología
	P1MES-208
	S/6,500.00
	2
	Hospital Alcantara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Otorrinolaringología
	P1MES-209
	S/6,500.00
	1
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-210
	S/6,500.00
	1
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-211
	S/6,500.00
	6
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Urología
	P1MES-212
	S/6,500.00
	1
	Hospital Alcantara
	Red Prestacional Rebagliati

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-213
	S/3,400.00
	10
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-214
	S/1,813.00
	10
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Obstetra
	-------------- 
	P2OB-215
	S/3,400.00
	2
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-216
	S/3,400.00
	4
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Quimico Farmacéutico
	 ------------
	P2QF-217
	S/3,707.00
	1
	Hospital Alcántara
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-218
	S/6,500.00
	4
	Hospital Uldarico Roca
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-219
	S/6,500.00
	6
	Hospital Uldarico Roca
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Endocrinología
	P1MES-220
	S/6,500.00
	1
	Hospital Uldarico Roca
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-221
	S/6,500.00
	1
	Hospital Uldarico Roca
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Neumología
	P1MES-222
	S/6,500.00
	1
	Hospital Uldarico Roca
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Neurología
	P1MES-223
	S/6,500.00
	1
	Hospital Uldarico Roca
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Oftalmología
	P1MES-224
	S/6,500.00
	1
	Hospital Uldarico Roca
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-225
	S/6,500.00
	2
	Hospital Uldarico Roca
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-226
	S/6,500.00
	2
	Hospital Uldarico Roca
	Red Prestacional Rebagliati

	Enfermera
	------------
	P2EN-227
	S/3,400.00
	4
	Hospital Uldarico Roca
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico de Enfermería ll
	------------
	T3TE2-228
	S/1,813.00
	5
	Hospital Uldarico Roca
	Red Prestacional Rebagliati

	Obstetra
	 ------------
	P2OB-229
	S/3,400.00
	1
	Hospital Uldarico Roca
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico
	------------
	P1ME-230
	S/5,000.00
	2
	Hospital de Cañete
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-231
	S/6,500.00
	2
	Hospital de Cañete
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-232
	S/6,500.00
	3
	Hospital de Cañete
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-233
	S/6,500.00
	1
	Hospital de Cañete
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-234
	S/6,500.00
	1
	Hospital de Cañete
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-235
	S/6,500.00
	1
	Hospital de Cañete
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-236
	S/6,500.00
	2
	Hospital de Cañete
	Red Prestacional Rebagliati

	Enfermera(o)
	------------
	P2EN-237
	S/3,400.00
	3
	Hospital de Cañete
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico de Enfermería ll
	------------
	T3TE2-238
	S/1,813.00
	3
	Hospital de Cañete
	Red Prestacional Rebagliati

	Obstetra
	 ------------
	P2OB-239
	S/3,400.00
	2
	Hospital de Cañete
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico
	------------
	P1ME-240
	S/5,000.00
	4
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Endocrinología
	P1MES-241
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Gastroenterología 
	P1MES-242
	S/6,500.00
	2
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-243
	S/6,500.00
	2
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-244
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Neumología
	P1MES-245
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Oftalmología
	P1MES-246
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-247
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-248
	S/6,500.00
	2
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-249
	S/3,400.00
	4
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico de Enfermería ll
	-------------
	T3TE2-250
	S/1,813.00
	4
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-251
	S/3,400.00
	2
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-252
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-253
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Pablo Bermúdez
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Endocrinología
	P1MES-254
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Chincha
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Gastroenterología
	P1MES-255
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Chincha
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-256
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Chincha
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-257
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Chincha
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Neurología
	P1MES-258
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Chincha
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Otorrinolaringología
	P1MES-259
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Chincha
	Red Prestacional Rebagliati

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-260
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Chincha
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico de Enfermería ll
	-------------
	T3TE2-261
	S/1,813.00
	1
	Policlínico Chincha
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico
	-------------
	P1ME-262
	S/5,000.00
	1
	Policlínico Juan José Rodríguez Lazo
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-263
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Juan José Rodríguez Lazo
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-264
	S/6,500.00
	2
	Policlínico Juan José Rodríguez Lazo
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-265
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Juan José Rodríguez Lazo
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico de Enfermería ll
	-------------
	T3TE2-266
	S/1,813.00
	1
	Policlínico Juan José Rodríguez Lazo
	Red Prestacional Rebagliati

	Obstetra
	 -------------
	P2OB-267
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Juan José Rodríguez Lazo
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico no Diplomado
	Farmacia
	T3TND-268
	S/1,813.00
	1
	Policlínico Juan José Rodríguez Lazo
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico
	-------------
	P1ME-269
	S/5,000.00
	2
	Cap III San Juan de Miraflores
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-270
	S/6,500.00
	1
	Cap III San Juan de Miraflores
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-271
	S/6,500.00
	1
	Cap III San Juan de Miraflores
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-272
	S/6,500.00
	1
	Cap III San Juan de Miraflores
	Red Prestacional Rebagliati

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-273
	S/3,400.00
	2
	Cap III San Juan de Miraflores
	Red Prestacional Rebagliati

	Obstetra
	 -------------
	P2OB-274
	S/3,400.00
	2
	Cap III San Juan de Miraflores
	Red Prestacional Rebagliati

	Tecnico no Diplomado
	Laboratorio Clínico
	T3TND-275
	S/1,813.00
	1
	Cap III San Juan de Miraflores
	Red Prestacional Rebagliati

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-276
	S/3,400.00
	1
	Cap III San Juan de Miraflores
	Red Prestacional Rebagliati

	Nutricionista
	 --------------
	P2NU-277
	S/3,400.00
	1
	Cap III San Juan de Miraflores
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico
	-------------
	P1ME-278
	S/5,000.00
	1
	Centro de Atención Primaria III Surquillo
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-279
	S/6,500.00
	2
	Centro de Atención Primaria III Surquillo
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-280
	S/6,500.00
	1
	Centro de Atención Primaria III Surquillo
	Red Prestacional Rebagliati

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-281
	S/3,400.00
	2
	Centro de Atención Primaria III Surquillo
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico de Enfermería ll
	-------------
	T3TE2-282
	S/1,813.00
	2
	Centro de Atención Primaria III Surquillo
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico no Diplomado
	Laboratorio Clínico
	T3TND-283
	S/1,813.00
	1
	Centro de Atención Primaria III Surquillo
	Red Prestacional Rebagliati

	Nutricionista
	 -------------
	P2NU-284
	S/3,400.00
	1
	Centro de Atención Primaria III Surquillo
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico
	-------------
	P1ME-285
	S/5,000.00
	1
	Policlínico Próceres
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-286
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Próceres
	Red Prestacional Rebagliati

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-287
	S/3,400.00
	2
	Policlínico Próceres
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-288
	S/1,813.00
	1
	Policlínico Próceres
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico no Diplomado
	Farmacia
	T3TND-289
	S/1,813.00
	1
	Policlínico Próceres
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico no Diplomado
	Laboratorio Clínico
	T3TND-290
	S/1,813.00
	1
	Policlínico Próceres
	Red Prestacional Rebagliati

	Tecnólogo Médico
	Terapia  Física y Rehabilitación
	P2TM-291
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Próceres
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico
	-------------
	P1ME-292
	S/5,000.00
	1
	Cap II Lurín
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-293
	S/6,500.00
	1
	Cap II Lurín
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-294
	S/6,500.00
	1
	Cap II Lurín
	Red Prestacional Rebagliati

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-295
	S/3,400.00
	2
	Cap II Lurín
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-296
	S/1,813.00
	2
	Cap II Lurín
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico no Diplomado
	Farmacia
	T3TND-297
	S/1,813.00
	1
	Cap II Lurín
	Red Prestacional Rebagliati

	Químico Farmacéutico
	 --------------
	P2QF-298
	S/3,707.00
	1
	Cap II Lurín
	Red Prestacional Rebagliati

	Nutricionista
	 --------------
	P2NU-299
	S/3,400.00
	1
	Cap II Lurín
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-300
	S/6,500.00
	2
	Cap III San Isidro
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-301
	S/6,500.00
	1
	Cap III San Isidro
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico
	-------------
	P1ME-302
	S/5,000.00
	1
	PoliclÍnico Santa Cruz
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico de Enfermería ll
	-------------
	T3TE2-303
	S/1,813.00
	1
	Policlínico Santa Cruz
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Patología Clínica
	P1MES-304
	S/6,500.00
	1
	PoliclÍnico Larco
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-305
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Larco
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-306
	S/6,500.00
	1
	Centro Médico Centro de Atención Integral de Diabetes e Hipertensión
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico Especialista
	Endocrinología
	P1MES-307
	S/6,500.00
	1
	Centro Médico Centro de Atención Integral de Diabetes e Hipertensión
	Red Prestacional Rebagliati

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-308
	S/3,400.00
	2
	Centro Médico Centro de Atención Integral de Diabetes e Hipertensión
	Red Prestacional Rebagliati

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-309
	S/1,813.00
	1
	Centro Médico Centro de Atención Integral de Diabetes e Hipertensión
	Red Prestacional Rebagliati

	Obstetra
	 -------------
	P2OB-310
	S/3,400.00
	1
	Centro Médico Mala
	Red Prestacional Rebagliati

	Químico Farmacéutico
	 -------------
	P2QF-311
	S/3,707.00
	1
	Centro Médico Mala
	Red Prestacional Rebagliati

	Médico
	-------------
	P1ME-312
	S/5,000.00
	15
	Cap III Luis Negreiros Vega
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-313
	S/6,500.00
	5
	Cap III Luis Negreiros Vega
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-314
	S/6,500.00
	4
	Cap III Luis Negreiros Vega
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Cirugía General 
	P1MES-315
	S/6,500.00
	0
	Cap III Luis Negreiros Vega
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-316
	S/6,500.00
	3
	Cap III Luis Negreiros Vega
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-317
	S/6,500.00
	1
	Cap III Luis Negreiros Vega
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-318
	S/3,400.00
	12
	Cap III Luis Negreiros Vega
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	 -------------
	T3TE2-319
	S/1,813.00
	6
	Cap III Luis Negreiros Vega
	Red Prestacional Sabogal

	Nutricionista
	 -------------
	P2NU-320
	S/3,400.00
	1
	Cap III Luis Negreiros Vega
	Red Prestacional Sabogal

	Químico Farmacéutico
	 -------------
	P2QF-321
	S/3,707.00
	1
	Cap III Luis Negreiros Vega
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico no Diplomado
	Farmacia
	T3TND-322
	S/1,813.00
	1
	Cap III Luis Negreiros Vega
	Red Prestacional Sabogal

	Tecnólogo Médico
	Terapia Fisica y Rehabilitación
	P2TM-323
	S/3,400.00
	3
	Cap III Luis Negreiros Vega
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-324
	S/5,000.00
	10
	Cap III Hna. María Donrose Sutmoller
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-325
	S/6,500.00
	5
	Cap III Hna. María Donrose Sutmoller
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-326
	S/6,500.00
	1
	Cap III Hna. María Donrose Sutmoller
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-328
	S/6,500.00
	2
	Cap III Hna. María Donrose Sutmoller
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-329
	S/3,400.00
	11
	Cap III Hna. María Donrose Sutmoller
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	 -------------
	T3TE2-330
	S/1,813.00
	5
	Cap III Hna. María Donrose Sutmoller
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-331
	S/5,000.00
	10
	Cap III Puente Piedra
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-332
	S/6,500.00
	2
	Cap III Puente Piedra
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-333
	S/6,500.00
	2
	Cap III Puente Piedra
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-334
	S/6,500.00
	3
	Cap III Puente Piedra
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-335
	S/6,500.00
	2
	Cap Iii Puente Piedra
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-336
	S/6,500.00
	1
	Cap III Puente Piedra
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-337
	S/3,400.00
	12
	Cap III Puente Piedra
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermeria ll
	 -------------
	T3TE2-338
	S/1,813.00
	6
	Cap III Puente Piedra
	Red Prestacional Sabogal

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-339
	S/3,400.00
	2
	Cap III Puente Piedra
	Red Prestacional Sabogal

	Químico Farmacéutico
	 -------------
	P2QF-340
	S/3,707.00
	1
	Cap III Puente Piedra
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	-------------
	P1ME-341
	S/5,000.00
	5
	H.I Octavio Mongrut Muñoz
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-342
	S/6,500.00
	5
	H.I Octavio Mongrut Muñoz
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-343
	S/6,500.00
	5
	H.I Octavio Mongrut Muñoz
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres
	P1MES-344
	S/6,500.00
	2
	H.I Octavio Mongrut Muñoz
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Endocrinología
	P1MES-345
	S/6,500.00
	1
	H.I Octavio Mongrut Muñoz
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-346
	S/6,500.00
	6
	H.I Octavio Mongrut Muñoz
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Urología
	P1MES-347
	S/6,500.00
	1
	H.I Octavio Mongrut Muñoz
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-348
	S/6,500.00
	1
	H.I Octavio Mongrut Muñoz
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Otorrinolaringología
	P1MES-349
	S/6,500.00
	1
	H.I Octavio Mongrut Muñoz
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Física y Rehabilitación
	P1MES-350
	S/6,500.00
	1
	H.I Octavio Mongrut Muñoz
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-351
	S/3,400.00
	8
	H.I Octavio Mongrut Muñoz
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	-------------
	T3TE2-352
	S/1,813.00
	4
	H.I Octavio Mongrut Muñoz
	Red Prestacional Sabogal

	Tecnico no Diplomado
	Laboratorio Clínico
	T3TND-353
	S/1,813.00
	3
	H.I Octavio Mongrut Muñoz
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	-------------
	P1ME-354
	S/5,000.00
	12
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-355
	S/6,500.00
	5
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-356
	S/6,500.00
	2
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres
	P1MES-357
	S/6,500.00
	5
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-358
	S/6,500.00
	3
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Endocrinología
	P1MES-359
	S/6,500.00
	1
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-360
	S/6,500.00
	5
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Urología
	P1MES-361
	S/6,500.00
	1
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-362
	S/6,500.00
	1
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ortopedía y Traumatología
	P1MES-363
	S/6,500.00
	3
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Patología Clínica
	P1MES-364
	S/6,500.00
	1
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Reumatología
	P1MES-365
	S/6,500.00
	1
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-366
	S/3,400.00
	14
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-367
	S/1,813.00
	6
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-368
	S/3,400.00
	5
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-369
	S/3,400.00
	2
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-370
	S/3,400.00
	2
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico no Diplomado
	Laboratorio Clínico
	T3TND-371
	S/1,813.00
	2
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Nutricionista
	 -------------
	P2NU-372
	S/3,400.00
	1
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Químico Farmacéutico
	 --------------
	P2QF-373
	S/3,707.00
	2
	H.I Marino Molina Scippa
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-374
	S/5,000.00
	4
	Policlínico Fiori
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-375
	S/6,500.00
	3
	Policlínico Fiori
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-376
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Fiori
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-377
	S/6,500.00
	2
	Policlínico Fiori
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-378
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Fiori
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	-------------
	P2EN-379
	S/3,400.00
	2
	Policlínico Fiori
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	-------------
	T3TE2-380
	S/1,813.00
	4
	Policlínico Fiori
	Red Prestacional Sabogal

	Psicólogo
	 --------------
	P2PS-381
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Fiori
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-382
	S/5,000.00
	8
	Cap III Carabayllo
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-383
	S/6,500.00
	1
	Cap III Carabayllo
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-384
	S/6,500.00
	1
	Cap III Carabayllo
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-385
	S/6,500.00
	2
	Cap III Carabayllo
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-386
	S/6,500.00
	1
	Cap III Carabayllo
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-387
	S/3,400.00
	10
	Cap III Carabayllo
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-388
	S/1,813.00
	4
	Cap III Carabayllo
	Red Prestacional Sabogal

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-389
	S/3,400.00
	1
	Cap III Carabayllo
	Red Prestacional Sabogal

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-390
	S/3,400.00
	1
	Cap III Carabayllo
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-391
	S/5,000.00
	6
	Cap III Metropolitano Callao
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-392
	S/6,500.00
	2
	Cap III Metropolitano Callao
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-393
	S/6,500.00
	2
	Cap III Metropolitano Callao
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Cirugía General 
	P1MES-394
	S/6,500.00
	1
	Cap III Metropolitano Callao
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-395
	S/6,500.00
	1
	Cap III Metropolitano Callao
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-396
	S/6,500.00
	2
	Cap III Metropolitano Callao
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Dermatología
	P1MES-397
	S/6,500.00
	1
	Cap III Metropolitano Callao
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Física y Rehabilitación
	P1MES-398
	S/6,500.00
	1
	Cap III Metropolitano Callao
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-399
	S/3,400.00
	5
	Cap III Metropolitano Callao
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-400
	S/1,813.00
	2
	Cap III Metropolitano Callao
	Red Prestacional Sabogal

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-401
	S/3,400.00
	1
	Cap III Metropolitano Callao
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-402
	S/5,000.00
	2
	Retablo - Comas
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatria
	P1MES-403
	S/6,500.00
	1
	Retablo - Comas
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-404
	S/6,500.00
	1
	Retablo - Comas
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-405
	S/6,500.00
	1
	Retablo - Comas
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-406
	S/3,400.00
	5
	Retablo - Comas
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-407
	S/1,813.00
	2
	Retablo - Comas
	Red Prestacional Sabogal

	Químico Farmacéutico
	 --------------
	P2QF-408
	S/3,707.00
	1
	Retablo - Comas
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-409
	S/5,000.00
	3
	Cap III Pedro Reyes Barboza
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-410
	S/6,500.00
	2
	Cap III Pedro Reyes Barboza
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-411
	S/6,500.00
	3
	Cap III Pedro Reyes Barboza
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-412
	S/6,500.00
	1
	Cap III Pedro Reyes Barboza
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-413
	S/6,500.00
	1
	Cap III Pedro Reyes Barboza
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-414
	S/3,400.00
	6
	Cap III Pedro Reyes Barboza
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-415
	S/1,813.00
	3
	Cap III Pedro Reyes Barboza
	Red Prestacional Sabogal

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-416
	S/3,400.00
	7
	Cap III Pedro Reyes Barboza
	Red Prestacional Sabogal

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-417
	S/3,400.00
	1
	Cap III Pedro Reyes Barboza
	Red Prestacional Sabogal

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-418
	S/3,400.00
	1
	Cap III Pedro Reyes Barboza
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico no Diplomado
	Laboratorio Clínico
	T3TND-419
	S/1,813.00
	1
	Cap III Pedro Reyes Barboza
	Red Prestacional Sabogal

	Cirujano Dentista
	 --------------
	P2CD-420
	S/3,707.00
	1
	Cap III Pedro Reyes Barboza
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-421
	S/5,000.00
	3
	Cap III Huaral
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-422
	S/6,500.00
	1
	Cap III Huaral
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-423
	S/6,500.00
	2
	Cap III Huaral
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-424
	S/6,500.00
	1
	Cap III Huaral
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-425
	S/3,400.00
	6
	Cap III Huaral
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-426
	S/1,813.00
	2
	Cap III Huaral
	Red Prestacional Sabogal

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-427
	S/3,400.00
	6
	Cap III Huaral
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico no Diplomado
	Laboratorio Clínico
	T3TND-428
	S/1,813.00
	1
	Cap III Huaral
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-429
	S/5,000.00
	3
	Cap II Chancay
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-430
	S/6,500.00
	1
	Cap II Chancay
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-431
	S/6,500.00
	1
	Cap II Chancay
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-432
	S/6,500.00
	1
	Cap II Chancay
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-433
	S/3,400.00
	3
	Cap II Chancay
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-434
	S/1,813.00
	2
	Cap II Chancay
	Red Prestacional Sabogal

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-435
	S/3,400.00
	1
	Cap II Chancay
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-436
	S/5,000.00
	2
	Cap II Paramonga
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-437
	S/6,500.00
	2
	Cap II Paramonga
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-438
	S/3,400.00
	3
	Cap II Paramonga
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-439
	S/1,813.00
	2
	Cap II Paramonga
	Red Prestacional Sabogal

	Cirujano Dentista
	 --------------
	P2CD-440
	S/3,707.00
	1
	Cap II Paramonga
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-441
	S/5,000.00
	2
	Cap II Sayán
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-442
	S/6,500.00
	2
	Cap II Sayán
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-443
	S/3,400.00
	3
	Cap II Sayán
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-444
	S/1,813.00
	2
	Cap II Sayán
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-445
	S/5,000.00
	2
	Posta Médica Oyón
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-446
	S/6,500.00
	2
	Posta Médica Oyón
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-447
	S/3,400.00
	3
	Posta Médica Oyón
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-448
	S/1,813.00
	2
	Posta Médica Oyón
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-449
	S/6,500.00
	6
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-450
	S/6,500.00
	3
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres
	P1MES-451
	S/6,500.00
	5
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Reumatología
	P1MES-452
	S/6,500.00
	1
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Endocrinología
	P1MES-453
	S/6,500.00
	2
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-454
	S/6,500.00
	4
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Urología
	P1MES-455
	S/6,500.00
	1
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-456
	S/6,500.00
	1
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Nefrología
	P1MES-458
	S/6,500.00
	2
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Física y Rehabilitación
	P1MES-459
	S/6,500.00
	1
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Medicina Intensiva
	P1MES-460
	S/6,500.00
	5
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-461
	S/6,500.00
	4
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-462
	S/3,400.00
	15
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-463
	S/1,813.00
	8
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-464
	S/3,400.00
	3
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-465
	S/3,400.00
	2
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico no Diplomado
	Laboratorio Clínico
	T3TND-466
	S/1,813.00
	3
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Nutricionista
	-------------- 
	P2NU-467
	S/3,400.00
	1
	H.II Gustavo Lanatta Luján
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-468
	S/5,000.00
	2
	Posta Médica Humaya
	Red Prestacional Sabogal

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-469
	S/6,500.00
	1
	Posta Médica Humaya
	Red Prestacional Sabogal

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-470
	S/1,813.00
	2
	Posta Médica Humaya
	Red Prestacional Sabogal

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-471
	S/3,400.00
	2
	Posta Médica Humaya
	Red Prestacional Sabogal

	Médico
	--------------
	P1ME-472
	S/5,000.00
	2
	H.I Higos Urco
	Red Asistencial Amazonas

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-473
	S/6,900.00
	1
	H.I Higos Urco
	Red Asistencial Amazonas

	Médico Especialista
	Pediatría 
	P1MES-474
	S/6,900.00
	1
	H.I Higos Urco
	Red Asistencial Amazonas

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-475
	S/6,900.00
	1
	H.I Higos Urco
	Red Asistencial Amazonas

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-476
	S/3,400.00
	3
	H.I Higos Urco
	Red Asistencial Amazonas

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-477
	S/1,813.00
	2
	H.I Higos Urco
	Red Asistencial Amazonas

	Tecnólogo Medico
	Radiología
	P2TM-478
	S/3,400.00
	1
	H.I Higos Urco
	Red Asistencial Amazonas

	Médico
	--------------
	P1ME-479
	S/5,000.00
	1
	H.I El Buen Samaritano
	Red Asistencial Amazonas

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-480
	S/6,500.00
	1
	H.I El Buen Samaritano
	Red Asistencial Amazonas

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-481
	S/6,500.00
	1
	H.I El Buen Samaritano
	Red Asistencial Amazonas

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-482
	S/6,500.00
	1
	H.I El Buen Samaritano
	Red Asistencial Amazonas

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-483
	S/3,400.00
	4
	H.I El Buen Samaritano
	Red Asistencial Amazonas

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-484
	S/1,813.00
	2
	H.I El Buen Samaritano
	Red Asistencial Amazonas

	Obstetra
	--------------
	P2OB-485
	S/3,400.00
	1
	H.I El Buen Samaritano
	Red Asistencial Amazonas

	Médico
	--------------
	P1ME-486
	S/5,000.00
	1
	H.I Héroes Del Cenepa
	Red Asistencial Amazonas

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-487
	S/6,500.00
	1
	H.I Heroes Del Cenepa
	Red Asistencial Amazonas

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-488
	S/6,500.00
	1
	H.I Héroes Del Cenepa
	Red Asistencial Amazonas

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-489
	S/6,500.00
	1
	H.I Héroes Del Cenepa
	Red Asistencial Amazonas

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-490
	S/3,400.00
	1
	H.I Héroes Del Cenepa
	Red Asistencial Amazonas

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-491
	S/1,813.00
	1
	H.I Héroes Del Cenepa
	Red Asistencial Amazonas

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-492
	S/3,400.00
	1
	Cap II Santa Maria de Nieva
	Red Asistencial Amazonas

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-493
	S/1,813.00
	1
	Cap I Lonya Grande
	Red Asistencial Amazonas

	Médico
	--------------
	P1ME-494
	S/5,000.00
	3
	Pol. C.C. Víctor Panta Rodríguez
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-495
	S/6,500.00
	3
	Pol. C.C. Víctor Panta Rodríguez
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-496
	S/6,500.00
	2
	Pol. C.C. Víctor Panta Rodríguez
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-497
	S/6,500.00
	2
	Pol. C.C. Víctor Panta Rodríguez
	Red Asistencial Ancash

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-498
	S/3,400.00
	3
	Pol. C.C. Víctor Panta Rodríguez
	Red Asistencial Ancash

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-499
	S/1,813.00
	2
	Pol. C.C. Víctor Panta Rodríguez
	Red Asistencial Ancash

	Nutricionista
	--------------
	P2NU-500
	S/3,400.00
	1
	Pol. C.C. Víctor Panta Rodríguez
	Red Asistencial Ancash

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-501
	S/3,400.00
	1
	Pol. C.C. Víctor Panta Rodríguez
	Red Asistencial Ancash

	Médico
	--------------
	P1ME-502
	S/5,000.00
	4
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-503
	S/6,500.00
	1
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-504
	S/6,500.00
	2
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-505
	S/6,500.00
	2
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Gastroenterología
	P1MES-506
	S/6,500.00
	1
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Oftalmología
	P1MES-507
	S/6,500.00
	1
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Medicina Física y Rehabilitación
	P1MES-508
	S/6,500.00
	1
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-509
	S/6,500.00
	2
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-510
	S/6,500.00
	1
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-511
	S/3,400.00
	10
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-512
	S/1,813.00
	4
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-513
	S/3,400.00
	1
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Tecnólogo Médico
	Terapia Física y Rehabilitación
	P2TM-514
	S/3,400.00
	1
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-515
	S/3,400.00
	1
	H.I Cono Sur
	Red Asistencial Ancash

	Médico
	--------------
	P1ME-516
	S/5,000.00
	1
	C.M. Coishco
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-517
	S/6,500.00
	1
	C.M. Coishco
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Medicina Física y Rehabilitación
	P1MES-518
	S/6,500.00
	1
	C.M. Coishco
	Red Asistencial Ancash

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-519
	S/3,400.00
	2
	C.M. Coishco
	Red Asistencial Ancash

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-520
	S/1,813.00
	1
	C.M. Coishco
	Red Asistencial Ancash

	Tecnólogo Médico
	Terapia Física y Rehabilitación
	P2TM-521
	S/3,400.00
	1
	C.M. Coishco
	Red Asistencial Ancash

	Médico
	--------------
	P1ME-522
	S/5,000.00
	1
	C.M. Casma
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-523
	S/6,500.00
	1
	C.M. Casma
	Red Asistencial Ancash

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-524
	S/3,400.00
	2
	C.M. Casma
	Red Asistencial Ancash

	Obstetra
	--------------
	P2OB-525
	S/3,400.00
	1
	C.M. Casma
	Red Asistencial Ancash

	Médico
	--------------
	P1ME-526
	S/5,000.00
	1
	C.M. Huarmey
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-527
	S/6,500.00
	1
	C.M. Huarmey
	Red Asistencial Ancash

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-528
	S/3,400.00
	2
	C.M. Huarmey
	Red Asistencial Ancash

	Médico
	--------------
	P1ME-529
	S/5,000.00
	1
	Cap II San Jacinto
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-530
	S/6,500.00
	1
	Cap II San Jacinto
	Red Asistencial Ancash

	Tecnólogo Médico
	Terapia Física y Rehabilitación
	P2TM-531
	S/3,400.00
	1
	Cap II San Jacinto
	Red Asistencial Ancash

	Médico Especialista
	Dermatología
	P1MES-532
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Abancay
	Red Asistencial Apurímac

	Médico Especialista
	Nefrología
	P1MES-533
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Abancay
	Red Asistencial Apurímac

	Médico Especialista
	Endocrinología
	P1MES-534
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Abancay
	Red Asistencial Apurímac

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-535
	S/7,200.00
	2
	Hospital II Abancay
	Red Asistencial Apurímac

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-536
	S/1,813.00
	1
	Hospital II Abancay
	Red Asistencial Apurímac

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-537
	S/7,200.00
	1
	Policlínico de Complejidad Creciente  "Las  Americas" - Abancay
	Red Asistencial Apurímac

	Médico
	--------------
	P1ME-538
	S/5,000.00
	2
	Policlínico de Complejidad Creciente  "Las  Americas" - Abancay
	Red Asistencial Apurímac

	Psicólogo
	--------------
	P2PS-539
	S/3,400.00
	1
	Policlínico de Complejidad Creciente  "Las  Americas" - Abancay
	Red Asistencial Apurímac

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-540
	S/7,500.00
	1
	H.I Andahuaylas
	Red Asistencial Apurímac

	Médico Especialista
	Pediatría 
	P1MES-541
	S/7,500.00
	1
	H.I Andahuaylas
	Red Asistencial Apurímac

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-542
	S/7,500.00
	1
	H.I Andahuaylas
	Red Asistencial Apurímac

	Médico
	--------------
	P1ME-543
	S/5,000.00
	1
	H.I Andahuaylas
	Red Asistencial Apurímac

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-544
	S/1,813.00
	1
	H.I Andahuaylas
	Red Asistencial Apurímac

	Médico
	--------------
	P1ME-545
	S/5,000.00
	1
	Cap II Chincheros
	Red Asistencial Apurímac

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-546
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Manuel Torres
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-547
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Manuel Torres
	Red Asistencial Arequipa

	Médico
	--------------
	P1ME-548
	S/5,000.00
	2
	Hospital I Edmundo Escomel
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-549
	S/6,500.00
	2
	Hospital I Edmundo Escomel
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-550
	S/6,500.00
	2
	Hospital I Edmundo Escomel
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-551
	S/6,500.00
	1
	Hospital I Edmundo Escomel
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-552
	S/6,500.00
	2
	Hospital I Edmundo Escomel
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres / Medicina Interna
	P1MES-553
	S/6,500.00
	2
	Hospital I Edmundo Escomel
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-554
	S/6,500.00
	4
	Hospital I Edmundo Escomel
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-555
	S/6,500.00
	1
	Hospital I Edmundo Escomel
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Patología Clínica
	P1MES-556
	S/6,500.00
	1
	Hospital I Edmundo Escomel
	Red Asistencial Arequipa

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-557
	S/3,400.00
	6
	Hospital I Edmundo Escomel
	Red Asistencial Arequipa

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-558
	S/1,813.00
	1
	Hospital I Edmundo Escomel
	Red Asistencial Arequipa

	Médico
	--------------
	P1ME-559
	S/5,000.00
	2
	Hospital I Samuel Pastor 
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-560
	S/6,500.00
	1
	Hospital I Samuel Pastor 
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-561
	S/6,500.00
	2
	Hospital I Samuel Pastor 
	Red Asistencial Arequipa

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-562
	S/3,400.00
	1
	Hospital I Samuel Pastor 
	Red Asistencial Arequipa

	Médico
	--------------
	P1ME-563
	S/5,000.00
	1
	Policlínico Metropolitano
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-564
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Metropolitano
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-565
	S/6,500.00
	1
	Policlínico Metropolitano
	Red Asistencial Arequipa

	Tecnólogo Médico y/o Biólogo
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-566
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Metropolitano
	Red Asistencial Arequipa

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-567
	S/3,400.00
	2
	Policlínico Metropolitano
	Red Asistencial Arequipa

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-568
	S/1,813.00
	1
	Policlínico Metropolitano
	Red Asistencial Arequipa

	Médico
	--------------
	P1ME-569
	S/5,000.00
	3
	Cap III Miraflores
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-570
	S/6,500.00
	1
	Cap III Miraflores
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-571
	S/6,500.00
	1
	Cap III Miraflores
	Red Asistencial Arequipa

	Químico Farmacéutico
	-------------- 
	P2QF-572
	S/3,707.00
	1
	Cap III Miraflores
	Red Asistencial Arequipa

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-573
	S/3,400.00
	3
	Cap III Miraflores
	Red Asistencial Arequipa

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-574
	S/3,400.00
	3
	Cap III Miraflores
	Red Asistencial Arequipa

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-575
	S/1,813.00
	2
	Cap III Miraflores
	Red Asistencial Arequipa

	Médico
	--------------
	P1ME-576
	S/5,000.00
	1
	Cap III Paucarpata
	Red Asistencial Arequipa

	Tecnólogo Médico y/o Biólogo
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-577
	S/3,400.00
	1
	Cap III Paucarpata
	Red Asistencial Arequipa

	Médico
	--------------
	P1ME-578
	S/5,000.00
	1
	Cap III Melitón Salas Tejada
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-579
	S/6,500.00
	1
	Cap III Melitón Salas Tejada
	Red Asistencial Arequipa

	Tecnólogo Médico y/o Biólogo
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-580
	S/3,400.00
	1
	Cap III Melitón Salas Tejada
	Red Asistencial Arequipa

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-581
	S/3,400.00
	1
	Cap III Melitón Salas Tejada
	Red Asistencial Arequipa

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-582
	S/3,400.00
	1
	Cap III Melitón Salas Tejada
	Red Asistencial Arequipa

	Médico
	--------------
	P1ME-583
	S/5,000.00
	1
	Cap III Alto Selva Alegre
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-584
	S/6,500.00
	1
	Cap III Alto Selva Alegre
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-585
	S/6,500.00
	1
	Cap III Alto Selva Alegre
	Red Asistencial Arequipa

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-586
	S/3,400.00
	1
	Cap III Alto Selva Alegre
	Red Asistencial Arequipa

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-587
	S/1,813.00
	1
	Cap III Alto Selva Alegre
	Red Asistencial Arequipa

	Médico
	--------------
	P1ME-588
	S/5,000.00
	2
	Cap II Hunter
	Red Asistencial Arequipa

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-589
	S/6,500.00
	1
	Cap II Hunter
	Red Asistencial Arequipa

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-590
	S/3,400.00
	1
	Cap II Hunter
	Red Asistencial Arequipa

	Médico
	--------------
	P1ME-591
	S/5,000.00
	1
	Cap I  Pedregal
	Red Asistencial Arequipa

	Tecnólogo Médico y/o Biólogo
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-592
	S/3,400.00
	1
	Cap I  Pedregal
	Red Asistencial Arequipa

	Médico
	--------------
	P1ME-593
	S/5,000.00
	19
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-594
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-595
	S/7,200.00
	2
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-596
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico Especialista
	Urología 
	P1MES-597
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico Especialista
	Otorrinolaringología
	P1MES-598
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-599
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-600
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico Especialista
	Medicina Intensiva
	P1MES-601
	S/7,200.00
	2
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres
	P1MES-602
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico Especialista
	Neurología
	P1MES-603
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico Especialista
	Endocrinología
	P1MES-604
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-605
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico Especialista
	Gastroenterología
	P1MES-606
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-607
	S/3,400.00
	11
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-608
	S/1,813.00
	4
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Asistente /Trabajador  Social
	 --------------
	P2ASS-609
	S/3,400.00
	1
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-610
	S/3,400.00
	1
	Hospital II Huamanga
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico
	--------------
	P1ME-611
	S/5,000.00
	5
	Cap III Metropolitano
	Red Asistencial Ayacucho

	Quimico Farmacéutico
	 --------------
	P2QF-612
	S/3,707.00
	1
	Cap III Metropolitano
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico
	--------------
	P1ME-613
	S/5,000.00
	3
	Cap II Huanta
	Red Asistencial Ayacucho

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-614
	S/3,400.00
	1
	Cap II Huanta
	Red Asistencial Ayacucho

	Médico
	--------------
	P1ME-615
	S/5,000.00
	21
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desatres /  Medicina Interna
	P1MES-616
	S/6,500.00
	5
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Medicina Intensiva
	P1MES-617
	S/6,500.00
	2
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-618
	S/6,500.00
	2
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-619
	S/6,500.00
	2
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-620
	S/6,500.00
	2
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-621
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-622
	S/6,500.00
	2
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Cirugía de Tórax y Cardiovascular
	P1MES-623
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-624
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Reumatología
	P1MES-625
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Neurología
	P1MES-626
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Urología 
	P1MES-627
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-628
	S/6,500.00
	3
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Patología Clínica
	P1MES-629
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-630
	S/3,400.00
	47
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-631
	S/1,813.00
	42
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Tecnico no Diplomado
	Laboratorio Clínico
	T3TND-632
	S/1,813.00
	8
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Tecnico no Diplomado
	Farmacia
	T3TND-633
	S/1,813.00
	4
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-634
	S/3,400.00
	2
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-635
	S/3,400.00
	2
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Obstetra
	--------------
	P2OB-636
	S/3,400.00
	1
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Psicólogo
	--------------
	P2PS-637
	S/3,400.00
	1
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Químico Farmacéutico
	--------------
	P2QF-638
	S/3,707.00
	1
	Hospital II Cajamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico
	--------------
	P1ME-639
	S/5,000.00
	3
	C.M. Cajabamba
	Red Asistencial Cajamarca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-640
	S/3,400.00
	3
	C.M. Cajabamba
	Red Asistencial Cajamarca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-641
	S/1,813.00
	2
	C.M. Cajabamba
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico
	--------------
	P1ME-642
	S/5,000.00
	2
	C.M. Celendín
	Red Asistencial Cajamarca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-643
	S/3,400.00
	3
	C.M. Celendín
	Red Asistencial Cajamarca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-644
	S/1,813.00
	2
	C.M. Celendín
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico
	--------------
	P1ME-645
	S/5,000.00
	3
	Cap II Baños del Inca
	Red Asistencial Cajamarca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-646
	S/3,400.00
	2
	Cap II Baños del Inca
	Red Asistencial Cajamarca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-647
	S/1,813.00
	2
	Cap II Baños del Inca
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico
	--------------
	P1ME-648
	S/5,000.00
	2
	P.M. Bambamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-649
	S/3,400.00
	2
	P.M. Bambamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-650
	S/1,813.00
	2
	P.M. Bambamarca
	Red Asistencial Cajamarca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-651
	S/3,400.00
	1
	P.M. Bolívar
	Red Asistencial Cajamarca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-652
	S/1,813.00
	1
	P.M. Bolívar
	Red Asistencial Cajamarca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-653
	S/3,400.00
	1
	P.M. Contumaza
	Red Asistencial Cajamarca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-654
	S/1,813.00
	1
	P.M. Contumaza
	Red Asistencial Cajamarca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-655
	S/3,400.00
	1
	P.M. Hualgayoc
	Red Asistencial Cajamarca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-656
	S/1,813.00
	1
	P.M. Hualgayoc
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico
	--------------
	P1ME-657
	S/5,000.00
	1
	P.M. San Marcos
	Red Asistencial Cajamarca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-658
	S/3,400.00
	1
	P.M. San Marcos
	Red Asistencial Cajamarca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-659
	S/1,813.00
	1
	P.M. San Marcos
	Red Asistencial Cajamarca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-660
	S/3,400.00
	1
	P.M. San Miguel
	Red Asistencial Cajamarca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-661
	S/1,813.00
	1
	P.M. San Miguel 
	Red Asistencial Cajamarca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-662
	S/3,400.00
	1
	P.M. San Pablo
	Red Asistencial Cajamarca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-663
	S/1,813.00
	1
	P.M. San Pablo
	Red Asistencial Cajamarca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-664
	S/3,400.00
	1
	P.M. Tembladera
	Red Asistencial Cajamarca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-665
	S/1,813.00
	1
	P.M. Tembladera
	Red Asistencial Cajamarca

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-666
	S/6,500.00
	1
	H.I Quillabamba
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-667
	S/6,500.00
	1
	H.I Quillabamba
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-668
	S/6,500.00
	2
	H.I Quillabamba
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-669
	S/6,500.00
	1
	H.I Quillabamba
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-670
	S/6,500.00
	2
	H.I Quillabamba
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-671
	S/3,400.00
	3
	H.I Quillabamba
	Red Asistencial Cusco

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-672
	S/1,813.00
	2
	H.I Quillabamba
	Red Asistencial Cusco

	Obstetra
	--------------
	P2OB-673
	S/3,400.00
	2
	H.I Quillabamba
	Red Asistencial Cusco

	Médico
	--------------
	P1ME-674
	S/5,000.00
	2
	Pol. Sicuani
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-675
	S/6,500.00
	2
	Pol. Sicuani
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-676
	S/6,500.00
	1
	Pol. Sicuani
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-677
	S/6,500.00
	2
	Pol. Sicuani
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-678
	S/6,500.00
	1
	Pol. Sicuani
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-679
	S/6,500.00
	1
	Pol. Sicuani
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria / Medicina Interna
	P1MES-680
	S/6,500.00
	1
	Pol. Sicuani
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-681
	S/3,400.00
	2
	Pol. Sicuani
	Red Asistencial Cusco

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-682
	S/1,813.00
	2
	Pol. Sicuani
	Red Asistencial Cusco

	Químico Farmacéutico
	--------------
	P2QF-683
	S/3,707.00
	1
	Pol. Sicuani
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-684
	S/6,500.00
	1
	H.I Espinar
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria / Medicina Interna
	P1MES-685
	S/6,500.00
	2
	H.I Espinar
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-686
	S/3,400.00
	2
	H.I Espinar
	Red Asistencial Cusco

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-687
	S/1,813.00
	2
	H.I Espinar
	Red Asistencial Cusco

	Médico
	--------------
	P1ME-688
	S/5,000.00
	1
	H.I Urubamba
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-689
	S/6,500.00
	1
	H.I Urubamba
	Red Asistencial Cusco

	Médico
	--------------
	P1ME-690
	S/5,000.00
	4
	C.M. Metropolitano
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-691
	S/6,500.00
	2
	C.M. Metropolitano
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-692
	S/6,500.00
	3
	C.M. Metropolitano
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Geriatría
	P1MES-693
	S/6,500.00
	1
	C.M. Metropolitano
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria / Medicina Interna
	P1MES-694
	S/6,500.00
	1
	C.M. Metropolitano
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-695
	S/3,400.00
	2
	C.M. Metropolitano
	Red Asistencial Cusco

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-696
	S/1,813.00
	2
	C.M. Metropolitano
	Red Asistencial Cusco

	Químico Farmacéutico
	--------------
	P2QF-697
	S/3,707.00
	1
	C.M. Metropolitano
	Red Asistencial Cusco

	Psicólogo
	--------------
	P2PS-698
	S/3,400.00
	1
	C.M. Metropolitano
	Red Asistencial Cusco

	Técnico no Diplomado
	Farmacia
	T3TND-699
	S/1,813.00
	1
	C.M. Metropolitano
	Red Asistencial Cusco

	Médico
	--------------
	P1ME-700
	S/5,000.00
	2
	C.M. Santiago
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-701
	S/6,500.00
	1
	C.M. Santiago
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-702
	S/6,500.00
	1
	C.M. Santiago
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-703
	S/3,400.00
	2
	C.M. Santiago
	Red Asistencial Cusco

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-704
	S/1,813.00
	1
	C.M. Santiago
	Red Asistencial Cusco

	Obstetra
	--------------
	P2OB-705
	S/3,400.00
	1
	C.M. Santiago
	Red Asistencial Cusco

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-706
	S/3,400.00
	1
	C.M. Santiago
	Red Asistencial Cusco

	Psicólogo
	--------------
	P2PS-707
	S/3,400.00
	1
	C.M. San Francisco 
	Red Asistencial Cusco

	Médico
	--------------
	P1ME-708
	S/5,000.00
	1
	Pol. San Sebastián
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-709
	S/6,500.00
	1
	Pol. San Sebastián
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-710
	S/6,500.00
	1
	Pol. San Sebastián
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria / Medicina Interna
	P1MES-711
	S/6,500.00
	1
	Pol. San Sebastian
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-712
	S/3,400.00
	1
	Pol. San Sebastian
	Red Asistencial Cusco

	Médico
	--------------
	P1ME-713
	S/5,000.00
	1
	C.M. Calca
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-714
	S/6,500.00
	1
	C.M. Calca
	Red Asistencial Cusco

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-715
	S/6,500.00
	1
	C.M. Calca
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-716
	S/3,400.00
	1
	C.M. Calca
	Red Asistencial Cusco

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-717
	S/1,813.00
	2
	C.M. Calca
	Red Asistencial Cusco

	Médico
	--------------
	P1ME-718
	S/5,000.00
	1
	C.M. Urcos
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-719
	S/3,400.00
	1
	C.M. Urcos
	Red Asistencial Cusco

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-720
	S/1,813.00
	1
	C.M. Urcos
	Red Asistencial Cusco

	Quimico Farmacéutico
	 --------------
	P2QF-721
	S/3,707.00
	1
	C.M. Urcos
	Red Asistencial Cusco

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-722
	S/3,400.00
	1
	C.M. Urcos
	Red Asistencial Cusco

	Psicólogo
	--------------
	P2PS-723
	S/3,400.00
	1
	C.M. Urcos
	Red Asistencial Cusco

	Médico
	--------------
	P1ME-724
	S/5,000.00
	1
	C.M. Acomayo
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-725
	S/3,400.00
	1
	C.M. Acomayo
	Red Asistencial Cusco

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-726
	S/1,813.00
	1
	C.M. Acomayo
	Red Asistencial Cusco

	Psicólogo
	--------------
	P2PS-727
	S/3,400.00
	1
	C.M. Acomayo
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-728
	S/3,400.00
	1
	C.M. Machu Picchu
	Red Asistencial Cusco

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-729
	S/1,813.00
	1
	C.M. Machu Picchu
	Red Asistencial Cusco

	Médico
	--------------
	P1ME-730
	S/5,000.00
	1
	C.M. Paucartambo 
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-731
	S/3,400.00
	1
	C.M. Paucartambo 
	Red Asistencial Cusco

	Médico
	--------------
	P1ME-732
	S/5,000.00
	1
	CM Pichari
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-733
	S/3,400.00
	1
	CM Pichari
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-734
	S/3,400.00
	1
	Cap I Echarate
	Red Asistencial Cusco

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-735
	S/1,813.00
	1
	Cap I Echarate
	Red Asistencial Cusco

	Médico
	--------------
	P1ME-736
	S/5,000.00
	1
	Cap I Santo Tomás
	Red Asistencial Cusco

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-737
	S/3,400.00
	1
	Cap I Santo Tomás
	Red Asistencial Cusco

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-738
	S/1,813.00
	1
	Cap II Huyro
	Red Asistencial Cusco

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-739
	S/1,813.00
	1
	P.M. Salvación
	Red Asistencial Cusco

	Médico
	--------------
	P1ME-740
	S/5,000.00
	3
	Hospital II Huancavelica
	Red Asistencial Huancavelica

	Médico
	--------------
	P1ME-741
	S/5,000.00
	2
	Centro Médico Lircay
	Red Asistencial Huancavelica

	Médico
	--------------
	P1ME-742
	S/5,000.00
	2
	Centro Médico Pampas
	Red Asistencial Huancavelica

	Médico
	--------------
	P1ME-743
	S/5,000.00
	1
	Cap I Huaytará
	Red Asistencial Huancavelica

	Médico
	--------------
	P1ME-744
	S/5,000.00
	1
	Posta Médica Castrovirreyna 
	Red Asistencial Huancavelica

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-745
	S/8,000.00
	3
	Hospital II Huancavelica
	Red Asistencial Huancavelica

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-746
	S/8,000.00
	3
	Hospital II Huancavelica
	Red Asistencial Huancavelica

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-747
	S/8,000.00
	3
	Hospital II Huancavelica
	Red Asistencial Huancavelica

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-748
	S/8,000.00
	2
	Hospital II Huancavelica
	Red Asistencial Huancavelica

	Médico Especialista
	Oftalmología
	P1MES-749
	S/8,000.00
	1
	Hospital II Huancavelica
	Red Asistencial Huancavelica

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-750
	S/8,000.00
	1
	Hospital II Huancavelica
	Red Asistencial Huancavelica

	Médico Especialista
	Medicina Intensiva
	P1MES-751
	S/8,000.00
	1
	Hospital II Huancavelica
	Red Asistencial Huancavelica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-752
	S/3,400.00
	6
	Hospital II Huancavelica
	Red Asistencial Huancavelica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-753
	S/3,400.00
	1
	Centro Médico Lircay
	Red Asistencial Huancavelica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-754
	S/3,400.00
	1
	Centro Médico Pampas
	Red Asistencial Huancavelica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-755
	S/3,400.00
	1
	Posta Médica Acobamba
	Red Asistencial Huancavelica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-756
	S/3,400.00
	1
	Cap I Huaytará
	Red Asistencial Huancavelica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-757
	S/1,813.00
	3
	Hospital Ii Huancavelica
	Red Asistencial Huancavelica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-758
	S/1,813.00
	1
	Posta Medica Castrovirreyna 
	Red Asistencial Huancavelica

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-759
	S/3,400.00
	1
	Hospital II Huancavelica
	Red Asistencial Huancavelica

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-1441
	S/3,400.00
	1
	Hospital II Huancavelica
	Red Asistencial Huancavelica

	Obstetra
	--------------
	P2OB-761
	S/3,400.00
	1
	Hospital II Huancavelica
	Red Asistencial Huancavelica

	Médico
	---------------
	P1ME-762
	S/5,000.00
	5
	H.II Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-763
	S/6,600.00
	1
	H.II Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-764
	S/6,600.00
	1
	H.II Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-765
	S/6,600.00
	1
	H.II Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Medicina Física y Rehabilitación
	P1MES-766
	S/6,600.00
	1
	H.II Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-767
	S/6,600.00
	2
	H.II Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres
	P1MES-768
	S/6,600.00
	1
	H.II Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Medicina Intensiva
	P1MES-769
	S/6,600.00
	1
	H.II Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-770
	S/6,600.00
	1
	H.II Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Enfermera(o)
	-----------------
	P2EN-771
	S/3,400.00
	5
	H.II Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Técnico de Enfermería ll
	-----------------
	T3TE2-772
	S/1,813.00
	4
	H.II Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Obstetra
	-----------------
	P2OB-773
	S/3,400.00
	3
	H.II Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico
	-----------------
	P1ME-774
	S/5,000.00
	3
	Cap III Metropolitano Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-775
	S/6,600.00
	1
	Cap III Metropolitano Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Medicina Física y Rehabilitación
	P1MES-776
	S/6,600.00
	1
	Cap III Metropolitano Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-777
	S/6,600.00
	1
	Cap III Metropolitano Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Gastroenterología
	P1MES-778
	S/6,600.00
	1
	Cap III Metropolitano Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Geriatría
	P1MES-779
	S/6,600.00
	1
	Cap III Metropolitano Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-780
	S/6,600.00
	1
	Cap III Metropolitano Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Enfermera(o)
	-----------------
	P2EN-781
	S/3,400.00
	5
	Cap III Metropolitano Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Técnico de Enfermería ll
	-----------------
	T3TE2-782
	S/1,813.00
	1
	Cap III Metropolitano Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Obstetra
	-----------------
	P2OB-783
	S/3,400.00
	1
	Cap III Metropolitano Huánuco
	Red Asistencial Huánuco

	Médico
	-----------------
	P1ME-784
	S/5,000.00
	1
	H.I Tingo María
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-785
	S/6,900.00
	1
	H.I Tingo María
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-786
	S/6,900.00
	1
	H.I Tingo María
	Red Asistencial Huánuco

	Técnico de Enfermería ll
	-----------------
	T3TE2-787
	S/1,813.00
	1
	H.I Tingo María
	Red Asistencial Huánuco

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-788
	S/3,400.00
	1
	H.I Tingo María
	Red Asistencial Huánuco

	Médico
	-----------------
	P1ME-789
	S/5,000.00
	1
	P.M. La Unión
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-790
	S/6,500.00
	1
	P.M. La Unión
	Red Asistencial Huánuco

	Enfermera(o)
	-----------------
	P2EN-791
	S/3,400.00
	1
	P.M. La Unión
	Red Asistencial Huánuco 

	Médico
	-----------------
	P1ME-792
	S/5,000.00
	1
	P.M. Tocache
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-793
	S/6,500.00
	1
	P.M. Tocache
	Red Asistencial Huánuco

	Enfermera(o)
	-----------------
	P2EN-794
	S/3,400.00
	1
	P.M. Tocache
	Red Asistencial Huánuco

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-795
	S/6,500.00
	1
	C.M. Leoncio Prado
	Red Asistencial Huánuco

	Enfermera(o)
	-----------------
	P2EN-796
	S/3,400.00
	1
	C.M. Leoncio Prado
	Red Asistencial Huánuco

	Médico
	-----------------
	P1ME-797
	S/5,000.00
	1
	Cap I Uchiza
	Red Asistencial Huánuco

	Médico
	-----------------
	P1ME-798
	S/5,000.00
	1
	P.M. Llata
	Red Asistencial Huánuco

	Médico
	--------------
	P1ME-799
	S/5,000.00
	8
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Reumatología
	P1MES-800
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Dermatología
	P1MES-801
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Gastroenterología
	P1MES-802
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Ginecología Y Obstetricia
	P1MES-803
	S/6,500.00
	3
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres
	P1MES-804
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Nefrología
	P1MES-805
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Medicina Física y Rehabilitación
	P1MES-806
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-807
	S/6,500.00
	3
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Medicina Intensiva
	P1MES-808
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Neumología
	P1MES-809
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Neurología
	P1MES-810
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-811
	S/6,500.00
	2
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Psiquiatría
	P1MES-812
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-813
	S/6,500.00
	2
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Radiología 
	P1MES-814
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-815
	S/3,400.00
	21
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-816
	S/1,813.00
	10
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-817
	S/3,400.00
	2
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-818
	S/3,400.00
	3
	Hospital II Huaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico
	--------------
	P1ME-819
	S/5,000.00
	2
	Centro Médico Huari
	Red Asistencial Huaraz

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-820
	S/3,400.00
	3
	Centro Médico Huari
	Red Asistencial Huaraz

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-821
	S/1,813.00
	2
	Centro Médico Huari
	Red Asistencial Huaraz

	Médico
	--------------
	P1ME-822
	S/5,000.00
	2
	Centro Médico Caraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Ginecología Y Obstetricia
	P1MES-823
	S/6,500.00
	1
	Centro Médico Caraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-824
	S/6,500.00
	1
	Centro Médico Caraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-825
	S/6,500.00
	1
	Centro Médico Caraz
	Red Asistencial Huaraz

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-826
	S/3,400.00
	2
	Centro MédicoCaraz
	Red Asistencial Huaraz

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-827
	S/1,813.00
	2
	Centro Médico Caraz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico
	--------------
	P1ME-828
	S/5,000.00
	2
	Centro Médico Carhuaz
	Red Asistencial Huaraz

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-829
	S/3,400.00
	2
	Centro Médico Carhuaz
	Red Asistencial Huaraz

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-830
	S/1,813.00
	2
	Centro Médico Carhuaz
	Red Asistencial Huaraz

	Médico
	--------------
	P1ME-831
	S/5,000.00
	1
	P.M Yungay
	Red Asistencial Huaraz

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-832
	S/3,400.00
	1
	P.M Yungay
	Red Asistencial Huaraz

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-833
	S/1,813.00
	1
	P.M Yungay
	Red Asistencial Huaraz

	Médico
	--------------
	P1ME-834
	S/5,000.00
	1
	Cap II Pomabamba
	Red Asistencial Huaraz

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-835
	S/3,400.00
	1
	Cap II Pomabamba
	Red Asistencial Huaraz

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-836
	S/1,813.00
	1
	Cap II Pomabamba
	Red Asistencial Huaraz

	Médico
	--------------
	P1ME-837
	S/5,000.00
	1
	P.M. Piscobamba
	Red Asistencial Huaraz

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-838
	S/3,400.00
	1
	P.M. Piscobamba
	Red Asistencial Huaraz

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-839
	S/1,813.00
	1
	P.M. Piscobamba
	Red Asistencial Huaraz

	Médico
	--------------
	P1ME-840
	S/5,000.00
	6
	Hospital II René Toche Groppo 
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-841
	S/6,500.00
	1
	Hospital II René Toche Groppo
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-842
	S/6,500.00
	2
	Hospital II René Toche Groppo
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-843
	S/6,500.00
	1
	Hospital II René Toche Groppo
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-844
	S/6,500.00
	5
	Hospital II René Toche Groppo
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-845
	S/6,500.00
	5
	Hospital II René Toche Groppo
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Anatomía Patológica
	P1MES-846
	S/6,500.00
	1
	Hospital II René Toche Groppo
	Red Asistencial Ica

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-847
	S/3,400.00
	3
	Hospital II René Toche Groppo
	Red Asistencial Ica

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-848
	S/3,400.00
	1
	Hospital II René Toche Groppo 
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-849
	S/3,400.00
	10
	Hospital II René Toche Groppo 
	Red Asistencial Ica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-850
	S/1,813.00
	5
	Hospital II René Toche Groppo 
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-851
	S/5,000.00
	3
	Hospital I Antonio Skrabonja 
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-852
	S/6,500.00
	1
	Hospital I Antonio Skrabonja 
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-853
	S/6,500.00
	2
	Hospital I Antonio Skrabonja 
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-854
	S/6,500.00
	1
	Hospital I Antonio Skrabonja 
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-855
	S/6,500.00
	1
	Hospital I Antonio Skrabonja 
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-856
	S/6,500.00
	2
	Hospital I Antonio Skrabonja 
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-857
	S/6,500.00
	1
	Hospital I Antonio Skrabonja 
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Anatomía Patológica
	P1MES-858
	S/6,500.00
	1
	Hospital I Antonio Skrabonja 
	Red Asistencial Ica

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-859
	S/3,400.00
	2
	Hospital I Antonio Skrabonja 
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-860
	S/3,400.00
	7
	Hospital I Antonio Skrabonja 
	Red Asistencial Ica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-861
	S/1,813.00
	3
	Hospital I Antonio Skrabonja 
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-862
	S/5,000.00
	8
	Hospital I Félix Torrealva Gutiérrez
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-863
	S/6,500.00
	1
	Hospital I Félix Torrealva Gutiérrez
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-864
	S/6,500.00
	2
	Hospital I Félix Torrealva Gutiérrez
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Ginecologia y Obstetricia
	P1MES-865
	S/6,500.00
	5
	Hospital I Félix Torrealva Gutiérrez
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-866
	S/6,500.00
	5
	Hospital I Félix Torrealva Gutiérrez
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-867
	S/6,500.00
	1
	Hospital I Félix Torrealva Gutiérrez
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Patología Clínica
	P1MES-869
	S/6,500.00
	1
	Hospital I Félix Torrealva Gutiérrez
	Red Asistencial Ica

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-870
	S/3,400.00
	5
	Hospital I Félix Torrealva Gutiérrez
	Red Asistencial Ica

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-871
	S/3,400.00
	1
	Hospital I Félix Torrealva Gutiérrez
	Red Asistencial Ica

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-872
	S/3,400.00
	1
	Hospital I Félix Torrealva Gutiérrez
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-873
	S/3,400.00
	15
	Hospital I Félix Torrealva Gutiérrez
	Red Asistencial Ica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-874
	S/1,813.00
	7
	Hospital I Félix Torrealva Gutiérrez
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-875
	S/5,000.00
	1
	Hospital I María Reiche Neuman
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-876
	S/6,500.00
	1
	Hospital I María Reiche Neuman
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-877
	S/6,500.00
	1
	Hospital I María Reiche Neuman
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-878
	S/6,500.00
	1
	Hospital I María Reiche Neuman
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-879
	S/3,400.00
	2
	Hospital I María Reiche Neuman
	Red Asistencial Ica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-880
	S/1,813.00
	1
	Hospital I María Reiche Neuman
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-881
	S/5,000.00
	1
	Cap II La Tinguiña
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-882
	S/6,500.00
	1
	Cap II La Tinguiña
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-883
	S/6,500.00
	1
	Cap II La Tinguiña
	Red Asistencial Ica

	Nutricionista
	 --------------
	P2NU-884
	S/3,400.00
	1
	Cap II La Tinguiña
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-885
	S/3,400.00
	1
	Cap II La Tinguiña
	Red Asistencial Ica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-886
	S/1,813.00
	2
	Cap II La Tinguiña
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-887
	S/5,000.00
	3
	Cap II Santa Margarita
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Ginecología  y Obstetricia
	P1MES-888
	S/6,500.00
	1
	Cap II Santa Margarita
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-889
	S/6,500.00
	1
	Cap II Santa Margarita
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-890
	S/3,400.00
	4
	Cap II Santa Margarita
	Red Asistencial Ica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-891
	S/1,813.00
	1
	Cap II Santa Margarita
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-892
	S/5,000.00
	2
	Cap II Macacona
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-893
	S/6,500.00
	1
	Cap II Macacona
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-894
	S/6,500.00
	1
	Cap II Macacona
	Red Asistencial Ica

	Nutricionista
	 --------------
	P2NU-895
	S/3,400.00
	1
	Cap II Macacona
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-896
	S/3,400.00
	3
	Cap II Macacona
	Red Asistencial Ica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-897
	S/1,813.00
	1
	Cap II Macacona
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-898
	S/5,000.00
	2
	Cap II Pueblo Nuevo
	Red Asistencial Ica

	Psicólogo
	 --------------
	P2PS-899
	S/3,400.00
	1
	Cap II Pueblo Nuevo
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-900
	S/3,400.00
	1
	Cap II Pueblo Nuevo
	Red Asistencial Ica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-901
	S/1,813.00
	1
	Cap II Pueblo Nuevo
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-902
	S/5,000.00
	3
	Cap II Nazca
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-903
	S/6,500.00
	1
	Cap II Nazca
	Red Asistencial Ica

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-904
	S/6,500.00
	1
	Cap II Nazca
	Red Asistencial Ica

	Nutricionista
	 --------------
	P2NU-905
	S/3,400.00
	1
	Cap II Nazca
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-906
	S/3,400.00
	1
	Cap II Nazca
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-907
	S/5,000.00
	1
	Cap I San Clemente
	Red Asistencial Ica

	Obstetra
	-------------- 
	P2OB-908
	S/3,400.00
	1
	Cap I San Clemente
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-909
	S/3,400.00
	1
	Cap I San Clemente
	Red Asistencial Ica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-910
	S/1,813.00
	1
	Cap I San Clemente
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-911
	S/5,000.00
	1
	Cap I Tambo de Mora
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-912
	S/3,400.00
	1
	Cap I Tambo de Mora
	Red Asistencial Ica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-913
	S/1,813.00
	1
	Cap I Tambo de Mora
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-914
	S/5,000.00
	2
	Cap II Puquio
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-915
	S/3,400.00
	1
	Cap II Puquio
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-916
	S/5,000.00
	1
	Cap I Villa Tupac Amaru
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-917
	S/3,400.00
	1
	Cap I Villa Tupac Amaru
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-918
	S/5,000.00
	1
	Cap I Coracora
	Red Asistencial Ica

	Químico Farmacéutico
	 --------------
	P2QF-919
	S/3,707.00
	1
	Cap I Coracora
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-920
	S/3,400.00
	1
	Cap I Coracora
	Red Asistencial Ica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-921
	S/1,813.00
	1
	Cap I Coracora
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-922
	S/5,000.00
	1
	Cap I Palpa
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-923
	S/3,400.00
	1
	Cap I Palpa
	Red Asistencial Ica

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-924
	S/1,813.00
	1
	Cap I Palpa
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-925
	S/5,000.00
	1
	Cap I Chavalina
	Red Asistencial Ica

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-926
	S/3,400.00
	1
	Cap I Chavalina
	Red Asistencial Ica

	Médico
	--------------
	P1ME-927
	S/5,000.00
	5
	Hospital II Jaén
	Red Asistencial Jaén

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-928
	S/6,500.00
	3
	Hospital II Jaén
	Red Asistencial Jaén

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-929
	S/6,500.00
	3
	Hospital II Jaén
	Red Asistencial Jaén

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-930
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Jaén
	Red Asistencial Jaén

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-931
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Jaén
	Red Asistencial Jaén

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-932
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Jaén
	Red Asistencial Jaén

	Médico Especialista
	Neurología
	P1MES-933
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Jaén
	Red Asistencial Jaén

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-934
	S/3,400.00
	8
	Hospital II Jaén
	Red Asistencial Jaén

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-935
	S/1,813.00
	10
	Hospital II Jaén
	Red Asistencial Jaén

	Técnico no Diplomado
	Farmacia 
	T3TND-936
	S/1,813.00
	5
	Hospital II Jaén
	Red Asistencial Jaén

	Obstetra
	--------------
	P2OB-937
	S/3,400.00
	1
	Hospital II Jaén
	Red Asistencial Jaén

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-938
	S/3,400.00
	1
	Hospital II Jaén
	Red Asistencial Jaén

	Médico
	--------------
	P1ME-939
	S/5,000.00
	1
	Cap II San Ignacio
	Red Asistencial Jaén

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-940
	S/6,500.00
	1
	Cap II San Ignacio
	Red Asistencial Jaén

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-941
	S/6,500.00
	1
	Cap II San Ignacio
	Red Asistencial Jaén

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-942
	S/6,500.00
	1
	Cap II San Ignacio
	Red Asistencial Jaén

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-943
	S/3,400.00
	2
	Cap II San Ignacio
	Red Asistencial Jaén

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-944
	S/1,813.00
	2
	Cap II San Ignacio
	Red Asistencial Jaén

	Técnico no Diplomado
	Farmacia 
	T3TND-945
	S/1,813.00
	1
	Cap II San Ignacio
	Red Asistencial Jaén

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-946
	S/3,400.00
	1
	Cap II San Ignacio
	Red Asistencial Jaén

	Médico
	--------------
	P1ME-947
	S/5,000.00
	5
	Pol. Juliaca
	Red Asistencial Juliaca

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-948
	S/8,100.00
	1
	Pol. Juliaca
	Red Asistencial Juliaca

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-949
	S/8,100.00
	1
	Pol. Juliaca
	Red Asistencial Juliaca

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-950
	S/8,100.00
	1
	Pol. Juliaca
	Red Asistencial Juliaca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-951
	S/3,400.00
	2
	Pol. Juliaca
	Red Asistencial Juliaca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-952
	S/1,813.00
	1
	Pol. Juliaca
	Red Asistencial Juliaca

	Obstetra
	--------------
	P2OB-953
	S/3,400.00
	1
	Pol. Juliaca
	Red Asistencial Juliaca

	Médico
	--------------
	P1ME-954
	S/5,000.00
	2
	Pol. Azángaro
	Red Asistencial Juliaca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-955
	S/3,400.00
	3
	Pol. Azángaro
	Red Asistencial Juliaca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-956
	S/1,813.00
	1
	Pol. Azángaro
	Red Asistencial Juliaca

	Obstetra
	--------------
	P2OB-957
	S/3,400.00
	1
	Pol. Azángaro
	Red Asistencial Juliaca

	Médico
	--------------
	P1ME-958
	S/5,000.00
	2
	C.M. Ayaviri
	Red Asistencial Juliaca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-959
	S/3,400.00
	2
	C.M. Ayaviri
	Red Asistencial Juliaca

	Médico
	--------------
	P1ME-960
	S/5,000.00
	1
	P.M. Huancané
	Red Asistencial Juliaca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-961
	S/3,400.00
	1
	P.M. Huancane
	Red Asistencial Juliaca

	Médico
	--------------
	P1ME-962
	S/5,000.00
	5
	Cap III Enrique Encinas Franco
	Red Asistencial Juliaca

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-963
	S/8,100.00
	1
	Cap III Enrique Encinas Franco
	Red Asistencial Juliaca

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-964
	S/8,100.00
	1
	Cap III Enrique Encinas Franco
	Red Asistencial Juliaca

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-965
	S/8,100.00
	1
	Cap III Enrique Encinas Franco
	Red Asistencial Juliaca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-966
	S/3,400.00
	2
	Cap III Enrique Encinas Franco
	Red Asistencial Juliaca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-967
	S/1,813.00
	1
	Cap III Enrique Encinas Franco
	Red Asistencial Juliaca

	Obstetra
	--------------
	P2OB-968
	S/3,400.00
	1
	Cap III Enrique Encinas Franco
	Red Asistencial Juliaca

	Médico
	--------------
	P1ME-969
	S/5,000.00
	1
	P.M. San Gabán
	Red Asistencial Juliaca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-970
	S/3,400.00
	1
	P.M. San Gabán
	Red Asistencial Juliaca

	Médico
	--------------
	P1ME-971
	S/5,000.00
	2
	Cap II Cabanillas
	Red Asistencial Juliaca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-972
	S/3,400.00
	1
	Cap II Cabanillas
	Red Asistencial Juliaca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-973
	S/1,813.00
	1
	Cap II Cabanillas
	Red Asistencial Juliaca

	Médico
	--------------
	P1ME-974
	S/5,000.00
	2
	H.I Lampa
	Red Asistencial Juliaca

	Médico Especialista
	Psiquiatría
	P1MES-975
	S/8,100.00
	1
	H.I Lampa
	Red Asistencial Juliaca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-976
	S/3,400.00
	1
	H.I Lampa
	Red Asistencial Juliaca

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-977
	S/1,813.00
	1
	H.I Lampa
	Red Asistencial Juliaca

	Obstetra
	--------------
	P2OB-978
	S/3,400.00
	1
	H.I Lampa
	Red Asistencial Juliaca

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-979
	S/3,400.00
	1
	Cap I Asillo
	Red Asistencial Juliaca

	Médico
	 --------------
	P1ME-980
	S/5,000.00
	3
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Médico
	 --------------
	P1ME-981
	S/5,000.00
	3
	Hospital II "Alberto Hurtado Abadia"
	Red Asistencial Junín

	Médico
	 --------------
	P1ME-982
	S/5,000.00
	3
	Hospital I Río Negro
	Red Asistencial Junín

	Médico
	 --------------
	P1ME-983
	S/5,000.00
	1
	Hospital I Tarma
	Red Asistencial Junín

	Médico
	 --------------
	P1ME-984
	S/5,000.00
	1
	Cap II Morococha
	Red Asistencial Junín

	Médico
	 --------------
	P1ME-985
	S/5,000.00
	4
	Policlínico Metropolitano Huancayo
	Red Asistencial Junín

	Médico
	 --------------
	P1ME-986
	S/5,000.00
	1
	Padomi
	Red Asistencial Junín

	Médico
	 --------------
	P1ME-987
	S/5,000.00
	1
	Cap II Chilca
	Red Asistencial Junín

	Médico
	 --------------
	P1ME-988
	S/5,000.00
	1
	Cap III Mantaro
	Red Asistencial Junín

	Médico
	 --------------
	P1ME-989
	S/5,000.00
	1
	Cap II Chupaca
	Red Asistencial Junín

	Médico
	-------------- 
	P1ME-990
	S/5,000.00
	1
	Cap II Junín
	Red Asistencial Junín

	Médico
	 --------------
	P1ME-991
	S/5,000.00
	1
	Hospital Bicentenario Jauja
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-992
	S/6,600.00
	2
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-993
	S/6,600.00
	2
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-994
	S/6,600.00
	1
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-995
	S/6,600.00
	2
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Patología Clínica
	P1MES-996
	S/6,600.00
	1
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-997
	S/6,600.00
	3
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-998
	S/6,600.00
	3
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres / Medicina Interna / Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-999
	S/6,600.00
	3
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1000
	S/6,600.00
	1
	Hospital II "Alberto Hurtado Abadia"
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-1001
	S/6,600.00
	2
	Hospital II "Alberto Hurtado Abadia"
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-1002
	S/6,600.00
	1
	Hospital II "Alberto Hurtado Abadia"
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-1003
	S/6,600.00
	1
	Hospital II "Alberto Hurtado Abadia"
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia 
	P1MES-1004
	S/6,600.00
	2
	Hospital II "Alberto Hurtado Abadia"
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1005
	S/6,600.00
	1
	Hospital I Río Negro
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1006
	S/6,600.00
	1
	Hospital I Río Negro
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres / Medicina Interna / Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1007
	S/6,600.00
	2
	Hospital I Río Negro
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Geriatría
	P1MES-1008
	S/6,600.00
	1
	Policlnico Metropolitano Huancayo
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1009
	S/6,600.00
	1
	Policlnico Metropolitano Huancayo
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Neumología
	P1MES-1010
	S/6,600.00
	1
	Policlnico Metropolitano Huancayo
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1011
	S/6,600.00
	1
	Policlnico Metropolitano Huancayo
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1012
	S/6,600.00
	2
	Policlnico Metropolitano Huancayo
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1013
	S/6,600.00
	1
	Hospital I Tarma
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1014
	S/6,600.00
	1
	Cap III Mantaro
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1015
	S/6,500.00
	2
	Cap II Chilca
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1016
	S/6,500.00
	1
	Cap II Chupaca
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1017
	S/6,500.00
	1
	Cap I Pichanaki
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1018
	S/6,500.00
	1
	CM Concepcion
	Red Asistencial Junín

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1019
	S/6,500.00
	1
	Padomi
	Red Asistencial Junín

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1020
	S/3,400.00
	7
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Enfermera(o)
	 --------------
	P2EN-1021
	S/3,400.00
	5
	Hospital II "Alberto Hurtado Abadia"
	Red Asistencial Junín

	Enfermera(o)
	 --------------
	P2EN-1022
	S/3,400.00
	2
	Hospital I Río Negro
	Red Asistencial Junín

	Enfermera(o)
	 --------------
	P2EN-1023
	S/3,400.00
	1
	Cap III Mantaro
	Red Asistencial Junín

	Enfermera(o)
	 --------------
	P2EN-1024
	S/3,400.00
	1
	Cap II Morococha
	Red Asistencial Junín

	Enfermera(o)
	 --------------
	P2EN-1025
	S/3,400.00
	1
	Cap II Chupaca
	Red Asistencial Junín

	Enfermera(o)
	 --------------
	P2EN-1026
	S/3,400.00
	1
	Cap II Chilca
	Red Asistencial Junín

	Enfermera(o)
	 --------------
	P2EN-1027
	S/3,400.00
	1
	CM Concepción
	Red Asistencial Junín

	Enfermera(o)
	 --------------
	P2EN-1028
	S/3,400.00
	1
	Padomi
	Red Asistencial Junín

	Técnico de Enfermería ll
	-------------- 
	T3TE2-1029
	S/1,813.00
	5
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Técnico de Enfermería ll
	 --------------
	T3TE2-1030
	S/1,813.00
	4
	Hospital II "Alberto Hurtado Abadia"
	Red Asistencial Junín

	Técnico de Enfermería ll
	 --------------
	T3TE2-1031
	S/1,813.00
	3
	Hospital I Río Negro
	Red Asistencial Junín

	Técnico de Enfermería ll
	 --------------
	T3TE2-1032
	S/1,813.00
	1
	Policlínico Metropolitano Huancayo
	Red Asistencial Junín

	Técnico de Enfermería ll
	-------------- 
	T3TE2-1033
	S/1,813.00
	2
	Cap III Mantaro
	Red Asistencial Junín

	Técnico de Enfermería ll
	 --------------
	T3TE2-1034
	S/1,813.00
	2
	Cap II Chilca
	Red Asistencial Junín

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-1035
	S/3,400.00
	3
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Obstetra
	-------------- 
	P2OB-1036
	S/3,400.00
	2
	Hospital II "Alberto Hurtado Abadia"
	Red Asistencial Junín

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-1037
	S/3,400.00
	1
	CM Concepción
	Red Asistencial Junín

	Químico Farmacéutico
	-------------- 
	P2QF-1038
	S/3,707.00
	1
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Químico Farmacéutico
	 --------------
	P2QF-1039
	S/3,707.00
	1
	Hospital I Río Negro
	Red Asistencial Junín

	Cirujano Dentista
	 --------------
	P2CD-1040
	S/3,707.00
	1
	Oficina de Coordinación de Prestciones y Atención Primaria 
	Red Asistencial Junín

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-1041
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Metropolitano Huancayo
	Red Asistencial Junín

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-1042
	S/3,400.00
	1
	Hospital Selva Central y Enfermedades Tropicales
	Red Asistencial Junín

	Tecnólogo Medico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-1043
	S/3,400.00
	1
	Hospital I Río Negro 
	Red Asistencial Junín

	Tecnólogo Medico
	Optometría
	P2TM-1044
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Metropolitano Huancayo
	Red Asistencial Junín

	Médico
	--------------
	P1ME-1045
	S/5,000.00
	3
	H.I La Esperanza
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-1046
	S/6,500.00
	1
	H.I La Esperanza
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1047
	S/6,500.00
	1
	H.I La Esperanza
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1048
	S/6,500.00
	3
	H.I La Esperanza
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1049
	S/6,500.00
	2
	H.I La Esperanza
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1050
	S/6,500.00
	1
	H.I La Esperanza
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Anestesiología 
	P1MES-1051
	S/6,500.00
	2
	H.I La Esperanza
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1052
	S/3,400.00
	6
	H.I La Esperanza
	Red Asistencial La Libertad

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1053
	S/1,813.00
	3
	H.I La Esperanza
	Red Asistencial La Libertad

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-1054
	S/3,400.00
	1
	H.I La Esperanza
	Red Asistencial La Libertad

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-1055
	S/3,400.00
	1
	H.I La Esperanza
	Red Asistencial La Libertad

	Tecnólogo Médico
	Terapia Física y Rehabilitación
	P2TM-1056
	S/3,400.00
	2
	H.I La Esperanza
	Red Asistencial La Libertad

	Obstetra
	--------------
	P2OB-1057
	S/3,400.00
	2
	H.I La Esperanza
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1058
	S/5,000.00
	2
	Cap III Metropolitano Trujillo
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1059
	S/6,500.00
	1
	Cap III Metropolitano Trujillo
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1060
	S/6,500.00
	1
	Cap III Metropolitano Trujillo
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1061
	S/6,500.00
	1
	Cap III Metropolitano Trujillo
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1062
	S/6,500.00
	1
	Cap III Metropolitano Trujillo
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1063
	S/3,400.00
	3
	Cap III Metropolitano Trujillo
	Red Asistencial La Libertad

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1064
	S/1,813.00
	2
	Cap III Metropolitano Trujillo
	Red Asistencial La Libertad

	Químico Farmacéutico
	--------------
	P2QF-1065
	S/3,707.00
	1
	Cap III Metropolitano Trujillo
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1066
	S/5,000.00
	3
	H.I Albrecht
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-1067
	S/6,500.00
	2
	H.I Albrecht
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1068
	S/6,500.00
	2
	H.I Albrecht
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1069
	S/6,500.00
	1
	H.I Albrecht
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1070
	S/6,500.00
	1
	H.I Albrecht
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Anestesiología 
	P1MES-1071
	S/6,500.00
	4
	H.I Albrecht
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Neumología
	P1MES-1072
	S/6,500.00
	1
	H.I Albrecht
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-1073
	S/6,500.00
	1
	H.I Albrecht
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1074
	S/3,400.00
	4
	H.I Albrecht
	Red Asistencial La Libertad

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1075
	S/1,813.00
	2
	H.I Albrecht
	Red Asistencial La Libertad

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-1076
	S/3,400.00
	2
	H.I Albrecht
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1077
	S/5,000.00
	2
	Pol. El Porvenir
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1078
	S/6,500.00
	2
	Pol. El Porvenir
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1079
	S/3,400.00
	2
	Pol. El Porvenir
	Red Asistencial La Libertad

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1080
	S/1,813.00
	1
	Pol. El Porvenir
	Red Asistencial La Libertad

	Obstetra
	--------------
	P2OB-1081
	S/3,400.00
	1
	Pol. El Porvenir
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1082
	S/5,000.00
	2
	H.I Florencia de Mora
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1083
	S/6,500.00
	1
	H.I Florencia de Mora
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1084
	S/6,500.00
	1
	H.I Florencia de Mora
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Anestesiología 
	P1MES-1085
	S/6,500.00
	2
	H.I Florencia de Mora
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-1086
	S/6,500.00
	1
	H.I Florencia de Mora
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1087
	S/3,400.00
	6
	H.I Florencia de Mora
	Red Asistencial La Libertad

	Técnico de Enfermería ll
	 --------------
	T3TE2-1088
	S/1,813.00
	1
	H.I Florencia de Mora
	Red Asistencial La Libertad

	Psicólogo
	 --------------
	P2PS-1089
	S/3,400.00
	1
	H.I Florencia de Mora
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1090
	S/5,000.00
	1
	H.I Víctor Soles García
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1091
	S/6,500.00
	1
	H.I Víctor Soles García
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1092
	S/6,500.00
	1
	H.I Víctor Soles García
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1093
	S/6,500.00
	1
	H.I Víctor Soles García
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1094
	S/3,400.00
	2
	H.I Víctor Soles García
	Red Asistencial La Libertad

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1095
	S/1,813.00
	1
	H.I Víctor Soles García
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1096
	S/5,000.00
	1
	Pol. Víctor Larco Herrera
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1097
	S/6,500.00
	1
	Pol. Víctor Larco Herrera
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1098
	S/6,500.00
	1
	Pol. Víctor Larco Herrera
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1099
	S/3,400.00
	2
	Pol. Víctor Larco Herrera
	Red Asistencial La Libertad

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1100
	S/1,813.00
	1
	Pol. Víctor Larco Herrera
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1101
	S/6,500.00
	1
	H.I Moche
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1102
	S/6,500.00
	1
	H.I Moche
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1103
	S/6,500.00
	1
	H.I Moche
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1104
	S/6,500.00
	1
	H.I Moche
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1105
	S/3,400.00
	2
	H.I Moche
	Red Asistencial La Libertad

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1106
	S/1,813.00
	1
	H.I Moche
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1107
	S/5,000.00
	1
	Cap II Huamachuco
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1108
	S/6,500.00
	1
	Cap II Huamachuco
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1109
	S/3,400.00
	1
	Cap II Huamachuco
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1110
	S/6,500.00
	1
	C.M. Especializado Casa Grande
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1111
	S/3,400.00
	1
	C.M. Especializado Casa Grande
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1112
	S/5,000.00
	1
	Cap II Laredo
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1113
	S/6,500.00
	1
	Cap Ii Laredo
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1114
	S/3,400.00
	1
	Cap Ii Laredo
	Red Asistencial La Libertad

	Psicólogo
	 --------------
	P2PS-1115
	S/3,400.00
	1
	Cap Ii Laredo
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1116
	S/5,000.00
	1
	H.I Pacasmayo
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1117
	S/6,500.00
	1
	H.I Pacasmayo
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1118
	S/3,400.00
	2
	H.I Pacasmayo
	Red Asistencial La Libertad

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-1119
	S/3,400.00
	1
	H.I Pacasmayo
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1120
	S/6,500.00
	1
	C.M. Huanchaco
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1121
	S/3,400.00
	2
	C.M. Huanchaco
	Red Asistencial La Libertad

	Técnico de Enfermería ll
	 --------------
	T3TE2-1122
	S/1,813.00
	1
	C.M. Huanchaco
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1123
	S/5,000.00
	1
	H.II Chocope
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1124
	S/6,500.00
	1
	H.II Chocope
	Red Asistencial La Libertad

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-1125
	S/3,400.00
	2
	H.II Chocope
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1126
	S/6,500.00
	1
	P.M. Cartavio
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1127
	S/3,400.00
	1
	P.M. Cartavio
	Red Asistencial La Libertad

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-1128
	S/3,400.00
	1
	P.M. Cartavio
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1129
	S/5,000.00
	1
	Cap II Guadalupe
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1130
	S/6,500.00
	1
	Cap II Guadalupe
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1131
	S/3,400.00
	1
	Cap II Guadalupe
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1132
	S/5,000.00
	1
	P.M. Paiján
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1133
	S/6,500.00
	1
	P.M. Paiján
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1134
	S/3,400.00
	1
	P.M. Paijan
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1135
	S/5,000.00
	1
	Cap I Chicama
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1136
	S/3,400.00
	1
	Cap I Chicama
	Red Asistencial La Libertad

	Químico Farmacéutico
	--------------
	P2QF-1137
	S/3,707.00
	1
	Cap II Tayabamba
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1138
	S/5,000.00
	1
	Cap II Tayabamba
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1139
	S/3,400.00
	1
	Cap II Tayabamba
	Red Asistencial La Libertad

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1140
	S/1,813.00
	1
	Cap II Tayabamba
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1141
	S/5,000.00
	1
	Cap I Salaverry
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1142
	S/6,500.00
	1
	Cap I Salaverry
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1143
	S/3,400.00
	1
	Cap I Salaverry
	Red Asistencial La Libertad

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1144
	S/1,813.00
	1
	Cap I Salaverry
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1145
	S/5,000.00
	1
	Cap I San Pedro de Lloc
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1146
	S/3,400.00
	1
	Cap I San Pedro de Lloc
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1147
	S/5,000.00
	1
	P.M. Santiago de Chuco
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1148
	S/3,400.00
	1
	P.M. Santiago de Chuco
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1149
	S/6,500.00
	1
	C.M. Ascope
	Red Asistencial La Libertad

	Obstetra
	--------------
	P2OB-1150
	S/3,400.00
	1
	C.M. Ascope
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1151
	S/6,500.00
	1
	Cap I Cascas
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1152
	S/3,400.00
	1
	Cap II Soledad
	Red Asistencial La Libertad

	Químico Farmacéutico
	--------------
	P2QF-1153
	S/3,707.00
	1
	Cap II Soledad
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1154
	S/5,000.00
	1
	Cap I Malabrigo
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1155
	S/3,400.00
	1
	Cap I Malabrigo
	Red Asistencial La Libertad

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1156
	S/6,500.00
	1
	P.M. Limoncarro
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1157
	S/3,400.00
	1
	P.M. Limoncarro
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1158
	S/5,000.00
	1
	P.M. Sausal
	Red Asistencial La Libertad

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1159
	S/3,400.00
	1
	P.M. Sausal
	Red Asistencial La Libertad

	Médico
	--------------
	P1ME-1160
	S/5,000.00
	5
	Cap III Iquitos
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1161
	S/6,500.00
	1
	Cap III Iquitos
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1162
	S/6,500.00
	1
	Cap III Iquitos
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Ginecología  y Obstetricia
	P1MES-1163
	S/6,500.00
	1
	Cap III Iquitos
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1164
	S/6,500.00
	1
	Cap III Iquitos
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-1165
	S/6,500.00
	1
	Cap III Iquitos
	Red Asistencial Loreto

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1166
	S/3,400.00
	5
	Cap III Iquitos
	Red Asistencial Loreto

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1167
	S/1,813.00
	5
	Cap III Iquitos
	Red Asistencial Loreto

	Obstetra
	--------------
	P2OB-1168
	S/3,400.00
	1
	Cap III Iquitos
	Red Asistencial Loreto

	Químico Farmacéutico
	--------------
	P2QF-1169
	S/3,707.00
	1
	Cap III Iquitos
	Red Asistencial Loreto

	Médico
	--------------
	P1ME-1170
	S/5,000.00
	5
	Cap II San Juan Bautista
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1171
	S/6,500.00
	1
	Cap II San Juan Bautista
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1172
	S/6,500.00
	1
	Cap II San Juan Bautista
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1173
	S/6,500.00
	1
	Cap II San Juan Bautista
	Red Asistencial Loreto

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1174
	S/3,400.00
	4
	Cap II San Juan Bautista
	Red Asistencial Loreto

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1175
	S/1,813.00
	3
	Cap II San Juan Bautista
	Red Asistencial Loreto

	Médico
	--------------
	P1ME-1176
	S/5,000.00
	3
	Cap III Punchana
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1177
	S/6,500.00
	1
	Cap III Punchana
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1178
	S/6,500.00
	1
	Cap III Punchana
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1179
	S/6,500.00
	1
	Cap III Punchana
	Red Asistencial Loreto

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1180
	S/3,400.00
	3
	Cap III Punchana
	Red Asistencial Loreto

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1181
	S/1,813.00
	2
	Cap III Punchana
	Red Asistencial Loreto

	Químico Farmacéutico
	--------------
	P2QF-1182
	S/3,707.00
	1
	Cap III Punchana
	Red Asistencial Loreto

	Médico
	--------------
	P1ME-1183
	S/5,000.00
	3
	H.I Yurimaguas
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1184
	S/6,500.00
	2
	H.I Yurimaguas
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1185
	S/6,500.00
	1
	H.I Yurimaguas
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1186
	S/6,500.00
	2
	H.I Yurimaguas
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-1187
	S/6,500.00
	1
	H.I Yurimaguas
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-1188
	S/6,500.00
	1
	H.I Yurimaguas
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres
	P1MES-1189
	S/6,500.00
	1
	H.I Yurimaguas
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Infectología
	P1MES-1190
	S/6,500.00
	1
	H.I Yurimaguas
	Red Asistencial Loreto

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1191
	S/3,400.00
	14
	H.I Yurimaguas
	Red Asistencial Loreto

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1192
	S/1,813.00
	9
	H.I Yurimaguas
	Red Asistencial Loreto

	Obstetra
	-------------- 
	P2OB-1193
	S/3,400.00
	3
	H.I Yurimaguas
	Red Asistencial Loreto

	Químico Farmacéutico
	 --------------
	P2QF-1194
	S/3,707.00
	1
	H.I Yurimaguas
	Red Asistencial Loreto

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-1195
	S/3,400.00
	1
	H.I Yurimaguas
	Red Asistencial Loreto

	Médico
	--------------
	P1ME-1196
	S/5,000.00
	2
	Cap II Nauta
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1197
	S/6,500.00
	1
	Cap II Nauta
	Red Asistencial Loreto

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1198
	S/6,500.00
	1
	Cap II Nauta
	Red Asistencial Loreto

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1199
	S/3,400.00
	3
	Cap II Nauta
	Red Asistencial Loreto

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1200
	S/1,813.00
	2
	Cap II Nauta
	Red Asistencial Loreto

	Médico
	--------------
	P1ME-1201
	S/5,000.00
	2
	Cap II Requena
	Red Asistencial Loreto

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1202
	S/3,400.00
	2
	Cap II Requena
	Red Asistencial Loreto

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1203
	S/1,813.00
	2
	Cap II Requena
	Red Asistencial Loreto

	Médico
	--------------
	P1ME-1204
	S/5,000.00
	2
	Cap II Caballococha
	Red Asistencial Loreto

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1205
	S/3,400.00
	2
	Cap II Caballococha
	Red Asistencial Loreto

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1206
	S/1,813.00
	2
	Cap II Caballococha
	Red Asistencial Loreto

	Médico
	--------------
	P1ME-1207
	S/5,000.00
	1
	Cap I San Antonio del Estrecho
	Red Asistencial Loreto

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1208
	S/3,400.00
	1
	Cap I San Antonio del Estrecho
	Red Asistencial Loreto

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1209
	S/1,813.00
	1
	Cap I San Antonio del Estrecho
	Red Asistencial Loreto

	Cirujano Dentista
	--------------
	P2CD-1210
	S/3,707.00
	1
	Cap I San Antonio del Estrecho
	Red Asistencial Loreto

	Médico
	--------------
	P1ME-1211
	S/5,000.00
	5
	H.I Víctor Alfredo Lazo Peralta
	Red Asistencial Madre De Dios

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1212
	S/6,500.00
	1
	H.I Víctor Alfredo Lazo Peralta
	Red Asistencial Madre De Dios

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1213
	S/3,400.00
	2
	H.I Víctor Alfredo Lazo Peralta
	Red Asistencial Madre De Dios

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-1214
	S/6,900.00
	1
	Hospital II Moquegua
	Red Asistencial Moquegua

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1215
	S/6,900.00
	1
	Hospital II Moquegua
	Red Asistencial Moquegua

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1216
	S/3,400.00
	3
	Hospital II Moquegua
	Red Asistencial Moquegua

	Médico Especialista
	Medicina de Emergencias y Desastres
	P1MES-1217
	S/6,500.00
	1
	H.II Ilo
	Red Asistencial Moquegua

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1218
	S/3,400.00
	2
	H.II Ilo
	Red Asistencial Moquegua

	Médico
	--------------
	P1ME-1219
	S/5,000.00
	1
	P.M. Omate
	Red Asistencial Moquegua

	Médico
	--------------
	P1ME-1220
	S/5,000.00
	4
	H.I Alto Mayo
	Red Asistencial Moyobamba

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1221
	S/7,200.00
	1
	H.I Alto Mayo
	Red Asistencial Moyobamba

	Médico Especialista
	Pediatría 
	P1MES-1222
	S/7,200.00
	1
	H.I Alto Mayo
	Red Asistencial Moyobamba

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1223
	S/7,200.00
	1
	H.I Alto Mayo
	Red Asistencial Moyobamba

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-1224
	S/7,200.00
	1
	H.I Alto Mayo
	Red Asistencial Moyobamba

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-1225
	S/7,200.00
	1
	H.I Alto Mayo
	Red Asistencial Moyobamba

	Médico Especialista
	Oftalmología
	P1MES-1226
	S/7,200.00
	1
	H.I Alto Mayo
	Red Asistencial Moyobamba

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1227
	S/3,400.00
	10
	H.I Alto Mayo
	Red Asistencial Moyobamba

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1228
	S/1,813.00
	1
	H.I Alto Mayo
	Red Asistencial Moyobamba

	Asistente / Trabajador  Social 
	--------------
	P2ASS-1229
	S/3,400.00
	1
	H.I Alto Mayo
	Red Asistencial Moyobamba

	Médico
	--------------
	P1ME-1230
	S/5,000.00
	1
	H.I Rioja
	Red Asistencial Moyobamba

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1231
	S/7,500.00
	1
	H.I Rioja
	Red Asistencial Moyobamba

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1232
	S/7,500.00
	1
	H.I Rioja
	Red Asistencial Moyobamba

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1233
	S/3,400.00
	3
	H.I Rioja
	Red Asistencial Moyobamba

	Médico
	--------------
	P1ME-1234
	S/5,000.00
	1
	Cap I Nueva Cajamarca
	Red Asistencial Moyobamba

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1235
	S/6,500.00
	1
	Cap I Nueva Cajamarca
	Red Asistencial Moyobamba

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1236
	S/3,400.00
	1
	Cap I Nueva Cajamarca
	Red Asistencial Moyobamba

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-1237
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Pasco
	Red Asistencial Pasco

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1238
	S/6,500.00
	1
	Hospital II Pasco
	Red Asistencial Pasco

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1239
	S/6,900.00
	1
	Hospital I Oxapampa
	Red Asistencial Pasco

	Médico
	--------------
	P1ME-1240
	S/5,000.00
	1
	Hospital I Huariaca
	Red Asistencial Pasco

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1241
	S/6,900.00
	1
	Hospital I Huariaca
	Red Asistencial Pasco

	Médico
	--------------
	P1ME-1242
	S/5,000.00
	14
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1243
	S/6,500.00
	8
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-1244
	S/6,500.00
	2
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Cirugía General 
	P1MES-1245
	S/6,500.00
	3
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1246
	S/6,500.00
	5
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-1247
	S/6,500.00
	2
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Reumatología
	P1MES-1248
	S/6,500.00
	1
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Nefrología
	P1MES-1249
	S/6,500.00
	1
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Gastroenterología
	P1MES-1250
	S/6,500.00
	2
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Neurología
	P1MES-1251
	S/6,500.00
	1
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Neumología
	P1MES-1252
	S/6,500.00
	1
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Medicina Familiar  y Comunitaria 
	P1MES-1253
	S/6,500.00
	3
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Oftalmología
	P1MES-1254
	S/6,500.00
	1
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-1255
	S/6,500.00
	2
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1256
	S/6,500.00
	4
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Patología Clínica
	P1MES-1257
	S/6,500.00
	1
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1258
	S/3,400.00
	25
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1259
	S/1,813.00
	10
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-1260
	S/3,400.00
	2
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Químico Farmacéutico
	 --------------
	P2QF-1261
	S/3,707.00
	2
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Biólogo
	 --------------
	P2BI-1262
	S/3,400.00
	2
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-1263
	S/3,400.00
	8
	H.II Jorge Reátegui Delgado
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1264
	S/5,000.00
	10
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1265
	S/6,500.00
	3
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-1266
	S/6,500.00
	2
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Cirugía General 
	P1MES-1267
	S/6,500.00
	2
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1268
	S/6,500.00
	2
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Medicina Familiar  y Comunitaria 
	P1MES-1269
	S/6,500.00
	1
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Oftalmología
	P1MES-1270
	S/6,500.00
	1
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1271
	S/6,500.00
	2
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Patología Clínica
	P1MES-1272
	S/6,500.00
	1
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1273
	S/3,400.00
	8
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1274
	S/1,813.00
	3
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-1275
	S/3,400.00
	2
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Químico Farmacéutico
	 --------------
	P2QF-1276
	S/3,707.00
	1
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-1277
	S/3,400.00
	3
	H.I Sullana
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1278
	S/5,000.00
	7
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1279
	S/6,500.00
	3
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-1280
	S/6,500.00
	2
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Cirugía General 
	P1MES-1281
	S/6,500.00
	2
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1282
	S/6,500.00
	3
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-1283
	S/6,500.00
	1
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Medicina Familiar  y Comunitaria 
	P1MES-1284
	S/6,500.00
	1
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Oftalmología
	P1MES-1285
	S/6,500.00
	1
	H.Ii Talara
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1286
	S/6,500.00
	2
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Patología Clínica
	P1MES-1287
	S/6,500.00
	1
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1288
	S/3,400.00
	9
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1289
	S/1,813.00
	3
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-1290
	S/3,400.00
	5
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Químico Farmacéutico
	 --------------
	P2QF-1291
	S/3,707.00
	1
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Psicólogo
	 --------------
	P2PS-1292
	S/3,400.00
	1
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-1293
	S/3,400.00
	2
	H.II Talara
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1294
	S/5,000.00
	6
	Centro Médico Tambo Grande
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Medicina Familiar  y Comunitaria 
	P1MES-1295
	S/6,500.00
	1
	Centro Médico Tambo Grande
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1296
	S/3,400.00
	5
	Centro Médico Tambo Grande
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1297
	S/1,813.00
	3
	Centro Médico Tambo Grande
	Red Asistencia Piura

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-1298
	S/3,400.00
	1
	Centro Médico Tambo Grande
	Red Asistencia Piura

	Cirujano Dentista
	 --------------
	P2CD-1299
	S/3,707.00
	1
	Centro Médico Tambo Grande
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1300
	S/5,000.00
	7
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1301
	S/6,500.00
	2
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-1302
	S/6,500.00
	1
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Cirugía General 
	P1MES-1303
	S/6,500.00
	1
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1304
	S/6,500.00
	1
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Medicina Familiar  y Comunitaria 
	P1MES-1305
	S/6,500.00
	1
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Oftalmología
	P1MES-1306
	S/6,500.00
	1
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1307
	S/6,500.00
	2
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Patología Clínica
	P1MES-1308
	S/6,500.00
	1
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1309
	S/3,400.00
	5
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1310
	S/1,813.00
	2
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-1311
	S/3,400.00
	2
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Químico Farmacéutico
	 --------------
	P2QF-1312
	S/3,707.00
	1
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-1313
	S/3,400.00
	2
	H.I Miguel Cruzado Vera
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1314
	S/5,000.00
	6
	Leoncio Amaya Tume
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Medicina Familiar  y Comunitaria 
	P1MES-1315
	S/6,500.00
	1
	Leoncio Amaya Tume
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1316
	S/3,400.00
	5
	Leoncio Amaya Tume
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1317
	S/1,813.00
	3
	Leoncio Amaya Tume
	Red Asistencia Piura

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-1318
	S/3,400.00
	2
	Leoncio Amaya Tume
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1319
	S/5,000.00
	4
	Cap III Catacaos
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1320
	S/6,500.00
	1
	Cap III Catacaos
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1321
	S/6,500.00
	1
	Cap III Catacaos
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1322
	S/3,400.00
	3
	Cap III Catacaos
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1323
	S/1,813.00
	2
	Cap III Catacaos
	Red Asistencia Piura

	Obstetra
	 --------------
	P2OB-1324
	S/3,400.00
	1
	Cap III Catacaos
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1325
	S/5,000.00
	4
	Cap II Chulucanas
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1326
	S/6,500.00
	1
	Cap II Chulucanas
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1327
	S/6,500.00
	1
	Cap II Chulucanas
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1328
	S/6,500.00
	1
	Cap II Chulucanas
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1329
	S/3,400.00
	3
	Cap II Chulucanas
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1330
	S/1,813.00
	1
	Cap II Chulucanas
	Red Asistencia Piura

	Obstetra
	-------------- 
	P2OB-1331
	S/3,400.00
	2
	Cap II Chulucanas
	Red Asistencia Piura

	Cirujano Dentista
	 --------------
	P2CD-1332
	S/3,707.00
	1
	Cap II Chulucanas
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1333
	S/5,000.00
	3
	Cap III Castilla
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1334
	S/6,500.00
	1
	Cap III Castilla
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1335
	S/6,500.00
	1
	Cap III Castilla
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1336
	S/3,400.00
	6
	Cap III Castilla
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1337
	S/1,813.00
	1
	Cap III Castilla
	Red Asistencia Piura

	Tecnólogo Medico
	Laboratorio Clinico y Anatomia Patologica
	P2TM-1338
	S/3,400.00
	1
	Cap III Castilla
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1339
	S/5,000.00
	4
	Cap III Metropolitano de Piura
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Medicina Familiar  y Comunitaria 
	P1MES-1340
	S/6,500.00
	3
	Cap III Metropolitano de Piura
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Pediatria
	P1MES-1341
	S/6,500.00
	1
	Cap III Metropolitano de Piura
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1342
	S/3,400.00
	6
	Cap III Metropolitano de Piura
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1343
	S/1,813.00
	2
	Cap III Metropolitano de Piura
	Red Asistencia Piura

	Cirujano Dentista
	 --------------
	P2CD-1344
	S/3,707.00
	1
	Cap III Metropolitano de Piura
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1345
	S/5,000.00
	1
	Posta Médica Ayabaca
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1346
	S/3,400.00
	1
	Posta Médica Ayabaca
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1347
	S/1,813.00
	2
	Posta Médica Ayabaca
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1348
	S/5,000.00
	2
	Posta Médica Morropón
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1349
	S/3,400.00
	1
	Posta Médica Morropón
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1350
	S/1,813.00
	1
	Posta Médica Morropón
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1351
	S/5,000.00
	1
	Posta Médica Sechura 
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1352
	S/1,813.00
	1
	Posta Medica Sechura 
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1353
	S/5,000.00
	1
	Posta Médica Ignacio Escudero
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1354
	S/3,400.00
	1
	Posta Medica Ignacio Escudero
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1355
	S/1,813.00
	1
	Posta Médica Ignacio Escudero
	Red Asistencia Piura

	Cirujano Dentista
	 --------------
	P2CD-1356
	S/3,707.00
	1
	Posta Médica Ignacio Escudero
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1357
	S/5,000.00
	2
	Posta Médica Negritos
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1358
	S/3,400.00
	1
	Posta Médica Negritos
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1359
	S/1,813.00
	1
	Posta Médica Negritos
	Red Asistencia Piura

	Obstetra
	-------------- 
	P2OB-1360
	S/3,400.00
	1
	Posta Médica Negritos
	Red Asistencia Piura

	Cirujano Dentista
	 --------------
	P2CD-1361
	S/3,707.00
	1
	Posta Médica Negritos
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1362
	S/5,000.00
	1
	Posta Médica Huancabamba
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1363
	S/3,400.00
	1
	Posta Medica Huancabamba
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1364
	S/1,813.00
	1
	Posta Medica Huancabamba
	Red Asistencia Piura

	Médico
	--------------
	P1ME-1365
	S/5,000.00
	2
	Posta Médica Los Órganos
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1366
	S/3,400.00
	1
	Posta Médica Los Órganos
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1367
	S/1,813.00
	1
	Posta Médica Los Órganos
	Red Asistencia Piura

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1368
	S/3,400.00
	1
	Centro Médico El Alto
	Red Asistencia Piura

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1369
	S/1,813.00
	1
	Centro Médico El Alto
	Red Asistencia Piura

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1370
	S/6,500.00
	1
	Hosp. I Clínica Universitaria
	Red Asistencial Puno

	Médico Especialista
	Medicina Familiar y Comunitaria
	P1MES-1371
	S/6,500.00
	1
	Hosp. I Clínica Universitaria
	Red Asistencial Puno

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1372
	S/6,500.00
	1
	Hosp. I Clínica Universitaria
	Red Asistencial Puno

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1373
	S/3,400.00
	3
	Hosp. I Clínica Universitaria
	Red Asistencial Puno

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1374
	S/1,813.00
	1
	Hosp. I Clínica Universitaria
	Red Asistencial Puno

	Psicólogo
	--------------
	P2PS-1375
	S/3,400.00
	1
	Hosp. I Clínica Universitaria
	Red Asistencial Puno

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1376
	S/3,400.00
	1
	Policlínico Ilave
	Red Asistencial Puno

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1377
	S/3,400.00
	1
	P.M. Juli
	Red Asistencial Puno

	Médico
	--------------
	P1ME-1378
	S/5,000.00
	1
	P.M. Yunguyo
	Red Asistencial Puno

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1379
	S/3,400.00
	1
	P.M. Yunguyo
	Red Asistencial Puno

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1380
	S/3,400.00
	2
	Cap II Oscar Fernández Dávila Vélez
	Red Asistencial Tacna

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-1381
	S/3,400.00
	1
	Cap III Metropolitano Tacna
	Red Asistencial Tacna

	Obstetra
	--------------
	P2OB-1382
	S/3,400.00
	1
	Cap II Oscar Fernández Dávila Vélez
	Red Asistencial Tacna

	Médico
	--------------
	P1ME-1383
	S/5,000.00
	2
	Hospital II Tarapoto
	Red Asistencial Tarapoto

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-1384
	S/7,200.00
	2
	Hospital II Tarapoto
	Red Asistencial Tarapoto

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-1385
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Tarapoto
	Red Asistencial Tarapoto

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1386
	S/7,200.00
	2
	Hospital II Tarapoto
	Red Asistencial Tarapoto

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1387
	S/7,200.00
	2
	Hospital II Tarapoto
	Red Asistencial Tarapoto

	Médico Especialista
	Cardiología
	P1MES-1388
	S/7,200.00
	1
	Hospital II Tarapoto
	Red Asistencial Tarapoto

	Médico Especialista
	Medicina Interna / Medicina de Emergencias y Desastres
	P1MES-1389
	S/7,200.00
	2
	Hospital II Tarapoto
	Red Asistencial Tarapoto

	Químico Farmacéutico
	--------------
	P2QF-1390
	S/3,707.00
	1
	Hospital II Tarapoto
	Red Asistencial Tarapoto

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1391
	S/3,400.00
	8
	Hospital II Tarapoto
	Red Asistencial Tarapoto

	Técnico no Diplomado
	Laboratorio Clínico
	T3TND-1392
	S/1,813.00
	4
	Hospital II Tarapoto
	Red Asistencial Tarapoto

	Médico
	--------------
	P1ME-1393
	S/5,000.00
	2
	Hospital I Juanjuí
	Red Asistencial Tarapoto

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1394
	S/7,200.00
	1
	Hospital I Juanjuí
	Red Asistencial Tarapoto

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1395
	S/7,200.00
	1
	Hospital I Juanjuí
	Red Asistencial Tarapoto

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1396
	S/3,400.00
	2
	Hospital I Juanjuí
	Red Asistencial Tarapoto

	Químico Farmacéutico
	--------------
	P2QF-1397
	S/3,707.00
	1
	Hospital I Juanjuí
	Red Asistencial Tarapoto

	Obstetra
	--------------
	P2OB-1398
	S/3,400.00
	1
	Hospital I Juanjuí
	Red Asistencial Tarapoto

	Técnico no Diplomado
	Laboratorio Clínico
	T3TND-1399
	S/1,813.00
	1
	Hospital I Juanjuí
	Red Asistencial Tarapoto

	Médico
	--------------
	P1ME-1400
	S/5,000.00
	1
	PM Bellavista
	Red Asistencial Tarapoto

	Médico
	--------------
	P1ME-1401
	S/5,000.00
	1
	PM Saposoa
	Red Asistencial Tarapoto

	Médico
	--------------
	P1ME-1402
	S/5,000.00
	2
	Hospital Carlos Alberto Cortés Jiménez
	Red Asistencial Tumbes

	Médico Especialista
	Ortopedia y Traumatología
	P1MES-1403
	S/6,600.00
	1
	Hospital Carlos Alberto Cortés Jiménez
	Red Asistencial Tumbes

	Médico Especialista
	Anatomía Patológica
	P1MES-1404
	S/6,600.00
	1
	Hospital Carlos Alberto Cortés Jiménez
	Red Asistencial Tumbes

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1405
	S/6,600.00
	3
	Hospital Carlos Alberto Cortés Jiménez
	Red Asistencial Tumbes

	Médico Especialista
	Neonatología
	P1MES-1406
	S/6,600.00
	1
	Hospital Carlos Alberto Cortés Jiménez
	Red Asistencial Tumbes

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-1407
	S/6,600.00
	2
	Hospital Carlos Alberto Cortés Jiménez
	Red Asistencial Tumbes

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1408
	S/3,400.00
	6
	Hospital Carlos Alberto Cortés Jiménez
	Red Asistencial Tumbes

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1409
	S/1,813.00
	3
	Hospital Carlos Alberto Cortés Jiménez
	Red Asistencial Tumbes

	Tecnólogo Médico
	Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	P2TM-1410
	S/3,400.00
	1
	Hospital Carlos Alberto Cortés Jiménez
	Red Asistencial Tumbes

	Tecnólogo Médico
	Radiología
	P2TM-1411
	S/3,400.00
	1
	Hospital Carlos Alberto Cortés Jiménez
	Red Asistencial Tumbes

	Médico
	--------------
	P1ME-1412
	S/5,000.00
	1
	PM Zarumilla
	Red Asistencial Tumbes

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1413
	S/3,400.00
	1
	PM Zarumilla
	Red Asistencial Tumbes

	Médico
	--------------
	P1ME-1414
	S/5,000.00
	1
	PM Zorritos
	Red Asistencial Tumbes

	Médico
	--------------
	P1ME-1415
	S/5,000.00
	2
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Médico Especialista
	Ginecología y Obstetricia
	P1MES-1416
	S/7,200.00
	2
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Médico Especialista
	Pediatría
	P1MES-1417
	S/7,200.00
	2
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Médico Especialista
	Anestesiología
	P1MES-1418
	S/7,200.00
	2
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Médico Especialista
	Medicina Interna
	P1MES-1419
	S/7,200.00
	2
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Médico Especialista
	Infectología
	P1MES-1420
	S/7,200.00
	2
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Médico Especialista
	Cirugía General
	P1MES-1421
	S/7,200.00
	2
	H.Il Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Médico Especialista
	Radiología
	P1MES-1422
	S/7,200.00
	1
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Médico Especialista
	Oncología
	P1MES-1423
	S/7,200.00
	1
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Médico Especialista
	Reumatología
	P1MES-1424
	S/7,200.00
	1
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Médico Especialista
	Dermatología
	P1MES-1425
	S/7,200.00
	1
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Médico Especialista
	Cirugía de Cabeza y Cuello
	P1MES-1426
	S/7,200.00
	1
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1427
	S/3,400.00
	7
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Técnico de Enfermería ll
	--------------
	T3TE2-1428
	S/1,813.00
	2
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Obstetra
	--------------
	P2OB-1429
	S/3,400.00
	2
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Químico Farmacéutico
	--------------
	P2QF-1430
	S/3,707.00
	1
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Cirujano Dentista
	--------------
	P2CD-1431
	S/3,707.00
	1
	H.II Pucallpa
	Red Asistencial Ucayali

	Médico
	--------------
	P1ME-1432
	S/5,000.00
	1
	P.M. Alameda
	Red Asistencial Ucayali

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1433
	S/3,400.00
	2
	P.M. Alameda
	Red Asistencial Ucayali

	Médico
	--------------
	P1ME-1434
	S/5,000.00
	2
	Cap I Manantay
	Red Asistencial Ucayali

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1435
	S/3,400.00
	2
	Cap I Manantay
	Red Asistencial Ucayali

	Médico
	--------------
	P1ME-1436
	S/5,000.00
	1
	P.M. Contamana
	Red Asistencial Ucayali

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1437
	S/3,400.00
	1
	P.M. Contamana
	Red Asistencial Ucayali

	Médico
	--------------
	P1ME-1438
	S/5,000.00
	1
	P.M. Atalaya
	Red Asistencial Ucayali

	Enfermera(o)
	--------------
	P2EN-1439
	S/3,400.00
	1
	P.M. Atalaya
	Red Asistencial Ucayali

	Médico
	--------------
	P1ME-1440
	S/5,000.00
	1
	P.M. Aguaytía
	Red Asistencial Ucayali

	Total 
	   3000


De acuerdo a lo establecido en la Retribución Mensual según:
· Resolución de Gerencia General N° 426-GG-ESSALUD-2011

· Resolución de Gerencia General N° 1104-GG-ESSALUD-2011

· Resolución de Gerencia General N° 251-GG-ESSALUD-2012
2. Dependencia, Unidad Orgánica y/o Área Solicitante

      A Nivel Nacional 
3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratación

      GCGP-GPORH-SGGI y GCOP
4. Base legal

a) Resolución Nª 1029-GCGP-ESSALUD-2015, Directiva Nº 03-GCGP-ESSALUD-2015,” Lineamientos que rigen la cobertura de servicios bajo el régimen especial de Contratación Administrativa de Servicios – CAS”. 

b) Ley Nª 29973 – Ley General de la Personas con Discapacidad. 

c) Ley N° 23330- “Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud-SERUMS” y su Reglamento (Decreto Supremo N° 005-97-SA).

d) Ley N° 27674 y su Reglamento que establece el acceso de Deportistas de Alto Nivel a la Administración Pública. 
e) Ley N° 31131, Ley que establece disposiciones para erradicar la discriminación en los regímenes laborales del sector público. 
f) Decreto Supremo N° 008-2007-ED, que dispone que los beneficiados con la Beca “Haya de la Torre” que culminen sus estudios de maestría contarán con una bonificación especial en los concursos públicos de méritos para acceder a una plaza en la administración pública.
g) Resolución de Presidencia Ejecutiva N° 61-2010-SERVIR/PE, que establece los criterios para asignar una bonificación del diez por ciento (10%) en concursos para puestos de trabajo en la administración pública en beneficio del personal licenciado de las Fuerzas Armadas. 
h) Otras disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios. 

II. PERFIL DE LOS PUESTOS
 MÉDICO ESPECIALISTA
	REQUISITOS
ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación Académica
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional Universitario de Médico Cirujano y Resolución de SERUMS correspondiente a la profesión. (Indispensable)
· Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la fecha de inscripción. (Indispensable)
· Acreditar* copia simple del Título de Médico Especialista o constancia de haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida, emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar constancia emitida por el centro asistencial donde lo realizó y una Declaración Jurada (Formato Nº 04) que tendrá validez de hasta tres (03) meses, los que serán reemplazados por la Constancia emitida por la respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente deberá ser reemplazada por el respectivo Título de Especialista. (Indispensable)
· Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de corresponder. (Indispensable)

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de cuatro (04) años desempeñando funciones afines a la profesión y/o puesto. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de tres (03) años en la especialidad requerida, incluyendo el Residentado Médico. (Indispensable)

· Acreditar* un (01) año de SERUMS, experiencia mínima requerida en el sector público. (Indispensable)   
· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar* capacitación y/o actividades de actualización afines a la especialidad requerida, como mínimo de 51 horas o 03 créditos, a partir del año 2017 a la fecha. (Indispensable) 
PARA RADIOLOGIA:
· Adicionalmente, acreditar* licencia vigente emitida por el Instituto Peruano de Energía Nuclear-IPEN. (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)
· Manejo de Idioma Inglés a nivel básico. (Indispensable)

	Habilidades o Competencias
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de Contratación
	· CAS


 MEDICO GENERAL
	REQUISITOS

ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación Académica
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional Universitario de Médico Cirujano y Resolución de SERUMS correspondiente a la profesión. (Indispensable)
· Acreditar*  el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la fecha de inscripción. (Indispensable)

	Experiencia Laboral
	       EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de tres (03) años desempeñando funciones afines a la profesión y/o puesto. (Indispensable)
       EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de dos (02) años, con posterioridad al Título Profesional, incluyendo el SERUMS. (Indispensable)

· Acreditar* un (01) año de SERUMS, experiencia mínima requerida en el sector público. (Indispensable)   
· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar capacitación y/o actividades de actualización afines al servicio y/o puesto convocado, como mínimo 51 horas o 03 créditos realizadas a partir del año 2017 a la fecha. (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)
· Manejo de Idioma Inglés a nivel básico. (Indispensable)

	Habilidades o Competencias
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de Contratación
	·    CAS 


 ENFERMERA(O) 
	REQUISITOS ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación General
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional Universitario de Enfermera(o) y Resolución de SERUMS correspondiente a la Profesión. (Indispensable)

· Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la fecha de inscripción. (Indispensable)
· De preferencia contar la constancia de Egresado de Estudios de Especialización en otras especilalidades no menor de (06) meses debidamente acreditados. (Deseable) 

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de dos (02) años desempeñando funciones afines a la profesión y/o puesto. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de un (01) año, con posterioridad al Título Profesional, excluyendo el SERUMS. (Indispensable)

· Acreditar* un (01) año de SERUMS, experiencia mínima requerida en el sector público. (Indispensable)   
· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar capacitación y/o actividades de actualización afines al servicio y/o puesto convocado, como mínimo 51 horas o 03 créditos realizadas a partir del año 2017 a la fecha. (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)
· Manejo de Idioma Inglés a nivel básico. (Indispensable)

	Habilidades o competencias 
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de Contratación
	· CAS 


 ENFERMERO (A) ESPECIALISTA 
	REQUISITOS ESPECÍFICOS 
	DETALLE

	Formación   

General
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional Universitario en Enfermería y Resolución del SERUMS correspondiente a la Profesión. (Indispensable)

· Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la fecha de inscripción. (Indispensable)

· Acreditar* copia simple de constancia de Egresado de Estudios de Especialización requerida no menor a doce (12) meses debidamente acreditados. (Indispensable)

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de dos (02) años desempeñando funciones afines a la profesión y/o puesto. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de un (01) año, con posterioridad al Título Profesional, excluyendo el SERUMS. (Indispensable)

· Acreditar* un (01) año de SERUMS, experiencia mínima requerida en el sector público. (Indispensable)   
· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar* capacitación y/o actividades de actualización afines a la especialidad requerida, como mínimo de 51 horas o 03 créditos, a partir del año 2017 a la fecha. (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)

· Manejo de Idioma Inglés a nivel básico. (Indispensable)

	Habilidades o Competencias
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de la Contratación
	· CAS 


ASISTENTE / TRABAJADOR SOCIAL 
	REQUISITOS
ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación Académica
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional de Asistente o Trabajador Social y Resolución del SERUMS correspondiente a la profesión. (Indispensable)
· Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilitación Profesional vigente a la fecha de inscripción. (Indispensable)

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de dos (02) años desempeñando funciones afines a la profesión y/o puesto. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de un (01) año en el desempeño de funciones afines a la profesión y/o servicio, con posterioridad al Título Profesional, excluyendo el SERUMS. (Indispensable)
· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar capacitación y/o actividades de actualización afines al servicio y/o puesto convocado, como mínimo 51 horas o 03 créditos realizadas a partir del año 2017 a la fecha. (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)

	Habilidades o Competencias
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de la Contratación
	· CAS 


BIOLOGO (CÓD. P2BI)
	REQUISITOS
ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación Académica
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional de Biologia y Resolución del SERUMS correspondiente a la profesión. (Indispensable)
· Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilitación Profesional vigente a la fecha de inscripción. (Indispensable)

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de dos (02) años desempeñando funciones afines a la profesión y/o puesto. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de un (01) año en el desempeño de funciones afines a la profesión y/o servicio, con posterioridad al Título Profesional, excluyendo el SERUMS. (Indispensable)
· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar capacitación y/o actividades de actualización afines al servicio y/o puesto convocado, como mínimo 51 horas o 03 créditos realizadas a partir del año 2017 a la fecha. (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)

	Habilidades o Competencias
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de la Contratación
	· CAS 


CIRUJANO DENTISTA
	REQUISITOS
ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación Académica
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional de Cirujano Dentista, Odontoestomatologia y/o Odontologia y Resolución del SERUMS correspondiente a la profesión. (Indispensable)
· Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilitación Profesional vigente a la fecha de inscripción. (Indispensable)

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de dos (02) años desempeñando funciones afines a la profesión y/o puesto. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de un (01) año en el desempeño de funciones afines a la profesión y/o servicio, con posterioridad al Título Profesional, excluyendo el SERUMS. (Indispensable)
· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar capacitación y/o actividades de actualización afines al servicio y/o puesto convocado, como mínimo 51 horas o 03 créditos realizadas a partir del año 2017 a la fecha. (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)

	Habilidades o Competencias
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de Contratación
	· CAS 


  NUTRICIONISTA 
	REQUISITOS ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación General
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional Universitario de Nutricionista  y Resolución de SERUMS correspondiente a la profesión. (Indispensable)
· Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la fecha de inscripción. (Indispensable)

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de tres (03) años desempeñando funciones afines a la profesión y/o puesto. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de dos (02) años en el desempeño de funciones afines a la profesión y/o servicio, con posterioridad al Título Profesional, excluyendo el SERUMS. (Indispensable)

· Acreditar* un (01) año de SERUMS, experiencia mínima requerida en el sector público. (Indispensable)   
· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar* actividades de capacitación y/o actualización profesional afines al servicio convocado, como mínimo de 51 horas o 03 créditos, realizadas desde el año 2017 a la fecha. (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)


	Habilidades o Competencias
	    GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de contratación
	· CAS 


OBSTETRA
	REQUISITOS ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación General
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional Universitario de Obstetra y Resolución de SERUMS correspondiente a la Profesión. (Indispensable)
· Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la fecha de inscripción. (Indispensable)

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de tres (03) años desempeñando funciones afines a la profesión y/o puesto. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de dos (02) años en el desempeño de funciones afines a la profesión y/o servicio, con posterioridad al Título Profesional, excluyendo el SERUMS. (Indispensable)

· Acreditar* un (01) año de SERUMS, experiencia mínima requerida en el sector público. (Indispensable)   

· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar* capacitación y/o actividades de actualización afines al cargo requerido, como mínimo de 51 horas o 03 créditos, a partir del año 2017 a la fecha. (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)

· Manejo de Idioma Inglés a nivel básico. (Indispensable)

	Habilidades o competencias 
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.

ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de Contratación
	· CAS 


 PSICOLOGO 
	REQUISITOS ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación General
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional Universitario de Psicologia y Resolución de SERUMS correspondiente a la Profesión. (Indispensable)

· Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la fecha de inscripción. (Indispensable) 

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de tres (03) años desempeñando funciones afines a la profesión y/o puesto. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de dos (02) años en el desempeño de funciones afines a la profesión y/o servicio, con posterioridad al Título Profesional, excluyendo el SERUMS. (Indispensable)

· Acreditar* un (01) año de SERUMS, experiencia mínima requerida en el sector público. (Indispensable)   

· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar actividades de capacitación y/o actualización profesional afines al servicio convocado, como mínimo de 51 horas o 03 créditos, realizadas desde el año 2017 a la fecha. (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)

· Manejo de Idioma Inglés a nivel básico. (Indispensable)

	Habilidades o Competencias
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de contratación
	· CAS 


QUÍMICO FARMACÉUTICO 
	REQUISITOS ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación General
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional Universitario de Químico Farmacéutico y Resolución de SERUMS correspondiente a la Profesión. (Indispensable)

· Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la fecha de inscripción. (Indispensable)

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de tres (03) años desempeñando funciones afines a la profesión y/o puesto. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de dos (02) años en el desempeño de funciones afines a la profesión y/o servicio, con posterioridad al Título Profesional, excluyendo el SERUMS. (Indispensable)

· Acreditar* un (01) año de SERUMS, experiencia mínima requerida en el sector público. (Indispensable)   

· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar actividades de capacitación y/o actualización profesional afines al servicio convocado, como mínimo de 51 horas o 03 créditos, realizadas desde el año 2017 a la fecha. (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)

· Manejo de Idioma Inglés a nivel básico. (Indispensable)

	Habilidades o Competencias
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de contratación
	· CAS 


TECNÓLOGO MÉDICO EN LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA Y/O OPTOMETRIA Y/O RADIOLOGÍA 
	REQUISITOS
ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación General 
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional Universitario de Tecnólogo Medico en la especialidad requerida y Resolución de SERUMS correspondiente a la profesión. (Indispensable)

· Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la fecha de inscripción. (Indispensable)

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de dos (02) años desempeñando funciones afines a la profesión y/o puesto. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de un (01) año, con posterioridad al Título Profesional, excluyendo el SERUMS. (Indispensable)

· Acreditar* un (01) año de SERUMS, experiencia mínima requerida en el sector público. (Indispensable)   

· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar* capacitación y/o actividades de actualización afines a la especialidad requerida, como mínimo de 51 horas o 03 créditos, a partir del año 2017 a la fecha. (Indispensable)

PARA RADIOLOGIA 
· Adicionalmente, acreditar* Licencia emitida por el Instituto Peruano de Energía Nuclear IPEN (Indispensable) 

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)

· Manejo de Idioma Inglés a nivel básico. (Indispensable)



	Habilidades o Competencias
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.

   ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de la Contratación
	· CAS 


TECNÓLOGO MÉDICO EN LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA Y/O BIOIOLOGO 
	REQUISITOS
ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación General 
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional Universitario de Tecnólogo Medico en Laboratorio Clinico y Anatomia Patologica y/o Biologo  y Resolución de SERUMS correspondiente a la profesión. (Indispensable)
· Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la fecha de inscripción. (Indispensable)

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de dos (02) años desempeñando funciones afines a la profesión y/o puesto. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de un (01) año, con posterioridad al Título Profesional, excluyendo el SERUMS. (Indispensable)

· Acreditar* un (01) año de SERUMS, experiencia mínima requerida en el sector público. (Indispensable)   

· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar* capacitación y/o actividades de actualización afines a la especialidad requerida, como mínimo de 51 horas o 03 créditos, a partir del año 2017 a la fecha. (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)

· Manejo de Idioma Inglés a nivel básico. (Indispensable)



	Habilidades o Competencias
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.

   ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de la Contratación
	· CAS 


 TÉCNICO DE ENFERMERÍA II 

	REQUISITOS

ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación General
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional de Técnico en Enfermería, emitido por Instituto Superior Tecnológico a nombre de la nación (mínimo de tres años de estudios). (Indispensable)

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de cuatro (04) años en el sector público o privado. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de tres (03) años en el desempeño de funciones relacionadas a la actividad de enfermería, con posterioridad a la formación requerida. (Indispensable)
· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar* capacitación y/o actividades de actualización afines al servicio de enfermería, como mínimo 51 horas o 03 de créditos, realizadas a partir del año 2017 a la fecha.  (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	· Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)

	Habilidades o Competencias
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de Contratación
	· CAS 


 TECNICO NO DIPLOMADO: FARMACIA Y/O LABORATORIO CLINICO Y/O NUTRICION 
	REQUISITOS

ESPECÍFICOS
	DETALLE

	Formación General
	· Acreditar* copia simple del Título Profesional de Técnico en la especialidad requerida, emitido por Instituto Superior Tecnológico a nombre de la nación (mínimo de tres años de estudios). (Indispensable)

	Experiencia Laboral
	EXPERIENCIA GENERAL:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de cuatro (04) años en el sector público o privado. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECÍFICA:

· Acreditar* experiencia laboral mínima de tres (03) años en el desempeño de funciones afines a la especialidad técnica asistencial, con posterioridad a la formación requerida (Indispensable)
· Acreditar* un (01) año de experiencia en el sector público. (Indispensable)
· De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

	Capacitación
	· Acreditar capacitación y/o actividades de actualización afines al servicio en la especialidad requerida, como mínimo 51 horas o 03 créditos, realizadas a partir del año 2017 a la fecha. (Indispensable)

	Conocimientos de Ofimática e Idiomas (requisito que será validado en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos)
	·  Manejo de Ofimática: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel básico. (Indispensable)



	Habilidades o Competencias
	GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y responsabilidad, orientación a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y síntesis, capacidad de respuesta al cambio, estabilidad emocional, proactividad, trabajo bajo presión, reacción ante los problemas y solución de los mismos.

	Motivo de Contratación
	· CAS 


(*) La acreditación implica presentar copia de los documentos sustentatorios. Los postulantes que no lo hagan serán descalificados. Los documentos presentados no serán devueltos. Para la contratación del postulante seleccionado, éste presentará la documentación original sustentatoria. El postulante seleccionado podrá ser incorporado y/o desplazado a otra dependencia, de acuerdo a las necesidades del servicio. 
III. CARACTERÍSTICAS DE LOS PUESTOS Y/O SERVICIOS
MÉDICO ESPECIALISTA 
Principales funciones a desarrollar:
a) Ejecutar actividades de promoción, prevención, recuperación y rehabilitación de la salud, según la capacidad resolutiva del establecimiento de salud.

b) Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos según protocolos y guías de práctica clínica vigentes de acuerdo a la especialidad requerida.

c) Realizar procedimientos de diagnósticos y terapéuticos en las áreas de su competencia.

d) Conducir el equipo interdisciplinario de salud, en el diseño, ejecución, seguimiento y control de los procesos de atención asistencial, en el ámbito de su competencia.

e) Participar en actividades de información, educación y comunicación en promoción de la salud y prevención de enfermedad.

f) Referir a un establecimiento de salud cuando la condición clínica del paciente lo requiera y en el marco de las normas vigentes.
g) Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de Salud de origen, según indicación establecida en la contrarreferencia.

h) Elaborar los informes y certificados de la prestación asistencial establecidos para el servicio.

i) Registrar las prestaciones asistenciales en la historia clínica, los sistemas informativos y en formularios utilizados en la atención. 

j) Brindar información médica sobre la situación de salud al paciente o familiar responsable.

k) Absolver consultas de carácter técnico asistencial, y/o administrativo en el ámbito de competencia y emitir el informe correspondiente.

l) Participar en comités, comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictámenes correspondientes en el ámbito de competencia.

m) Participar en la elaboración y ejecución del Plan Anual de Actividades, y proponer iniciativas corporativas de los Planes de Gestión en el ámbito de competencia.

n) Elaborar propuesta de mejora y participar en la actualización de protocolos, Guías de Prácticas Clínicas, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnico-normativos.

o) Participar en el diseño y ejecución de proyectos de intervención sanitaria, investigación científica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales correspondientes en el marco de las normas vigentes.

p) Realizar las actividades de auditoria médica del servicio asistencial y emitir el informe correspondiente en el marco de la norma vigente.

q) Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su especialidad.
r) Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de bioseguridad y Seguridad y Salud en el Trabajo, en el ámbito de responsabilidad.

s) Participar en la implementación del sistema de Control Interno y la Gestión de Riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumplimiento.
t) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la política de humanización de la atención de salud y las normas vigentes. 

u) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el código de Ética del Personal del Seguro Social de Salud (ESSALUD), así incurrir en las prohibiciones con tenidas en él.

v) Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.
w) Realizar las actividades realizadas en los sistemas de información institucional y emitir informes de su ejecución cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.  

x) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el cumplimiento de sus labores.

y) Realizar otras funciones que le asigne el Jefe Inmediato en el ámbito de su competencia.
MÉDICO GENERAL
Principales funciones a desarrollar:

a) Ejecutar actividades de promoción, prevención, recuperación y rehabilitación de la salud, según la capacidad resolutiva del establecimiento de Salud.

b) Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos según protocolos y guías de práctica clínica vigentes.
c) Realizar procedimientos de diagnósticos y terapéuticos en las áreas de su competencia.
d) Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el diseño, ejecución, seguimiento y control de los procesos de atención asistencial en el ámbito de su competencia.
e) Participar en actividades de información, educación y comunicación en promoción de la salud y prevención de la enfermedad.
f) Referir a un Establecimiento de Salud cuando la condición clínica del paciente lo requiera y en el marco de las normas vigentes.
g) Continuar con el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de Salud de origen, según indicación establecida en la Contrarreferencias.

h) Elaborar los informes y certificados de la prestación asistencial establecidos para el servicio.      
i) Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clínica, los sistemas informáticos y en formularios utilizados en la atención.

j) Brindar información médica sobre la situación de salud al paciente o familiar responsable.

k) Absolver consultas de carácter técnico asistencial y/o administrativo en el ámbito de competencia y emitir el informe correspondiente.
l) Participar en comités, comisiones juntas médicas, suscribir los informes o dictámenes correspondientes en el ámbito de su competencia.

m) Participar en la elaboración y ejecución del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas corporativas de los Planes de Gestión en el ámbito de competencia.
n) Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualización de Protocolos, Guías de Práctica Clínica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnico-normativos.
o) Participar en el diseño y ejecución de proyectos de intervención sanitara, investigación científica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales correspondientes en el marco de las normas vigentes.
p) Realizar las actividades de auditoría médica del Servicio Asistencial y emitir el informe correspondiente en el marco de la norma vigente.
q) lnvestigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su especialidad.
r) Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el Trabajo en el ámbito de su responsabilidad.
s) Participar en la implementación del sistema de control interno y la Gestión de Riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumplimiento.
t) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la política de humanización de la atención de salud y las normas vigentes.
u) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Código de Ética del Personal del Seguro Social de Salud (ESSALUD), así como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
v) Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.
w) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de información institucional y emitir informes de su ejecución, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.
x) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el cumplimento de sus labores.
y) Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ámbito de su competencia.
ENFERMERA(O) 
Principales funciones a desarrollar:

a) Ejecutar actividades y procedimientos de enfermería en el cuidado del paciente según protocolos y guías establecidos. 

b) Elaborar el plan de cuidados de enfermería, según la complejidad del daño del paciente.

c) Ejecutar los procedimientos de enfermería, el plan terapéutico establecido por el médico aplicando guías, protocolos y procedimientos vigentes.
d) Realizar el seguimiento del cuidado del paciente en el ámbito de competencia.
e) Participar en la visita médica según nivel y categoría del Establecimiento de Salud.
f) Gestionar la entrega y la aplicación de los medicamentos al paciente, según indicación médica.
g) Brindar asistencia durante la realización de los procedimientos médico-quirúrgicos y de apoyo al diagnóstico según nivel y categoría del Establecimiento de Salud.
h) Realizar visita domiciliara según actividades autorizadas para el Establecimiento de Salud.
i) Gestionar las transferencias, altas, interconsultas, procedimientos diagnósticos y terapéuticos y otros, por indicación médica según nivel y categoría del Establecimiento de Salud.
j) Gestionar la ropa hospitalaria, material médico quirúrgico, insumos y equipos necesarios para los procedimientos diagnósticos y terapéuticos.
k) Elaborar y registrar las notas de enfermería en la Historia Clínica, los sistemas informáticos y en formularios utilizados en la atención.
l) Participar en el diseño, organización y ejecución de las actividades preventivo-promocionales a nivel individual y colectivo en el ámbito de competencia.
m) Participar en las actividades de información, educación, comunicación y orientación a los usuarios.
n) Absolver consultas de carácter técnico asistencial y/o administrativo en el ámbito de competencia y emitir el informe correspondiente.
o) Participar en comités, comisiones y suscribir los informes correspondientes, en el ámbito de competencia.
p) Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualización de Manuales de Procedimientos y otros documentos técnico, normativos según requerimiento o necesidad del Establecimiento de Salud.
q) Participar en la elaboración del Plan Anual de Actividades e iniciativas corporativas de los Planes de Gestión, en el ámbito de su competencia.
r) Participar en el diseño y ejecución de proyectos de intervención sanitara, investigación científica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales correspondientes en el marco de las normas vigentes.
s) Capacitar, entrenar y supervisar al personal a su cargo para el desempeño de las funciones asistenciales del servicio.
t) Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su especialidad.
u) Realizar actividades de auditoria de enfermería del Servicio Asistencial y emitir el informe correspondiente en el marco de la norma vigente.
v) Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el Trabajo en el ámbito de responsabilidad.
w) Participar en la implementación del sistema de control interno y la gestión de riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumplimiento.
x) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la política de humanización de la atención de salud y las normas vigentes.
y) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Código de Ética del Personal del Seguro Social de Salud (ESSALUD), así como incurrir en las prohibiciones contenidas en el mismo.
z) Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.
aa) Apoyo en el traslado y referencia de pacientes.
ab) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el cumplimento de sus labores.
ac) Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ámbito de su competencia.
ENFERMERA(O) ESPECIALISTA 
Principales funciones a desarrollar:

a) Aplicar con habilidad y destreza el PAE a pacientes en Centro Quirúrgico según la alteración del aparato y/ o sistema orgánico, evidenciando responsabilidad, trabajo en equipo y respeto al paciente y familia.
b) Manejar correctamente la tecnología de punta en el cuidado del paciente sometido a tratamiento quirúrgico, basado en sólidos conocimientos y procedimientos científicos y responsabilidad profesional.
c) Registrar en la Historia Clínica y reportar de manera clara y precisa datos sobre el estado del paciente, las intervenciones de enfermería y los resultados.
d) Elaborar y participar en la validación y aplicación en las guías de procedimientos, protocolos y manuales para la práctica de la enfermera especialista que servirán como referencia para las intervenciones de enfermería.
e) Participar en estudios de investigación orientados a las necesidades de enfermería y de salud en la especialización de Centro Quirúrgico en Cardiología para mejorar la práctica de enfermería y solucionar los problemas de salud.
f) Ejecutar programas de Educación para personal profesional y no profesional de enfermería basada en las necesidades educativas del usuario, familia y comunidad, y haciendo uso de metodologías activas e innovadoras para lograr un mejor aprendizaje.
g) Gestionar con eficiencia y eficacia los cuidados de enfermería y salud en la especialidad de Centro Quirúrgico, demostrando conocimientos de la administración estratégica, liderazgo y ética profesional. 
ASISTENTE / TRABAJADOR SOCIAL 
Principales funciones a desarrollar:
a) Ejecutar actividades de promoción, prevención, recuperación y rehabilitación social, según la capacidad resolutiva de Establecimiento de Salud.

b) Realizar atención social a los usuarios y/o pacientes en las áreas de hospitalización, ambulatoria y domiciliaria/laboral de Establecimiento de Salud.

c) Realizar la intervención socio-laboral, socio-familiar, socio terapia grupal e individual y emitir el informe social

d) Realizar la consejería social individual y familiar

e) Efectuar evaluaciones socioeconómicas a los usuarios o pacientes según procedimientos establecidos y emitir informe.

f) Realizar el seguimiento al usuario en riesgo hasta la reincorporación socio familiar y laboral, en el ámbito de competencia.

g) participar en actividades de información, educación y comunicación en promoción de la salud y prevención de la enfermedad.

h) absolver consultas de carácter técnico asistencial y/o administrativo en el ámbito de competencia y emitir el informe correspondiente

i) Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualización de Manuales de Procedimientos y otros documentos técnico normativos del Establecimiento de Salud.

j) Participar en comités y comisiones y suscribir los informes correspondientes, en el ámbito de su competencia.

k) Participar en la elaboración del Plan Anual de Actividades y Plan de Gestión, en el ámbito de competencia.

l) Participar en el diseño y ejecución de proyectos de intervención sanitaria, investigación científica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales correspondientes en el marco de las normas vigentes.

m) investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su especialidad.

n) Cumplir y hacer cumpl¡r las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el Trabajo en el ámbito de responsabilidad.

o) Participar en la implementación del sistema de control interno y la Gestión de Riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumplimiento.
p) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la política de humanización de la atenc¡ón de salud y las normas vigentes.

q) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Código de Et¡ca del Personal del Seguro Social de Salud (ESSALUD), así como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.

r) Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

s) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de información institucional y emitir informes de su ejecución, cumpliendo las disposiciones viqentes.

t) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el cumplim¡ento de sus labores.

u) Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ámbito de su competencia.
BIOLOGO
Principales funciones a desarrollar:

a) Ejecutar análisis clínico-biológicos y realizar la interpretación en el ámbito de competencia.

b) Real¡zar estud¡os b¡ológicos espec¡al¡zados: amb¡entales, de control de calidad, de bioseguridad, de filiación, de biologfa molecular

c) y otros aprobados para el área o servicio,

d) Ejecutar tamizaje y procedimientos de citologia y citogenética, según capacidad resolutiva del Establecimiento de Salud.

e) Participar en actividades de prevención, protección, control de riesgos, enfermedades y de seguridad en el ambito de su ¡nmnalan¡ia

f) Participar en actividades de información, educación y comunicación en promoción de la salud y prevención de la enfermedad.

g) Participar en vigilancia epidemiológica, asesoria genética, bioética y evaluación de tendencia de enfermedades

h) Participar en la evaluac¡ón, conservación, ut¡lización, mejoram¡ento, aseguramiento de la cal¡dad de productos biológicos )

i) dariva¡lne

j) Participar en el control biológico y aprovechamiento de sustancias b¡ológ¡cas, cuando corresponda.

k) lnvestigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su especialidad.

l) Absolver consultas de carácter técnico asistencial y/o administrativo en el ámbito de competencia y emitir el informe

m) corresoondiente.

n) Participar en comités y comisiones y suscribir los informes correspondientes, en el ámbito de competencia.

o) Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualización de Manuales de Procedimientos y otros documentos técnico.

p) Participar en la elaboración del Plan Anual de Actividades e iniciativas corporativas de los Planes de Gestión, en el ámbito de su competencia

q) Participar en el diseño y ejecuc¡ón de proyectos de intervenc¡ón sanitaria, investigación cientffica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales corresoondientes en el marco de las normas vioentes.

r) Cumplir y hacer cumpl¡r las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el Trabajo en el ámbito de responsabilidad.

s) Participar en la implementación del sistema de control interno y la Gestión de Riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumolimiento.

t) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la política de humanización de la atención de salud y las normas vigentes.
u) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Código de Etica del Personal del Seguro Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.

v) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de información institucional y emitir informes de su ejecución, cumpliendo las disposiciones vigentes.

w) Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

x) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el cumplimiento de sus labores.

y) Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ámbito de su competencia.
CIRUJANO DENTISTA 
Principales funciones a desarrollar:

a) Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos odontológicos según protocolos y guías de práctica clinica aprobados

b) Elaborar el plan de atención odontológ¡ca, según la complejidad del daño del paciente ejecutar trabajos y procedimientos odontológicos de acuerdo al nivel de complejidad del Establecimiento de Salud.

c) Ejecutar actividades de promoción, prevención, recuperación y rehabilitación de la salud bucal, según la capacidad resolutiva.
d) Aplicar la cartera de servicios de atención odontológica aprobada para el Establecimiento de Salud.

e) Gestionar el material médico quirúrgico, insumos y equipos necesarios para los procedimientos diagnósticos, terapéuticos administrarlos de acuerdo a las normas vigentes.
f) Participar en las actividades de información, educación y comun¡cación en promoción de la salud y prevención de la enfermedad bucal

g) Establecimiento de Salud cuando la condición clínica del paciente lo requiera y en el marco de las normas vigentes.

h) Continuar el tratamiento y/o conlrol de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de Salud de origen, según indicación establecida en la contrarreferencia.

i) Elaborar y regislrar la Ficha Odontológica o equivalente en la Historia Clínica, en los sistemas informáticos y en formularios 

j) Elaborar informes y certificados de la prestación asistencial establecidos para el servicio.

k) Brindar informac¡ón odontológica sobre la situación de salud al paciente o familiar responsable.

l) Participar en comités y comisiones y suscribir los informes correspondientes, en el ámb¡to de competencia.

m) Absolver consultas de carácter técnico asistencial y/o administrativo en el ámbito de competencia y emitir el informe correspondiente. 
n) Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualización de Manuales de Procedimientos y otros documentos técniconormativos

o) seoún reouerimiento o necesidad del Establecim¡ento de Salud.

p) Participar en la elaboración del Plan Anual de Actividades e iniciativas corporativas de los Planes de Gestión, en el ámbito de competencia

q) Participar en el diseño y ejecución de proyectos de intervención sanitaria, investigación científica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales correspondientes en el marco de las normas viqentes.

r) Realizar las actividades de auditorÍa odontológica del Servicio Asistencial y emitir el informe correspondiente en el marco de la norma vigente.

s) lnvestigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su especialidad.

t) Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el Trabajo en el ámbito de responsabilidad.

u) Participar en la implementación del sistema de control interno y la Gestión de Riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumplimiento.

OBSTETRA 
Principales funciones a desarrollar:

a) Brindar atención integral a la mujer en relación al embarazo, parto y puerperio según capacidad resolutiva del establecimiento de Salud,

b) Ejecutar los procedimientos de planificación familiar, control y estimulación prenatal, psicoprofilaxis y otros por indicación médica.

c) Realizar atención de obstetricia a la gestante de atención de bajo riesgo obstétrico y participar en los procedimientos según indicación médica.

d) Realizar el monitoreo de latidos fetales y el plan terapéutico a la gestante de bajo riesgo en hospitalización y Centro Obstétrico, según indicación médica.

e) Ejecutar actividades de promoción, prevención de obstetricia, según la capacidad resolutiva del Establecimiento de Salud.

f) Participar en actividades de información, educación y comunicación en promoción de la salud y prevención de la enfermedad.   
g) Elaborar informes y certificados de la prestación asistencial establecidos para el servicio 

h) Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clínica, los sistemas informáticos, y en formularios utilizados en la atención.

i) Absolver conductas de carácter técnico asistencial y/o administrativo en el ámbito de competencia y emitir el informe correspondiente.

j) Participar en comités y comisiones y suscribir los informes correspondientes, en el ámbito de competencia.

k) Elaborar propuesta de mejora y participar en la actualización de Manuales de procedimientos y otros documentos técnico- normativos del establecimiento de Salud.

l) Participar en la Elaboración del Plan Anual de Actividades y Plan de gestión en el ámbito de competencia.

m) Participara en el diseño y ejecución de proyectos de inversión sanitaria, investigación científica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales y emitir informes de su ejecución, cumpliendo las disposiciones vigentes.
n) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de información institucional y emitir informes de su ejecución, cumpliendo las disposiciones vigentes.

o) Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su especialidad. Cumplir y Hacer cumplir las medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el Trabajo en el ámbito de responsabilidad.

p) Participar en la implementación del sistema de control y la Gestión de Riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumplimiento.

q) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la política de humanización de la atención de salud y las normas vigentes.

r) Cumplir con los principios y los deberes establecidos en el Código de Ética del Personal de Seguro Social de Salud (ESSALUD), así como en no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.

s) Mantener informado al jefe sobre las actividades que desarrolla.

t) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el cumplimiento de sus labores.

u) Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, dirección y en el ámbito de su competencia.
NUTRICIONISTA 
Principales funciones a desarrollar:

a) Realizar atención nutricional al paciente aplicando guías, técnicas y procedimientos vigentes.

b) Ejecutar actividades de promoción, prevención, recuperación y rehabilitación de la salud nutricional, según la capacidad resolutiva del Establecimiento de Salud.

c) Participar en la visita médica y elaborar el plan dietético.

d) Ejecutar el plan dietético nutricional, evaluar su cumplimiento y emitir los informes correspondientes.

e) Elaborar la Ficha Nutricional o equivalente establecidos para el servicio.

f) Planificar los menús del régimen normal y dietético destinado a personal autorizado y pacientes; según requerimientos nutricionales y capacidad resolutiva del Establecimiento de Salud.

g) Gestionar los requerimientos dietéticos, realizar el control de calidad y supervisar su distribución.

h) Gestionar, recibir y organizar el almacenamiento de los víveres frescos, secos y cárnicos; supervisar la preparación y controlar la entrega de regímenes dietéticos.
i) Participar en las actividades de información, educación y comunicación en promoción de la salud y prevención de la enfermedad.

j) Absolver consultas de carácter técnico asistencial y/o administrativo en el ámbito de competencia y emitir el informe correspondiente.

k) Participar en comités y comisiones y suscribir los informes correspondientes, en el ámbito de su competencia.

l) Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualización de Manuales de Procedimientos y otros documentos técnico normativos del Establecimiento de Salud.

m) Participar en la elaboración del Plan Anual de Actividades e iniciativas corporativas de los Planes de Gestión, en el ámbito competencia.

n) Participar en el diseño y ejecución de proyectos de intervención sanitaria, investigación científica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales correspondientes en el marco de las normas vigentes.

o) Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su especialidad.

p) Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el Trabajo en el ámbito de responsabilidad.

q) Participar en la implementación del sistema de control interno y la Gestión de Riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumplimiento.

r) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la política de humanización de la atención de salud y las normas vigentes.

s) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Código de Ética del Personal del Seguro Social de Salud (ESSALUD), así como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.

t) Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

u) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de información institucional y emitir informes de su ejecución, cumpliendo las disposiciones vigentes.

v) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el cumplimiento de sus labores.
w) Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ámbito de su competencia
PSICOLOGO
Principales funciones a desarrollar:

a) Realizar procedim¡entos de atención psicológica indicados por el médico, aplicando guías y procedimientos vigentes

b) Ejecutar actividades de promoción, prevención, recuperación y rehabilitación de la salud mental, según la capacidad resolutiva de Establecimiento de Salud.

c) Calificar, analizar e interpretar pruebas psicológicas y elaborar los informes psicológicos

d) Ejecutar tratamiento psicoterapéutico individual, grupal, terapia de pareja, familiar en el ámbito de responsabilidad.

e) Realizar consejería, psicoprofilaxis y visita domiciliaria según actividades autorizadas para el Establecimiento de Salud.

f) Participar en las actividades de información, educación y comunicación en promoción de la salud y prevención de la enfermedad

g) Absolver consultas de carácter técnico asistencial y/o administrativo en el ámbito de competencia y emitir el informe correspondiente.

h) Participar en comités, comisiones y suscr¡b¡r los informes o dictámenes conespondientes, en el ámbito de competencia.

i) Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualización de Manuales de Procedimientos y otros documentos técniconormativos

j) del Establecimiento de Salud.

k) Participar en la elaboración del Plan Anual de Actividades y Plan de Gestión, en el ámbito de competencia.

l) Participar en el diseño y ejecución de proyectos de intervención sanitaria, investigación científica y/o docencia autorizados por las institucionales conespondientes en el marco de las normas viqentes.

m) lnvestigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su especialidad.

n) Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el Trabajo en el ámbito de responsabilidad. 

o) Participar en la implementación del s¡stema de control interno y la Gestión de Riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumplimiento.

p) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la política de humanización de la atención de salud y las normas vigentes.

q) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Código de Etica del Personal del Seguro Social de Salud (ESSALUD), 

r) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de información institucional y emitir informes de su ejecución

s) Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

t) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el cumplimiento de sus labores

u) Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ámbito de su competencia.

QUÍMICO FARMACÉUTICO 
Principales funciones a desarrollar:

a) Asumir la Dirección Técnica del Almacén del Hospital.

b) Velar por el cumplimiento de las Buenas Prácticas de Almacenamiento y las Buenas Prácticas de Distribución y Transporte.

c) Implementar un Sistema de Aseguramiento de Calidad según las Buenas Prácticas de Almacenamiento

d) Garantizar la conservación adecuada de Productos Farmacéuticos, Dispositivos Médicos y Productos Sanitarios.

e) Elaborar el Manual de Calidad y los Procedimientos Operativos Estándar del Almacén.

f) Velar por el abastecimiento oportuno de Productos Farmacéuticos, Dispositivos Médicos y Productos Sanitarios.

g) Mantener y disponer la reposición del stock promedio de los medicamentos, dispositivos médicos e insumos en su sección, así como velar por su buena conservación, llevando un control de la fecha de expiración y solicitar su canje dentro del tiempo establecido.

h)  Elaboración de Informes: Elaboración de Informes operacionales respecto al monitoreo del abastecimiento de Productos Farmacéuticos, Dispositivos Médicos y Productos Sanitarios.

i) Participar en comités y comisiones y suscribir los informes o dictámenes correspondientes, en el ámbito de competencia. Participar en la elaboración del Plan Anual de Actividades y Plan de Gestión, en el ámbito de competencia.

j) Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su especialidad.

k) Aplicar las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el Trabajo en el ámbito de responsabilidad.

l) Participar en la implementación del sistema de control interno y la Gestión de Riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumplimiento.

m) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Código de Ética del Personal del Seguro Social de Salud (ESSALUD), así como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.

n) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de información institucional y emitir informes de su ejecución, cumpliendo las disposiciones vigentes.

o) Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

p) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el cumplimiento de sus labores.

q) Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ámbito de su competencia.

TECNÓLOGO MÉDICO EN LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA Y/O OPTOMETRIA
Principales funciones a desarrollar:
a) Realizar exámenes de laboratorio clínico y anatomía patológica con fines diagnósticos, terapéuticos, por indicación médica.

b) Verificar y registrar solicitudes de exámenes de laboratorio y anatomía patológica.

c) Tomar muestras y enviarlas al laboratorio, según capacidad resolutiva del Establecimiento de Salud.

d) Procesar, almacenar y conservar muestras de laboratorio, de acuerdo a normas establecidas.

e) Preparar el instrumental, equipos y materiales de trabajo, así como, verificar la provisión necesaria.

f) Ejecutar tamizaje y procedimientos de citología y citogenética, según capacidad resolutiva del Establecimiento de Salud.

g) Ejecutar procedimientos terapéuticos según indicación médica.

h) Participar en la preparación y control de calidad de las soluciones, reactivos e insumos, según protocolos y procedimientos establecidos.

i) Realizar el control de calidad de materiales, equipos, procesos de laboratorio clínico y anatomía patológica, según guías o protocolos establecidos.

j) Entregar resultados de los exámenes realizados, en el ámbito de competencia.

k) Participar en actividades de información, educación y comunicación en promoción de la salud y prevención de la enfermedad.

l) Absolver consultas de carácter técnico asistencial y/o administrativo en el ámbito de competencia y emitir el informe correspondiente.

m) Participar en comités y comisiones y suscribir los informes correspondientes, en el ámbito de competencia.

n) Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualización de Manuales de Procedimientos y otros documentos técnico-normativos de gestión del Establecimiento de Salud.

o) Participar en la elaboración del Plan Anual de Actividades y Plan de Gestión, en el ámbito de competencia.

p) Participar en el diseño y ejecución de proyectos de intervención sanitaria, investigación científica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales correspondientes en el marco de las normas vigentes.

q) Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su especialidad.

r) Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el Trabajo, en el ámbito de responsabilidad.

s) Participar en la implementación del sistema de control interno y la Gestión de Riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumplimiento.

t) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la política de humanización de la atención de salud y las normas vigentes.

u) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Código de Ética del Personal del Seguro Social de Salud (ESSALUD), así como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.

v) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de información institucional y emitir informes de su ejecución, cumpliendo las disposiciones vigentes.

w) Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

x) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el cumplimiento de sus labores.

y) Realizar otras funciones que la asigne el jefe inmediato, en el ámbito de su competencia.

TECNÓLOGO MÉDICO EN RADIOLOGÍA
Principales funciones a desarrollar:

a) Realizar exámenes de diagnóstico por imágenes en el ámbito de competencia aplicando normas y procedimientos vigentes.
b) Aplicar radiaciones ionizantes y no ionizantes con fines diagnósticos o terapéuticos indicados por el médico.
c) Realizar el manejo de equipos, adquisición, procesamiento e impresión de imágenes de exámenes simples y especiales según la capacidad resolutiva del Establecimiento de Salud.
d) Ejecutar procedimientos de radiología intervencionista, radioterapia y medicina nuclear según la capacidad resolutiva del Establecimiento de Salud.
e) Participar con el médico especialista en la ejecución de pruebas específicas o invasivas para diagnóstico y tratamiento.
f) Participar en la planificación y ejecutar procedimientos establecidos para el servicio en el ámbito de competencia.
g) Participar en actividades de información, educación y comunicación en promoción de la salud y prevención de la enfermedad.
h) Preparar el instrumental, equipos y materiales de trabajo, así como, verificar la provisión necesaria.
i) Registrar, entregar y archivar los informes e imágenes de los procedimientos ejecutados, según normas.

j) Participar en actividades de información, educación y comunicación en promoción de la salud y prevención de la enfermedad.

k) Absolver consultas de carácter técnico asistencial y/o administrativo en el ámbito de competencia y emitir el informe correspondiente.

l) Participar en comités y comisiones y suscribir los informes correspondientes, en el ámbito de competencia.

m) Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualización de Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos de gestión del Establecimiento de Salud.

n) Participar en la elaboración del Plan Anual de Actividades y Plan de Gestión, en el ámbito de competencia.

o) Participar en el diseño y ejecución de proyectos de intervención sanitaria, investigación científica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales correspondientes en el marco de las normas vigentes.

p) Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su especialidad.

q) Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el Trabajo en el ámbito de responsabilidad.

r) Participar en la implementación del sistema de control interno y la Gestión de Riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumplimiento.

s) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la política de humanización de la atención de salud y las normas vigentes.

t) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Código de Ética del Personal del Seguro Social de Salud (ESSALUD), así como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.

u) Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

v) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de información institucional y emitir informes de su ejecución, cumpliendo las disposiciones vigentes.

w) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el cumplimiento de sus labores.

x) Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ámbito de su competencia.
TÉCNICO DE ENFERMERÍA II 
Principales funciones a desarrollar:

a) Asistir y preparar al paciente en la atención de salud por indicación del profesional asistencial, en el ámbito de competencia.
b) Asistir al profesional de la salud en la atención del paciente en procedimientos de diagnóstico, terapéuticos y en los exámenes médicos.

c) Realizar procedimientos asistenciales simples en el marco de la normatividad vigente y por indicación del profesional responsable.
d) Proporcionar cuidados al paciente relacionados con el confort, aseo personal y cambios posturales, según indicación del profesional asistencial.
e) Acudir y atender de inmediato el llamado del paciente en el ámbito de competencia y dar aviso al profesional asistencial.
f)      Realizar curaciones simples, no complicadas en pacientes con patologías de baja complejidad por indicación del profesional asistencial.

g) Participar en la aplicación de técnicas y métodos de atención al paciente, bajo supervisión del profesional asistencial responsable.
h) Operar equipos biomédicos en el ámbito de competencia y bajo supervisión del profesional asistencial.
i)      Participar en actividades de promoción de la salud y prevención de la enfermedad por indicación del profesional de la salud.

j)      Mantener ordenada, preparada el área de trabajo, muebles, material e instrumental médico quirúrgico de la unidad a la que se encuentra asignado, según procedimientos vigentes.

k) Recoger, preparar, almacenar, ordenar y distribuir materiales, insumos, reactivos, instrumental médico quirúrgico, fármacos, formatería por indicación del profesional de la salud.
l)      Trasladar muestras biológicas, biopsias, líquidos, secreciones y otros, de acuerdo al procedimiento vigente.
m) Participar en la preparación y trasladar el cadáver, según normas vigentes.
n) Preparar, movilizar y trasladar al paciente por indicación del profesional asistencial.
o) Realizar y registrar el inventario de las pertenecías del paciente a su ingreso y egreso del servicio en los formatos respectivos, firmar y hacer firmar por el paciente o familiar responsable debidamente identificado y entregar a la enfermera de turno. 
p) Realizar el control y registro de ropa hospitalaria, materiales, insumos y equipamiento, según programación.
q) Tramitar citas para solicitudes de exámenes de diagnósticos, procedimientos terapéuticos, prescripción farmacológica, interconsultas.
r) Seleccionar, ordenar y devolver las historias clínicas, placas radiográficas y documentación complementaria a los archivos respectivos.
s) Eliminar residuos biológicos hospitalarios, bajo supervisión del profesional asistencial.
t)      Limpiar, lavar, desinfectar y mantener preparado para su uso los recipientes para eliminación de excreta o líquidos biológicos como: Chatas, urinarios, riñonera, balde entre otros.
u) Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de bioseguridad y de seguridad y salud en el trabajo en el ámbito de responsabilidad.
v) Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionadas al campo de su especialidad.
w) Participar en la implementación del sistema de control interno y la Gestión de Riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumplimiento.
x) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la política de humanización de la atención de salud y las normas vigentes.

y) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Código de Ética del Personal del Seguro Social de Salud (ESSALUD), así como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
z) Registrar las tareas o trabajos asignados e informar al profesional responsable.
aa) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el cumplimiento de sus labores.
ab) Realizar otras funciones afines en el ámbito de competencia que le asigne.
TECNICO NO DIPLOMADO  EN LABORATORIO CLINICO, FARMACIA Y NUTRICION                                                                              

Principales funciones a desarrollar:

a) Asistir y preparar al paciente en la atención de salud por indicación del profesional asistencial, en el ámbito de competencia.

b) Asistir al profesional de la salud en la atención integral del paciente. 

c) Realizar procedimientos asistenciales simples en el marco de las normas vigentes y por indicación del profesional responsable.

d) Proporcionar cuidados al paciente relacionados, según indicación del profesional asistencial.

e) Acudir y atender de inmediato el llamado del paciente en el ámbito de competencia y dar aviso al profesional asistencial.

f) 
Participar en la recepción, selección, almacenamiento de víveres frescos, secos y cárnicos.  

g) Participar en la preparación, en el transporte y distribución de la dieta a pacientes y trabajadores por indicación del profesional de la salud. 

h) Mantener ordenada y preparada el área de trabajo, mobiliario, material e instrumental del servicio asignado, según procedimientos vigentes.

i) 
Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Código de Ética del Personal del Seguro Social de Salud (ESSALUD), así como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.

j) 
Registrar las tareas y/o trabajos asignados e informar al profesional responsable.

k) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el cumplimiento de sus labores.

l) 
Realizar otras funciones afines en el ámbito de competencia que le asigne el jefe inmediato

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

	CONDICIONES
	DETALLE

	Lugar de prestación del servicio
	De acuerdo a lo especificado en el numeral 1. Objeto de la convocatoria.

	Duración del contrato
	Inicio        : julio  del 2022 
Término   : 31 de diciembre del 2022

	Retribución mensual
	De acuerdo a lo especificado en el numeral 1. Objeto de la convocatoria.

	Otras condiciones del contrato
	Disponibilidad inmediata.


V. MODALIDAD DE POSTULACIÒN
5.1 Inscripción por el Sistema de Selección de Personal (SISEP): 

El postulante debe ingresar al link (ww1.essalud.gob.pe/sisep), crear su usuario y contraseña e iniciar su inscripción para generar los formatos (Declaraciones Juradas) a través del SISEP. De efectuarse la inscripción a la oferta laboral de su interés, el sistema remitirá al correo electrónico que consignó (cuenta electrónica en Gmail), los formatos en los que se indica el Código de Proceso al cual postula con la información que registró, señal que denota que la inscripción ha finalizado. Posteriormente, según lo señalado en el cronograma, deberá efectuar la presentación de documentación de sustento digitalizados en la plataforma virtual.
Es responsabilidad del postulante verificar y mantener habilitada la cuenta de correo electrónico que registro en su Formato 1: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos, a fin de recibir las comunicaciones que se podrían efectuar durante el proceso de selección.
5.2 Postulación Vía Electrónica  
Los postulantes que hayan aprobado las etapas de evaluación previas y que cumplan con los requisitos mínimos solicitados en el aviso de convocatoria deberán adjuntar a la Plataforma, dentro del horario y fecha establecida en el cronograma, los Formatos 01, 02, 03, 04 de corresponder y 05, debidamente firmados y con la impresión dactilar. Asimismo, el CV descriptivo (debidamente firmado en cada hoja) y documentado (sustento de los aspectos de formación académica, experiencia laboral y capacitación de acuerdo a los requisitos mínimos requeridos en la convocatoria) en formato PDF, sin omitir información relevante que se requiera para determinar el cumplimiento del perfil del puesto en la Evaluación Curricular.
Toda la documentación es de carácter obligatorio en el orden antes señalado, la misma que deberá ser foliada indicando en el asunto del correo APELLIDOS y el Código del servicio al cual postula, caso contrario NO se evaluará lo presentado, siendo que el incumplimiento de lo señalado podrá dar lugar a la descalificación del postulante.

 
Ejemplo: APELLIDOS_(P1EN-001)
VI. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
	ETAPAS DEL PROCESO
	FECHA Y HORA
	ÁREA RESPONSABLE

	1
	Aprobación del Aviso de Convocatoria 
	31 de mayo del 2022
	SGGI – GCOP-

	2
	Publicación del Aviso de Convocatoria en el Portal Talento Perú-SERVIR y CONADIS
	10 días anteriores a la inscripción
	SGGI-GCTIC

	CONVOCATORIA E INSCRIPCIÓN

	3
	Publicación del Aviso de Convocatoria en la página Web institucional
	01 de junio del 2022
	SGGI-GCOP - GCTIC

	4
	Inscripción por SISEP:

(ww1.essalud.gob.pe/sisep)
	Del 15 al 21 de junio  del 2022                      (hasta las 16:00 horas)
	SGGI-GCOP - GCTIC

	
	SERVICIO / PUESTO
	 Fecha de Inscripción por SISEP:

(ww1.essalud.gob.pe/sisep)

	
	Médico Especialista y Enfermera Especialista
	Del 15 al 21 de junio hasta las 16:00 horas
	SGGI- GCTIC

	
	Médico y Enfemera(o)
	Del 15 al 17 de junio hasta las 16:00 horas
	

	
	Asistente/Trabajador Social, Cirujano Dentista, Nutricionista y Psicologo
	20 de junio hasta las 16:00 horas (único día)
	

	
	Obstetra, Biólogo, Químico Farmaceutico, Tecnologo Médico y Técnico No Diplomado
	Del 20 al 21 de junio hasta las 16:00 horas
	

	
	Técnico de Enfemería II
	Del 20 al 21 de junio hasta las 16:00 horas.
	

	5
	Resultado de Postulantes inscritos en el SISEP
	23 de junio del 2022      
a partir de las 16:00 horas 
	SGGI- GCTIC

	SELECCIÓN

	6
	Verificación de acceso

 a la plataforma virtual  http://aulavirtual.essalud.gob.pe/moodle/login/index.php.
	28 y 30 de junio, 01 y 04 de julio del 2022, a  partir de las 08:00 horas
	SGGI - GCOP - GCTIC

	7
	Evaluación de Conocimientos – Plataforma Virtual              http://aulavirtual.essalud.gob.pe/moodle/login/index.php.
	28 y 30 de junio, 01 y 04 de julio del 2022, a  partir de las 09:00 horas
	

	8
	Publicación de resultados de la Evaluación de Conocimientos
	05 de julio del 2022 

a partir de las 16:00 horas 

a través de la página web institucional http://convocatorias.essalud.gob.pe
	

	9
	Presentación de documentos digitalizados:

Presentación de Formatos N° 01, 02, 03, 04 de corresponder y 05 (registrados vía SISEP) y el CV descriptivo y documentado, a la plataforma virtual. (http://aulavirtual.essalud.gob.pe/moodle/login/index.php.)
	06 y 07 de julio del 2022 

(hasta las 13:00 horas)
	SGGI - GCTIC

	10
	Evaluación Curricular (C.V descriptivo, documentado y formatos requeridos)
	A partir del 08 de julio del 2022
	SGGI - GCOP

	11
	Publicación de Resultados de Evaluación Curricular
	20 de julio del 2022

a partir de las 16:00 horas

a través de la página web institucional http://convocatorias.essalud.gob.pe
	SGGI - GCOP GCTIC

	12
	Verificación de acceso

 a la plataforma virtual  (http://aulavirtual.essalud.gob.pe/moodle/login/index.php)
	21, 22, 25 y 26 de julio del 2022

(Según los resultados de evaluación curricular)
	SGGI – GCOP – GCTIC

	13
	Evaluación Personal 

- Plataforma Virtual             (http://aulavirtual.essalud.gob.pe/moodle/login/index.php)
	
	

	14
	Publicación de resultados de la Evaluación Personal
	27 de julio del 2022 

a partir de las 16:00 horas a través de la página web institucional
	SGGI - GCOP – GCTIC

	15
	Publicación del Resultado Final
	
	

	SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO

	16
	Suscripción del Contrato
	A partir del 30 de julio del 2022
	ORRHH-DRRHH-URRHH 


(viii) El Cronograma adjunto es tentativo, sujeto a variaciones que se darán a conocer oportunamente mediante el comunicado respectivo y/o resultados de la etapa de evaluación previa.

(ix) Cada publicación de resultados incluirá la fecha y hora de la siguiente evaluación incluyendo la prueba de enlace respectiva, la cual es de carácter obligatorio.
(x) Todas las etapas de evaluación se realizarán a través de medios virtuales.

(xi) SGGI – Sub Gerencia de Gestión de la Incorporación.-
(xii) GOP – Gerencia Central de Operaciones. 
(xiii) GCTIC – Gerencia Central de Tecnologías de Información y Comunicaciones.
(xiv) ORRHH, DRRHH, URRHH – Oficina, Divisón y Uniidad de Recursos Humanos.

VII. DE LAS ETAPAS DE EVALUACIÓN

· La evaluación en general tiene como puntaje mínimo aprobatorio 53 puntos. Cada etapa tiene carácter eliminatorio cuando se desaprueban. La Evaluación de Conocimientos se desaprueba si no se obtiene el puntaje mínimo de 22 puntos. La Evaluación Curricular se desaprueba si no se cumplen los requisitos generales y específicos establecidos en el Aviso de Convocatoria. La Evaluación Personal se desaprueba si no se obtiene un puntaje mínimo de 11 puntos.
	ETAPAS DE EVALUACIÓN
	CARÁCTER
	PESO
	PUNTAJE MÍNIMO
	PUNTAJE MÁXIMO

	EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS
	Eliminatorio
	40%
	22
	40

	EVALUACIÓN CURRICULAR

(Formación, Experiencia Laboral, Capacitación)
	Eliminatorio
	40%
	20
	40

	EVALUACIÓN PERSONAL
	Eliminatorio
	     20%
	         11
	20

	PUNTAJE TOTAL
	100%
	53
	100


· La participación en la prueba de enlace previa a las evaluaciones es de carácter obligatorio para verificar el funcionamiento de la plataforma, conexión, audio y video. Para ello, se remitirá a los postulantes inscritos un único correo electrónico de invitación (a la dirección electrónica consignada en el SISEP) para su acceso al aula virtual donde se efectuarán tanto las pruebas de enlace como la evaluación de conocimientos, presentación de documentos digitalizados y evaluación personal (Plataforma Moodle y Plataforma para Videoconferencia) en la fecha y horario indicado, para lo cual deberán portar su documento nacional de identidad. Si el postulante no se conecta a la hora programada se dará por finalizada la evaluación, registrándose su ausencia, la misma que dará lugar a la descalificación correspondiente.  
· Para el desarrollo de todas las etapas del presente proceso de selección, será obligatorio que los postulantes cuenten con los siguientes dispositivos electrónicos: computadora o laptop conectada a internet con audio y cámara en óptimas condiciones.
· El postulante debe realizar las pruebas de los dispositivos electrónicos, así como, verificar la conexión a internet previa a cada etapa del proceso de selección, siendo su responsabilidad asegurar el correcto funcionamiento.
7.1 EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS: 

Evalúa los conocimientos requeridos en el perfil para el desarrollo de las funciones del puesto. Esta evaluación es eliminatoria y tiene puntaje máximo de cuarenta (40) puntos y mínimo de veintidós (22) puntos y es de tipo objetiva. Consta de veinte (20) preguntas, con un puntaje de dos (02) puntos por respuesta correcta, no considerándose puntos en contra por respuesta errónea o en blanco. 

7.2 EVALUACIÓN CURRICULAR: 

Esta evaluación se realiza previa presentación de la documentación digitalizada de los postulantes en la plataforma virtual y comprende la verificación de la información señalada en las declaraciones juradas en contraste con los documentos de sustento que anexa en su CV respecto a los requisitos especificados en el perfil del puesto, además de las condiciones y requisitos establecidos en la presente convocatoria. Es eliminatoria y tiene puntaje máximo de cuarenta (40) puntos y mínimo de veinte (20) puntos.

Los requisitos solicitados en la presente convocatoria serán sustentados del siguiente modo:
	Para el caso de:
	Se acreditará con:

	Formación académica
	Deberá presentarse obligatoriamente copia digitalizada legible de la formación académica requerida en el perfil del puesto convocado (Constancia de Egresado, Diploma de Bachiller o Título) según lo solicitado. De contar con documentos adicionales relevantes para la evaluación respectiva el postulante deberá adjuntarlos.

	Experiencia laboral
	Deberá presentarse obligatoriamente copia digitalizada legible de certificados y/o constancias de trabajo, contratos, adendas, resoluciones de encargo de funciones y término de las mismas u otros documentos que prueben fehacientemente la experiencia requerida, en los que se indique cargo o función o servicio prestado, fechas de inicio y finalización del periodo laborado, información que debe coincidir de forma exacta con lo Declarado en el Formato 1 de Cumplimiento de Requisitos.

Experiencia General: 

El tiempo de experiencia laboral será contabilizado según las siguientes consideraciones:


Para aquellos puestos donde se requiera formación técnica o universitaria, la experiencia general se contabilizará a partir del momento de egreso de la formación correspondiente (siempre que se acredite mediante documento oficial ya sea diploma, constancia y/o certificado de egresado), lo que incluye también las prácticas profesionales. De no acreditar lo señalado en el presente párrafo, la experiencia general será contabilizará desde la fecha indicada en el grado académico y/o título técnico o universitario que se adjunte al expediente según corresponda.

En caso el postulante haya laborado simultáneamente en dos o más instituciones dentro de un mismo periodo de tiempo, el periodo coincidente será contabilizado una sola vez.

No se considerará como experiencia laboral: Trabajos Ad Honorem, ni Pasantías.

	Capacitación
	Deberá presentarse obligatoriamente copia digitalizada legible de certificados y/o constancias y/o diplomas de la capacitación solicitada en calidad de asistente, estos estudios deben ser concluidos satisfactoriamente y el certificado y/o constancia debe indicar el número de horas solicitado.

No se considerará capacitación en calidad de ponente, expositor, organizador y/o moderador.

Los documentos expedidos en idioma diferente al castellano deben adjuntarse con su traducción oficial o certificada, de conformidad con el texto único ordenado TUO de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

	Conocimientos

de Ofimática e Idiomas
	Requisito que será validado obligatoriamente en el Formato 01: Declaración Jurada de Cumplimiento de Requisitos.

	IMPORTANTE:
· Es responsabilidad del postulante adjuntar el sustento que corresponda al momento de la presentación de documentos digitalizados (vía plataforma virtual), información que está sujeta a la fiscalización posterior. No se validarán declaraciones juradas como sustento de los requisitos solicitados.

· No se admitirá entrega ni subsanación de documentos en fecha posterior a la establecida en el proceso de selección.


7.3 EVALUACIÓN PERSONAL:
Esta evaluación es eliminatoria y tiene puntaje mínimo de once (11) puntos y máximo de veinte (20) puntos. La evaluación personal se desarrolla bajo la modalidad virtual (Plataforma para Videoconferencia) y es ejecutada por los responsables del proceso. Su objetivo es identificar a la persona idónea para el puesto en concurso, considerando el conocimiento, experiencia laboral, comportamiento ético, competencias o habilidades, relacionadas con el perfil de puesto requerido en la convocatoria.
VIII. DE LAS BONIFICACIONES

Cabe destacar que, en los casos que corresponda y de aprobar las evaluaciones respectivas, los postulantes recibirán las bonificaciones establecidas en la Normativa vigente.

· Al “Deportista Calificado de Alto Nivel” reconocido por el Instituto Peruano del Deporte (IPD), cuya certificación se encuentre vigente dentro de los doce (12) meses de emitida, se le adicionará al puntaje final obtenido, una bonificación porcentual de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente.
· El Personal Licenciado de las Fuerza Armadas (personal dado de baja por tiempo cumplido en el Servicio Militar Acuartelado y No Acuartelado, recibirán una bonificación del diez por ciento (10%) sobre el puntaje total obtenido. Para el otorgamiento del citado porcentaje, deberá acreditarlo con la presentación de la Libreta Militar.
· Las Personas con Discapacidad recibirán las bonificaciones establecidas siempre que acrediten dicha condición adjuntando el certificado de discapacidad vigente que otorgan los Ministerios de Salud, Defensa y del Interior a través de sus centros hospitalarios y ESSALUD, así como la Resolución emitida por CONADIS acreditando la discapacidad permanente. La bonificación especial es del quince por ciento (15%) y se otorga sobre el puntaje final obtenido.
· De los Beneficiarios de la “Beca Haya de la Torre”, contarán con una bonificación especial equivalente al cincuenta por ciento (50%) sobre el puntaje final obtenido, siempre que acrediten haber concluido los estudios de maestría correspondiente.
· Asimismo, según corresponda, se otorgará Bonificación por haber realizado el SERUMS con relación a los quintiles dentro del mapa de pobreza elaborado por FONCODES, tal como se indica en el siguiente cuadro:
	Ubicación según FONCODES
	Bonificación sobre puntaje final

	Quintil 1
	15 %

	Quintil 2
	10 %

	Quintil 3
	5 %

	Quintil 4
	2 %

	Quintil 5
	0 %


· Del mismo modo, se considerará la bonificación por Curso de Extensión Universitaria (CEU) en el Seguro Social de Salud – ESSALUD, aprobada mediante Resolución de Gerencia Central N” 392-GCGP-ESSALUD-2020.

· Las bonificaciones señaladas se otorgarán siempre que los postulantes cumplan los requisitos establecidos en la convocatoria, acrediten la condición exigida, aprueben todas las evaluaciones y alcancen el puntaje mínimo aprobatorio.

IX. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O CANCELACIÓN DEL PROCESO

9.1 Declaratoria del Proceso como Desierto

El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:

a. Cuando no se presentan postulantes al proceso de selección.

b. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos mínimos.

c. Cuando habiendo cumplido los requisitos mínimos, ninguno de los postulantes obtiene puntaje mínimo en la etapa de evaluación final del proceso.

9.2 Cancelación del Proceso de Selección

El proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos, sin que sea   responsabilidad de la entidad:

a. Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio del proceso de selección.

b. Por restricciones presupuestales.

c. Otros supuestos debidamente justificados


