ﬁﬁtEsSalud

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de

Junin y Ayacucho"

COMUNICADO N° 005

Se comunica a los interesados y publico en general la CANCELACION del Proceso
de Selecciéon P.S. 003-PVA-ANINA-2024 “Proceso de Seleccion de Personal por
Reemplazo a Nivel Nacional”, de conformidad con lo establecido en las “Bases del
Proceso de Selecciéon P.S. 003-PVA-ANINA-2024" que sefiala como supuesto de
declaratoria de cancelacion del proceso, otros supuestos debidamente justificados
(literal c) del numeral 9.2 de las bases de la convocatoria).

Agradecemos a todos los postulantes su participacion en nuestros procesos de

seleccion.
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Lima, 5 de diciembre del 2024.
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EﬁEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin
y Ayacucho”

COMUNICADO N° 004

Se comunica a los postulantes del Proceso de
Seleccion P.S. 003-PVA-ANINA-2024, que el
horario de inscripcion se ha ampliado hasta las
14:00 horas del dia de hoy 29 de noviembre del
2024, para ampliar las posibilidades de
participacion.

Lima, 29 de noviembre del 2024.

r. Domingo Cueto N° 120 (on W
:esUs Margia puﬂ}@ﬂE SS\“\""”’;’; BICENTENARIO
. ; - =% s3= ER
o 44995PE | Lima 1 - pery Pef_“ TN 2021- 2024
Tel.: 265-6000 / 265-7000 - RATN



E*EESSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

COMUNICADO N° 003

Se comunica a los postulantes del Proceso de Seleccién P.S. 003-PVA-
ANINA-2024, que de acuerdo a normativa interna vigente, se ha
procedido retirar el siguiente cargo:

E incluir los siguientes cargos:

Red Asistencial
Ayacucho

P1MES-097 Médico

Pediatria

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Ayacucho / Hospital |l
Huamanga -Carlos
Tuppia Garcia Godos /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Medicina.

Red Asistencial
Ayacucho

P1MES-098 Médico

Reumatologia

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Ayacucho / Hospital I
Huamanga -Carlos
Tuppia Garcia Godos /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Medicina.

Red Asistencial Ic

a

P1ME-099 Médico

Cirugia General

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Ica /
Hospital IV Augusto
Hernandez ~ Mendoza/
Departamento de
Cirugia

Red Prestacional
Lambayeque

P1MES-100 Médico

Endocrinologia

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Lambayeque / Gerencia
del Hospital Nacional
Almanzor Aguinaga
Asenjo  / Gerencia
Clinica / Departamento
de Especialidades
Médicas / Servicio De
Endocrinologia

www.essalud.gob.pe
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ﬁﬁﬁ EsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin
y Ayacucho”

En tal sentido, se ofrece disculpas a los postulantes por las molestias
generadas .

Lima, 26 de noviembre del 2024.

COMUNICADO N° 002

Se comunica a los postulantes del Proceso de
Seleccion P.S. 003-PVA-ANINA-2024, que en el
marco de la implementacion del Reglamento de la
Ley N° 32045, y en tanto dure ésta, el citado
proceso de seleccion se ha reanudado con un
nuevo cronograma de las etapas de evaluacion.

En tal sentido, invitamos a Ud. a participar en el
citado proceso de seleccion convocado por
ESSALUD y a su vez informar que los resultados
seran debidamente publicados en la pagina Web
institucional https://convocatorias.essalud.gob.pe/.

Lima, 25 de noviembre del 2024.
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Zfﬁ EsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin
y Ayacucho”

COMUNICADO N° 001

Se comunica a los postulantes del Proceso de
Seleccion P.S. 003-PVA-ANINA-2024, que en el
marco de la implementacion del Reglamento de la
Ley N° 32045, y en tanto dure ésta, el citado
proceso de seleccion en la modalidad por
reemplazo (728) guedara suspendido hasta la
emision de un nuevo cronograma de las etapas de
evaluacion.

Por lo expuesto, agradecemos su atencion vy
comprension.

Lima, 02 de setiembre del 2024.
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&ﬁﬁEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

1.1 Objeto de la Convocatoria:

y Ayacucho”

SEGURO SOCIAL DE SALUD (ESSALUD)
PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO

A NIVEL NACIONAL

CODIGO DE PROCESO DE SELECCION: P.S. 003-PVA-ANINA- 2024

GENERALIDADES

Cubrir los siguientes puestos en la modalidad de Plazo Indeterminado:

DEPENDENCIA

CODIGO

SERVICIO /
PUESTO

ESPECIALIDAD

REMUNERACION

MENSUAL

CANTIDAD

AREA CONTRANTE

Red Prestacional
Almenara

P1MES-001 Médico

Anestesiologia

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia del
Nacional Almenara /
Gerencia Quirargica/
Departamento de
Anestesiologia y
Reanimacién / Servicio
de Anestesia Clinico
Quirurgica |

Hospital

Red Prestacional
Almenara

P1MES-002 Médico

Anestesiologia

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia del Hospital
Nacional Almenara /
Gerencia Quirtrgica [/
Departamento de
Anestesiologia y
Reanimacion / Servicio
de Anestesia y Cirugia
de Corta Estancia

Red Prestacional
Almenara

P1MES-003 Médico

Anestesiologia

S/8,212.00 (*)

02

Gerencia Del Hospital
Nacional Almenara /
Gerencia Quirtrgica [/
Departamento de
Anestesiologia y
Reanimacion / Servicio
de  Reanimacion vy
Terapia Del Dolor /

Red Prestacional
Almenara

P1MES-004 Médico

Cirugia de Torax y
Cardiovascular

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia del Hospital
Nacional Almenara /
Gerencia Quirdrgica
/Departamento de
Cirugia Especializada 1l
/Servicio de Cirugia
Cardiaca y Vascular
Periférica

Red Prestacional
Almenara

P1MES-005 Médico

Neurocirugia

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Almenara / Gerencia del
Hospital Nacional
Almenara / Gerencia
Quirurgica /
Departamento de
Neurocirugia / Servicio
de Neurocirugia,
Vascula, Tumores vy
funcional

www.essalud.gob.pe
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&ﬁﬁEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

DEPENDENCIA

CODIGO

SERVICIO /
PUESTO

ESPECIALIDAD

REMUNERACION
MENSUAL

CANTIDAD

AREA CONTRANTE

Red Prestacional
Almenara

P1MES-006 Médico

Oftalmologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Almenara / Gerencia del
Hospital Nacional
Almenara / Gerencia
Quirurgica /
Departamento de
Oftalmologia / Servicio
de Oftalmologia Camara
Posterior

Red Prestacional
Almenara

P1MES-007 Médico

Urologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Almenara / Gerencia del
Hospital Nacional
Almenara / Gerencia
Quirurgica/
Departamento de
Cirugia Especializada Il /
Servicio de Urologia

Red Prestacional
Almenara

P1MES-008 Médico

Endocrinologia

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia del Hospital
Nacional Almenara /
Gerencia Clinica [/
Departamento de
Medicina Especializada |
/ Servicio de
Endocrinologia /

Red Prestacional
Almenara

P1MES-009 Médico

Hematologia

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia del
Nacional Almenara /
Gerencia Clinica /
Departamento de
Medicina Especializada |
/ Servicio de
Hematologia Clinica

Hospital

Red Prestacional
Almenara

P1MES-010 Médico

Hematologia

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia del Hospital
Nacional Almenara /
Gerencia Clinica /
Departamento de
Medicina Especializada |
/ Servicio de
Hematologia Clinica

Red Prestacional
Almenara

P1MES-011 Médico

Cirugia Pediéatrica

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Almenara / Gerencia del
Hospital Nacional
Almenara / Gerencia
Clinica / Departamento
de Pediatria /Servicio de
Cirugia Pediatrica

Red Prestacional
Almenara

P1MES-012

Médico

Medicina Fisica y
Rehabilitacion

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia del Hospital
Nacional Almenara /
Gerencia de Ayuda al
Diagnostico y
Tratamiento

/Departamento de
Medicina Fisica y
Rehabilitacién / Servicio
de Aparato Locomotor /

Red Prestacional
Almenara

P1MES-013

Médico

Anestesiologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Almenara / Hospital Il
Emergencias Grau /
Departamento De
Cirugia / Servicio De
Anestesiologia y Centro
Quirurgico / Despacho /
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&ﬁﬁEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

DEPENDENCIA

CODIGO

SERVICIO /
PUESTO

ESPECIALIDAD

REMUNERACION
MENSUAL

CANTIDAD

AREA CONTRANTE

Red Prestacional
Almenara

P1MES-014

Médico

Cirugia General

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia de Red
Prestacional Almenara /
Hospital Il Emergencias
Grau / Departamento De
Cirugia / Servicio De
Cirugia General /
Despacho /

Red Prestacional
Almenara

P1MES-015

Médico

Neurologia

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia de Red
Prestacional Almenara /
Hospital Il Emergencias
Grau / Departamento de
Medicina / Servicio De
Especialidades Médicas

Red Prestacional
Almenara

P1MES-016

Médico

Otorrinolaringologia

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia de Red
Prestacional Almenara/
Hospital Il Emergencias
Grau /Departamento de
Cirugia / Servicio De
Especialidades

Quirdrgicas / Despacho

Red Prestacional
Almenara

P1MES-017

Médico

Anatomia Patoldgica

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Almenara / Hospital 11l
Emergencias Grau [/
Departamento de Ayuda
al Diagnostico y
Tratamiento / Servicio de
Patologia y Anatomia
Patoldgica / Despacho

Red Prestacional
Almenara

P1MES-018

Médico

Pediatria

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Almenara / Gerencia de
Servicios Prestacionales
del Nivel | — Il / Hospital
Il Emergencias Grau /
Departamento Materno
Infantil

Red Prestacional
Almenara

P1MES-019

Médico

Medicina Interna

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Almenara / Hospital I
Vitarte / Departamento
de Medicina / Servicio de
Emergencia y Cuidados
Intensivos / Despacho /

Red Prestacional
Almenara

P1MES-020

Médico

Cirugia General

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia de Red
Prestacional Almenara /
Gerencia de Servicios
Prestacionales Nivel I-II /
Hospital Il Ramon
Castilla / Despacho

Red Prestacional
Almenara

P1MES-021

Médico

Oftalmologia

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia de Red
Prestacional Almenara /
Gerencia de Servicios
Prestacionales Nivel I-II /
Hospital | Voto Bernales
/ Servicio Médico
Quirurgico / Despacho

Red Prestacional
Almenara

P1MES-022

Médico

Cirugia General

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia de Red
Prestacional Almenara /
Gerencia de Servicios
Prestacionales Nivel I-II /
Hospital | Voto Bernales
/ Servicio Médico
Quirurgico / Despacho
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&ﬁﬁEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

DEPENDENCIA

CODIGO

SERVICIO /
PUESTO

ESPECIALIDAD

REMUNERACION
MENSUAL

CANTIDAD

AREA CONTRANTE

Red Prestacional
Almenara

P1MES-023 Médico

Cirugia General

S/8,212.00 (*)

02

Red Prestacional
Almenara / Hospital |
Aurelio Diaz Ufano vy
Peral / Servicio Médico
Quirurgico / Despacho/

Red Prestacional
Almenara

P1MES-024 Médico

Medicina Familiar y
Comunitaria

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia de Red
Prestacional Almenara /
Gerencia de Servicios
Prestacionales Nivel I-II /
Centro de Atencién
Primaria Ill Huaycan /
Servicio de Prestacion,
Promocién y Diagnéstico
Precoz / Despacho

Red Prestacional
Rebagliati

P1MES-025 Médico

Cirugia General

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Rebagliati /Gerencia De
Servicios Prestacionales
del Nivel | - Il /Hospital llI
Suédrez - Angamos/
Departamento de
Cirugia / Servicio de
Cirugia General

Red Prestacional
Rebagliati

P1MES-026 Médico

Medicina de
Emergencias y
Desastres

S/8,212.00 (*)

02

Red Prestacional
Rebagliati /Gerencia
Hospital Nacional
Rebagliati / Gerencia
Clinica / Departamento
de Emergencia /Servicio
de  Emergencia de
Adultos

Red Prestacional
Rebagliati

P1MES-027 Médico

Hematologia

S/8,212.00 (*)

01

Red
Rebagliati
Hospital Nacional
Rebagliati / Gerencia
Clinica / Departamento
de Hematologia

Prestacional
/Gerencia

Red Prestacional
Rebagliati

P1MES-028 Médico

Hematologia
Pediatrica

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Rebagliati /Gerencia
Hospital Nacional
Rebagliati / Gerencia
Clinica / Departamento
de Hematologia

Red Prestacional
Rebagliati

P1MES-029 Médico

Psiquiatria

S/8,212.00 (*)

02

Red Prestacional
Rebagliati /Gerencia
Hospital Nacional
Rebagliati / Gerencia
Clinica / Departamento
de Salud Mental
/Servicio de Psiquiatria
Especializada

Red Prestacional
Rebagliati

P1MES-030 Médico

Radiologia

S/ 8,212.00 (*)

01

Gerencia Hospital
Nacional Rebagliati /
Gerencia de Ayuda al
Diagnéstico y
Tratamiento /
Departamento de
Imagenologia / Servicio
de Tomografia y
Resonancia Magnética
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&ﬁﬁEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

DEPENDENCIA

CODIGO

SERVICIO /
PUESTO

ESPECIALIDAD

REMUNERACION
MENSUAL

CANTIDAD

AREA CONTRANTE

Red Prestacional
Rebagliati

P1MES-031

Médico

Oftalmologia

S/8,212.00 (*)

01

Gerencia Hospital
Nacional Rebagliati /
Gerencia Quirtrgica [/
Departamento de
Cirugia de Cabeza vy
Cuello / Servicio de
Oftalmologia

Red Prestacional
Rebagliati

P1MES-032

Médico

Medicina de
Emergencias y
Desastres

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Rebagliati / Gerencia
Hospital Nacional
Rebagliati/ Gerencia
Clinica / Departamento
de Emergencia / Servicio
de  Emergencia de
Adultos

Red Prestacional
Rebagliati

P1MES-033

Médico

Psiquiatria

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Rebagliati / Gerencia
Hospital Nacional
Rebagliati / Gerencia
Clinica / Departamento
de Salud Mental /
Servicio de Emergencia
Psiquiatrica

Red Prestacional
Rebagliati

P1MES-034

Médico

Oftalmologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Rebagliati / Gerencia
Hospital Nacional
Rebagliati/ Gerencia
Quirdrgica /
Departamento de
Cabeza y Cuello /
Servicio de Oftalmologia

Red Prestacional
Rebagliati

P1MES-035

Médico

Oftalmologia

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Rebagliati / Gerencia
Hospital Nacional
Rebagliati/ Gerencia
Quirdrgica /
Departamento de
Cabeza y Cuello /
Servicio de Oftalmologia

Red Prestacional
Rebagliati

P1MES-036

Médico

Otorrinolaringologia
Pediatrica

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Rebagliati / Gerencia
Hospital Nacional
Rebagliati / Gerencia
Quirdrgica /
Departamento de
Cirugia  Pediatrica /
Servicio de  Cirugia
Pediatrica General

Red Prestacional
Rebagliati

P1MES-037

Médico

Anestesiologia

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Rebagliati / Gerencia
Hospital Nacional
Rebagliati/ Gerencia
Quirdrgica /
Departamento de
Anestesiologia y Centro

Quirurgico / Despacho

I;eba'glllauF, Serencia Ide

el Policlini
Pablo— Bermidez —/
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&ﬁﬁEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

DEPENDENCIA

CODIGO

SERVICIO /
PUESTO

ESPECIALIDAD

REMUNERACION
MENSUAL

CANTIDAD

AREA CONTRANTE

uirtrg) I

Red Prestacional
Sabogal

P1MES-039

Médico

Medicina Interna

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Sabogal / Gerencia del
Hospital Nacional
Alberto Sabogal
Sologuren / Gerencia
Clinica / Departamento
de Emergencia y Areas
Criticas  Servicio de
Emergencia Adultos

Red Prestacional
Sabogal

P1MES-040

Médico

Neonatologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Sabogal / Gerencia del
Hospital Nacional
Alberto Sabogal
Sologuren / Gerencia
Clinica / Departamento
de Pediatria / Servicio de
Neonatologia y
Cuidados Criticos
Neonatales / Despacho

Red Prestacional
Sabogal

P1MES-041

Médico

Anestesiologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Sabogal / Gerencia del
Hospital Nacional
Alberto Sabogal
Sologuren / Gerencia
Quirurgica /
Departamento de
Anestesiologia/ Servicio
de Anestesiologia vy
Recuperacion

Red Prestacional
Sabogal

P1MES-042

Médico

Ortopedia y
Traumatologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Sabogal / Gerencia del
Hospital Nacional
Alberto Sabogal
Sologuren / Gerencia
Quirdrgica /
Departamento de
Cirugia 2 / Servicio de
Ortopedia y
Traumatologia

Red Prestacional
Sabogal

P1MES-043

Médico

Ortopedia y
Traumatologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Sabogal / Gerencia de
Servicios Prestacionales
del Nivel I-Il/' Hospital Il
Gustavo Lanatta Lujan (
Huacho)/ Departamento
de Cirugia General [/
Despacho

Red Prestacional
Sabogal

P1MES-044

Médico

Medicina Interna

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Sabogal / Gerencia de
Servicios Prestacionales
del Nivel I'y 11/ Policlinico
Fiori / Servicio Médico
Quirdrgico

Red Prestacional
Sabogal

P1MES-045

Médico

Ginecologia Y
Obstetricia

S/8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Sabogal / Gerencia De
Servicios Prestacionales
Del Nivel | - Il / Centro De
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”
SERVICIO / REMUNERACION
DEPENDENCIA CODIGO PUESTO ESPECIALIDAD MENSUAL CANTIDAD | AREA CONTRANTE
Atencion Primaria Ill Luis
Negreiros Vega /
Servicio de Prevencion,
Promocién y Diagnostico
Precoz
Red Prestacional
Sabogal / Gerencia de
Servicios Prestacionales
Red Prestacional del Nivel | - 1l /Hospital Il
P1MES-046 Médico Cirugia General S/8,212.00 () 01 Lima Norte — Callao -
Sabogal - .
Luis Negreiros /
Departamento de
Cirugia / Servicio De
Cirugia
Red Prestacional
Lambayeque /Hospital
Nacional Almanzor
Red Prestacional Aguinaga  Asenjo  /
L P1MES-047 Médico Medicina Intensiva S/ 8,212.00 (*) 01 Gerencia  Clinica /
ambayeque
Departamento de
Emergencia y Cuidados
Criticos / Servicio de
Cuidados Intensivos
Red Prestacional
Lambayeque / Hospital
Nacional Almanzor
Red prestacional | p1\ies.48 Médico Cirugia Pedidtrica |  S/8,212.00 (¥) o1  |Aguinaga  Asenjo /
ambayeque Gerencia  Clinica /
Departamento de
Pediatria / Servicio de
Cirugia Pediatrica
Red Prestacional
Lambayeque / Hospital
Nacional Almanzor
R'“T_d Prestacional | b \1eq g9 Médico Pediatria S/8,212.00 (¥) 01 Aguinaga  Asenjo /
ambayeque Gerencia  Clinica /
Departamento de
Pediatria / Servicio de
Pediatria
Red Asistencial
Arequipa / Hospital |
Re(’jAAS|st_enC|aI P1MES-050 Médico Ortopedia y S/8,212.00 (*) o1 Samuel ) Pas_,t(_)r
requipa Traumatologia (Camana) [/ Servicio
Médico  Quirargico /
Despacho
Red Asistencial
Arequipa / Hospital I
Manuel Torres
Red Asistencial . Ginecologia 'y " (Mollendo) /
Arequipa P1MES-051 Médico Obstetricia $/8,212.00 (*) 01 Departamento de
Cirugia / Servicio de
Gineco Obstetricia /
Despacho
Red Asistencial
Arequipa / Hospital Il
Red Asistencial - N Yanahuara/
. P1MES-052 Médico Cirugia General S/8,212.00 (*) 01 Departamento de
Arequipa i -
Cirugia / Servicio de
Cirugia General /
Despacho
Jr. Domingo Cueto N° 120
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&ﬁﬁEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

DEPENDENCIA

CODIGO

SERVICIO /
PUESTO

ESPECIALIDAD

REMUNERACION

MENSUAL

CANTIDAD

AREA CONTRANTE

Red Asistencial
Arequipa

P1MES-053

Médico

Urologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Arequipa / Hospital Il
Yanahuara /
Departamento de
Cirugia / Servicio de
Especialidades

Quirdrgicas / Despacho

Red Asistencial
Arequipa

P1MES-054

Médico

Cardiologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Arequipa / Hospital Il
Yanahuara /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Especialidades Médicas
/ Despacho

Red Asistencial
Arequipa

P1MES-055

Médico

Gastroenterologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Arequipa / Hospital Il
Yanahuara /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Especialidades Médicas
/ Despacho

Red Asistencial
Arequipa

P1MES-056

Médico

Anestesiologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Arequipa /  Hospital
Nacional Carlos Seguin
Escobedo / Gerencia
Quirurgica /
Departamento de
Anestesiologia / Servicio
de Anestesiologia vy
Centro Quirdrgico

Red Asistencial
Arequipa

P1MES-057

Médico

Cirugia de Torax y
Cardiovascular

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Arequipa /  Hospital
Nacional Carlos Seguin
Escobedo / Gerencia
Quirdrgica /
Departamento de
Cirugia | /Servicio de
Cirugia de Toérax Y
Cardiovascular

Red Asistencial
Cajamarca

P1MES-058

Médico

Urologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Cajamarca / Hospital 1l
Cajamarca /
Departamento de
Cirugia General

Red Asistencial
Huancavelica

P1MES-059

Médico

Anestesiologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Huancavelica / Hospital
Il Huancavelica /
Departamento de
Cirugia General /
Servicio de
Anestesiologia y Centro
Quirurgico / Despacho

Red Asistencial
Huaraz

P1MES-060

Médico

Otorrinolaringologia

S/8,212.00 (*)

02

Red Asistencial Huaraz /
Hospital Il Huaraz /
Departamento de
Cirugia / Despacho

Red Asistencial
Huaraz

P1MES-061

Médico

Medicina de
Emergencias y
Desastres

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Huaraz /
Hospital I Huaraz /
Departamento de
Medicina / Despacho
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&ﬁﬁEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

DEPENDENCIA

CODIGO

SERVICIO /
PUESTO

ESPECIALIDAD

REMUNERACION
MENSUAL

CANTIDAD

AREA CONTRANTE

Red Asistencial Ica

P1MES-062 Médico

Neumologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Ica /
Hospital Il Rene Toche
Groppo - Chincha /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Medicina / Despacho

Red Asistencial Ica

P1ME-063 Médico

Ginecologia
Oncoldgica

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Ica /
Hospital IV Augusto
Hernandez Mendoza/
Departamento Materno
Infantil / Servicio de
Gineco Obstetricia

Red Asistencial
Juliaca

P1MES-064 Médico

Psiquiatria

S/8,212.00 (*)

02

Red Asistencial Juliaca /
Hospital | Lampa /
Servicio Médico
Quirdrgico

Red Asistencial
Junin

P1MES-065 Médico

Ginecologia 'y
Obstetricia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Junin /
Hospital | Selva Central y
Enfermedades
Tropicales “Hugo Pesce
Pescetto” /  Servicio
Médico  Quirargico [/
Despacho /

Red Asistencial La
Libertad

P1MES-066 Médico

Cirugia de Torax y
Cardiovascular

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial La
Libertad / Hospital De
Alta Complejidad "Virgen
De La Puerta" [/
Departamento de
Cirugia / Servicio de
Especialidades
Quirdrgicas

Red Asistencial La
Libertad

P1MES-067 Médico

Cardiologia
Intervencionista y
Hemodinémica

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial La
Libertad / Hospital De
Alta Complejidad "Virgen
De La Puerta" [/
Departamento de
Medicina/ Servicios de
Especialidades Médicas
Il

Red Asistencial La
Libertad

P1MES-068 Médico

Cuidados Intensivos
Pediatricos

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial La
Libertad / Hospital de
Alta Complejidad “Virgen
De La Puerta" [/
Departamento de
Emergencia y UCI /
Servicio de UCI-UCIN

Red Asistencial La
Libertad

P1MES-069 Médico

Neurologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial La
Libertad / Hospital |
Florencia de  Mora/
Servicios Médico
Quirurgicos / Despacho

Red Asistencial La
Libertad

P1MES-070 Médico

Cirugia General

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Asistencial La
Libertad / Hospital |
Pacasmayo / Servicio
Médico  Quirargico /
Despacho

Red Asistencial
Loreto

P1MES-071 Médico

Oftalmologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Loreto /
Hospital Il Iquitos /
Departamento de
Cirugia General /
Servicio de
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&ﬁﬁEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

DEPENDENCIA

CODIGO

SERVICIO /
PUESTO

ESPECIALIDAD

REMUNERACION

MENSUAL

CANTIDAD

AREA CONTRANTE

Especialidades
Quirdrgicas / Despacho /

Red Asistencial
Loreto

P1MES-072 Médico

Cardiologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Loreto /
Hospital Il Iquitos /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Especialidad Médica

Red Asistencial
Moquegua

P1MES-073 Médico

Endocrinologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Moquegua [/ Hospital
Base Il Moquegua /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Medicina / Despacho /

Red Asistencial
Moquegua

P1MES-074 Médico

Medicina de
Emergencia y
Desastres

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Moquegua / Hospital
Base Il Moquegua /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Emergencia y Cuidados
Intensivos /

Red Asistencial
Moquegua

P1MES-075 Médico

Nefrologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Moquegua / Hospital I
Integrado llo/
Departamento de
Medicina / Servicio de
Medicina

Red Asistencial
Pasco

P1MES-076 Médico

Urologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Pasco /
Hospital | Huariaca /
Servicio Médico
Quirurgico

Red Asistencial
Pasco

P1MES-077 Médico

Otorrinolaringologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Pasco /
Hospital 1l Pasco /
Departamento de
Cirugia / Servicio de
Cirugia

Red Asistencial
Pasco

P1MES-078 Médico

Ginecologia 'y
Obstetricia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Pasco /
Hospital Il Pasco [/
Departamento de
Cirugia / Servicio de
Gineco Obstetricia

Red Asistencial
Pasco

P1MES-079 Médico

Gastroenterologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Pasco /
Hospital 1l Pasco /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Medicina

Red Asistencial
Piura

P1MES-080 Médico

Cirugia General

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Piura /
Direccion Hospital 111
José Cayetano Heredia /
Departamento de
Cirugia / Servicio de
Cirugia General /
Despacho /

Red Asistencial
Piura

P1MES-081 Médico

Cirugia Oncolégica

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Piura /
Direccion Hospital 11l
José Cayetano Heredia /
Departamento de
Cirugia / Servicio de
Especialidades

Quirurgicas / Despacho /

www.essalud.gob.pe

Jr. Domingo Cueto N° 120
Jesus Maria

Lima 11 - Pert

Tel.: 265-6000 / 265-7000

Con
GGHE
&p _Pa,g.@@

aal!
A
S5z

2

i1

- S
TN
S

(11}

BICENTENARIO
DEL PERU
2021 - 2024




&ﬁﬁEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

DEPENDENCIA

CODIGO

SERVICIO /
PUESTO

ESPECIALIDAD

REMUNERACION
MENSUAL

CANTIDAD

AREA CONTRANTE

Red Asistencial
Piura

P1MES-082

Médico

Otorrinolaringologia

S/8,212.00 (*)

02

Red Asistencial Piura /
Direccion Hospital Il
José Cayetano Heredia /
Departamento de
Cirugia / Servicio de
Especialidades
Quirdrgicas/ Despacho

Red Asistencial
Piura

P1MES-083

Médico

Neurocirugia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Piura /
Direccion  Hospital Il
José Cayetano Heredia /
Departamento de
Cirugia / Servicio de
Especialidades

Quirdrgicas / Despacho /

Red Asistencial
Piura

P1MES-084

Médico

Hematologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Piura /
Direccion Hospital Il
José Cayetano Heredia /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Especialidades Médicas
/ Despacho /

Red Asistencial
Piura

P1MES-085

Médico

Dermatologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Piura /
Direccion Hospital Il
José Cayetano Heredia /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Especialidades Médicas
/ Despacho /

Red Asistencial
Piura

P1MES-086

Médico

Cardiologia

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Piura /
Direccion Hospital 11l
José Cayetano Heredia /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Especialidades Médicas
/ Despacho /

Red Asistencial
Piura

P1MES-087

Médico

Urologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Piura /
Hospital I Jorge
Reategui Delgado/
Departamento de
Cirugia / Servicio de
Cirugia / Despacho

Red Asistencial
Piura

P1MES-088

Médico

Ginecologia 'y
Obstetricia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Piura /
Hospital I Miguel
Cruzado Vera De Paita /
Servicio Médico
Quirurgico / Despacho /

Red Asistencial
Piura

P1MES-089

Médico

Ginecologia y
Obstetricia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Piura/
Hospital Il Integrado
Talara / Departamento
de Cirugia / Servicio de
Gineco Obstetricia.

Red Asistencial
Piura

P1MES-090

Médico

Anestesiologia

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Piura /
Direccion Hospital 11l
José Cayetano Heredia /
/  Departamento de
Cirugia / Servicio de
Anestesiologia y Centro
Quirurgico / Despacho
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&ﬁﬁEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

DEPENDENCIA

CODIGO

SERVICIO /
PUESTO

ESPECIALIDAD

REMUNERACION
MENSUAL

CANTIDAD

AREA CONTRANTE

Red Asistencial
Piura

P1MES-091

Médico

Urologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Piura /
Direccion Hospital Il
José Cayetano Heredia/
Departamento de
Cirugia / Servicio de
Especialidades
Quirdrgicas.

Red Asistencial
Piura

P1MES-092

Médico

Anestesiologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Piura /
Direccion  Hospital Il
José Cayetano Heredia /
Departamento de
Emergencia y Cuidados
Intensivos / Servicios de
Cuidados Intensivos [/
Despacho

Red Asistencial
Piura

P1MES-093

Médico

Oftalmologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Piura/
Instituto  Peruano de
Oftalmologia /Sub
Direccion de Servicios
Finales / Servicio de
Segmento Posterior

Red Asistencial
Puno

P1MES-094

Médico

Radiologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Puno /
Hospital 1ll Base Puno /
Departamento de Ayuda
al Diagnéstico y
Tratamiento / Servicio de
Diagndstico por
Imagenes

Red Asistencial
Tacna

P1MES-095

Médico

Ortopedia y
Traumatologia

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Tacna /
Hospital 11} Daniel
Alcides Carrion/
Departamento de
Cirugia / Servicio de
Especialidades

Quirdrgicas / Despacho /

Red Asistencial
Ucayali

P1MES-096

Médico

Ortopedia y
Traumatologia

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Ucayali /
Hospital 1l Pucallpa/
Departamento de
Cirugia General /
Despacho

Red Asistencial
Ayacucho

P1MES-097

Médico

Pediatria

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Ayacucho / Hospital I
Huamanga -Carlos
Tuppia Garcia Godos /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Medicina.

Red Asistencial
Ayacucho

P1MES-098

Médico

Reumatologia

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial
Ayacucho / Hospital I
Huamanga -Carlos
Tuppia Garcia Godos /
Departamento de
Medicina / Servicio de
Medicina.

Red Asistencial Ica

P1ME-099

Médico

Cirugia General

S/8,212.00 (*)

01

Red Asistencial Ica /
Hospital IV Augusto
Herndndez  Mendoza/
Departamento de
Cirugia
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E&EsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

DEPENDENCIA

CODIGO

SERVICIO /
PUESTO

ESPECIALIDAD

REMUNERACION
MENSUAL

CANTIDAD

AREA CONTRANTE

Red Prestacional
Lambayeque

P1MES-100

Médico

Endocrinologia

S/ 8,212.00 (*)

01

Red Prestacional
Lambayeque / Gerencia
del Hospital Nacional
Almanzor Aguinaga
Asenjo /  Gerencia
Clinica / Departamento
de Especialidades
Médicas / Servicio De
Endocrinologia

TOTAL 106

(*) Ademas de lo indicado, el mencionado cargo cuenta con Beneficios de Ley y Bonificaciéon por labores en Zona de
menor desarrollo, de corresponder.

1.2 Dependencia, Unidad Orgéanica y/o Area Solicitante:
Red Prestacional / Red Asistencial/ Centro Especializado.

1.3 Dependencia encargada de realizar el proceso de incorporacién y contratacion:
Oficina / Divisién / Unidad de Recursos Humanos de la Red Prestacional / Red Asistencial/
Centro Especializado.

1.4 Consideraciones atener en cuenta por las/los postulantes del presente concurso:

a)

b)

d)
e)

f)
a)
h)

)

Los procesos de seleccion se rigen por el cronograma de cada convocatoria el cual puede
estar sujeto a variaciones y siendo las etapas de caracter eliminatorio, es responsabilidad
del postulante realizar el seguimiento del proceso en el portal web
https://convocatorias.essalud.qob.pe/

No haber sido destituido de la Administracion Publica o Privada en los ultimos 05 afios. No
estar inhabilitado administrativa y judicialmente para el ejercicio de la profesion, para
contratar con el Estado o para desempefar funcion puablica.

No tener impedimento legal para prestar servicios a la Administracion PUblica en todas sus
formas.

No tener antecedentes penales y/o judiciales ni estar incurso en procesos judiciales

No encontrarse incurso en un Proceso Administrativo Disciplinario o con Pre Aviso de
Despido.

No tener deuda por concepto de alimentos por obligaciones establecidas en sentencias o
ejecutorias, o0 acuerdos conciliatorios de acuerdo a la Ley N° 28970.

No encontrarse dentro del Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido —
RNSDD.

En caso que, el postulante presentara informacion inexacta o incumpla con uno o mas
requisitos para la incorporacion, serd& DESCALIFICADO del Proceso de Seleccion en
cualquiera de las etapas en la cual se encuentre; y si luego de haberse adjudicado una
posicion, se verifica que ha consignado informacion falsa, sera cesado, en concordancia
a las normas vigentes, sin perjuicio de la responsabilidad penal y/o administrativa en que
hubiera incurrido.

El postulante es responsable de la informacién consignada en los Formatos respectivos a
través del Sistema de Seleccién de Personal (SISEP), los cuales tienen caracter de
declaracion jurada, asi como de los documentos de sustento que remite a la plataforma
Virtual Moodle de postulacion y se somete al proceso de fiscalizacion que lleve a cabo
ESSALUD, durante o después de culminado el proceso de seleccién.

Disponibilidad inmediata.

1.5 Consideraciones en caso de no presentacion alas evaluaciones por parte del candidato,
caso de suplantacion, entre otros:

www.essalud.gob.pe

a) Durante el desarrollo de cada una de las etapas de evaluacidn, el postulante deber&a

permanecer en el ambiente fisico sefialado para las evaluaciones; de lo contrario sera
automaticamente DESCALIFICADO.
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

b)

c)

d)

e)

y Ayacucho”

En caso de que el postulante sea suplantado por otro postulante o por un tercero, sera
automaticamente DESCALIFICADO, sin perjuicio de las acciones civiles o penales que la
entidad adopte.

De detectarse que el postulante haya incurrido en plagio o incumplido lo indicado en las
Bases de este Aviso de Convocatoria 0 en las consideraciones a tomar en cuenta para el
desarrollo de cualquiera de las etapas del Proceso de Seleccion, sera automaticamente
DESCALIFICADO; sin perjuicio de las acciones civiles o penales que la entidad pueda
adoptar.

Los requisitos y su calificacion se establecen y evallan de acuerdo con los principios del
Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y
las normas orientadas a la simplificacion administrativa.

La comision responsable del proceso de seleccion podra descalificar al postulante que
incurra en fraude, falsificacion y/o adulteracion de documentos, infraccion o incumplimiento

de las indicaciones impartidas durante el desarrollo del proceso.

Il.  PERFIL DEL PUESTO

RED PRESTACIONAL ALMENARA

MEDICO ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA (P1MES-001)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico

Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico especialista de Anestesiologia.
(Indispensable)

Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista en
Anestesiologia. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucién de SERUMS (Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios con posterioridad al
Titulo de Médico Especialista en Anestesiologia (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizaciéon afines a la
especialidad requerida, como minimo de 85 horas académicas o 05 créditos,
a partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Acreditar* capacitacion y/o actividades de Anestesia de bloqueo de nervios
periféricos con guia ecografica requerida como minimo de 03 meses de
estudios. (Indispensable)

Acreditar Capacitacion y/o actividades de actualizacion como minimo de un
(01) mes en Neuroanestesia y un (01) mes de Anestesia Cardiaca y un (01)
mes de Anestesia en Cirugia de Térax. (Indispensable)

De preferencia contar con capacitaciones en manejo anestésico en
trasplante renal y trasplante hepatico. (Deseable)

Contar con estudios de Etica en la Gestién Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
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ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG/ESSALUD,

Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA (P1MES-002)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico especialista de Anestesiologia.
(Indispensable)

Acreditar* copia simple del
Anestesiologia (Indispensable)

Registro Nacional de especialista en

Experiencia Laboral o

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucién de SERUMS.(Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio con posterioridad al
Titulo de Médico Especialista en Anestesiologia (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 34 horas o 02 créditos, a partir del
afo 2019 a la fecha. (Indispensable)

Acreditar* capacitacién y/o actividades de Anestesia de bloqueo de nervios
periféricos con guia ecografica requerida como minimo de 30 horas
realizadas a partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Acreditar capacitacion en Anestesia Pediatrica y Neonatal y/o Anestesia
fuera del Quiréfano y/o en Anestesia para Cirugia Ambulatoria, minimamente
20 horas. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gesti6n Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG/ESSALUD,
Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA (P1MES-003)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica .

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico especialista de Anestesiologia.
(Indispensable)
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Acreditar* copia simple del
Anestesiologia. (Indispensable)

Registro Nacional de Especialista en

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la obtencion del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio con posterioridad al
Titulo de Médico Especialista en Anestesiologia (Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio con posterioridad al
Titulo de Médico Especialista en Anestesiologia en servicio de Recuperacién
post anestésica, realizando cuidados post operatorios, tratamiento del dolor
y procedimientos ecograficos anestesiolégicos realizada en entidad de Salud
de tercer nivel. (Indispensable)

De preferencia experiencia en manejo de pacientes criticos, cuidado
intensivos. (Deseable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a partir del
afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Acreditar capacitacion en uso de Ultrasonido en anestesiologia minimo 24
horas. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG/ESSALUD,
Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA DE TORAX Y CARDIOVASCULAR (P1MES-004)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion Académica

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucibn de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico especialista en Cirugia de Térax
y Cardiovascular (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Registro Nacional de especialista en Cirugia de
Térax y Cardiovascular. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio con posterioridad al
titulo de especialista en Cirugia de Térax y Cardiovascular. (indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacién y/o actividades de actualizacion en Cirugias
Vasculares y Endovasculares, como minimo de 51 horas o 03 créditos
realizadas a partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)
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De preferencia Capacitacion para procedimientos de Ecografia Doppler
vascular como minimo de 51 horas o 03 créditos realizadas a partir del afio
2019 a la fecha. (Deseable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaraciéon Jurada de

Cumplimiento de Reguisitos)

Manejo de Ofiméatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG/ESSALUD,
Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN NEUROCIRUGIA (P1MES-005)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucibn de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* copia simple de Diploma de Colegiatura y Habilitacion Profesional
vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Neurocirugia.
(Indispensable)

Acreditar * copia simple del Registro Nacional de Médico Especialista en
Neurocirugia. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano General y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)
Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios con posterioridad al
Titulo de Medico Especialista en Neurocirugia, dentro de los cuales acreditar
experiencia en el desempefio de funciones en un Servicio de Neurocirugia
Funcional y Tumores, en especial como cirujano asistente o cirujano
principal de Parkinson (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad médica requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos,
realizado a partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Acreditar* capacitaciéon minima de 34 horas o 02 créditos en Cirugia de
Parkinson, realizado a partir del afio 2019 a la fecha (Indispensable)
Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.
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Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG/ESSALUD,
Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA OFTALMOLOGIA (P1MES-006)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* copia simple de Diploma de Colegiatura y Habilitacion Profesional
vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Oftalmologia.
(Indispensable)

e Acreditar * copia simple del Registro Nacional de Médico Especialista en
Oftalmologia. (Indispensable)

e De preferencia, acreditar copia simple del Titulo de Médico Sub Especialista
en Cirugia de Retina y Vitreo, y Registro Nacional de Sub Especialidad.
(Deseable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL.:

e Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, incluyendo
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS. (Indispensable).

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio con posterioridad al
Titulo de Médico Especialista en Oftalmologia. (Indispensable)

e De preferencia Experiencia laboral minima de dos (02) afios en el area de
Retina y Vitreo, (Deseable)

e De preferencia Experiencia quirirgica como cirujano principal minimo 100
cirugias de vitrectomias posterior incluido agujero macular y fijaciones
esclerales. (Deseable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad médica requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos,
realizado a partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e De preferencia, capacitacion en Retinopatia de la Prematuridad y/o

capacitacion en Trauma Ocular como minimo de 34 horas o 02 créditos,

realizado a partir del afio 2019 a la fecha. (Deseable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud

Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofimatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracion Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

e Manejo de Ofimética: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva, planificacion
y organizacion, capacidad de analisis, capacidad de respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG/ESSALUD,
Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN UROLOGIA (P1MES-007)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)
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Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional
vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Urologia
(Indispensable)

Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista en Urologia
(Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:
Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04), incluyendo el SERUMS.
(Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)
Acreditar experiencia laboral minima de dos (02) afios en el desempefio de
funciones afines a la especialidad, con posterioridad a la emision del Titulo
de Especialista, en servicios de Urologia de establecimientos de salud nivel
llI-2. (Indispensable)

Capacitacién

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas, o 03 créditos a partir del
afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Acreditar* capacitacion y/o actividades de entrenamiento, a nivel
hospitalario, minimo un (01) afio en Urologia Oncoldgica a partir del afio
2019 a la fecha. (Indispensable)

De preferencia capacitacibn en Ecografia Uroldgica y/o Cirugia
Laparoscopica Avanzada, como minimo 85 horas o 05 créditos a partir del
afio 2019 a la fecha. (Deseable)

De preferencia capacitacion y/o actividades de actualizacion en Cirugia
Laparoscopica Avanzada como minimo horas a partir del afio 2019 a la
fecha. (Deseable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Pdblica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacién de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva, planificacion
y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG/ESSALUD,
Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN ENDOCRINOLOGIA (P1MES-008)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion Académica

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico especialista en Endocrinologia
(Indispensable)

Acreditar* copia simple del
Endocrinologia. (Indispensable)

Registro Nacional de Especialista en

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:
Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afos, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)
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EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios en la especialidad de
Endocrinologia en Hospital nivel Il -2 con posterioridad a la obtencion del
Titulo de especialista (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir del
afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

De preferencia en temas Endocrinolégicos relativos a manejo de obesidad
minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir del afio 2019 a la fecha.
(Deseable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Reguisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de

Personal - Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN H

EMATOLOGIA (P1MES-009, PIMES-010)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Hematologia.
(Indispensable)

Acreditar* copia simple del
Hematologia. (Indispensable)

Registro Nacional de Especialista en

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afos, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucién de SERUMS. (Indispensable)

Acreditar experiencia laboral minima de dos (02) afios en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de la
Especialidad de Hematologia (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir del
afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

De preferencia estancia formativa en Trasplante de Progenitores
Hematopoyeticas, minimo 03 meses. (Deseable)

Contar con estudios de Etica en la Gesti6n Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)
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Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacién de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal Memorando N°  00001060-2024-
GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN C

IRUGIA PEDIATRICA (P1MES-011)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

¢ Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico Cirujano
y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesién. (Indispensable)

¢ Acreditar* copia simple de Diploma de Colegiatura y Habilitacion Profesional
vigente. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Cirugia
Pediatrica. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista en Cirugia
Pediatrica (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afios en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Especialista en Cirugia Pediatrica. (Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en cirugia
minimamente invasiva y colocacion de accesos venosos centrales
temporales y de larga permanencia y/o colocacion de catéteres centrales de
tipo Port para pacientes oncoldgicos y/o colocacion de accesos venosos
centrales de alto flujo para hemodialisis y/o colocacién de catéter de Didlisis
Peritoneal, con posterioridad a la obtencion del Titulo de la Especialidad en
Cirugia Pediétrica (Indispensable)

De preferencia, acreditar experiencia minima de dos (02) meses en cirugia
de térax pediatrico y/o trasplante hepatico pediatrico (Deseable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir del
afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (reguisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacién de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva, planificacion
y organizacion, capacidad de analisis, capacidad de respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN M

EDICINA FISICA Y REHABILITACION (PIMES-012)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion Académica

L]
Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion. (Indispensable)
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Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la fecha de
inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico especialista en Medicina Fisica y
Rehabilitacion (Indispensable).

Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista Medicina Fisica y
Rehabilitacion. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03), incluyendo el SERUMS.
(Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo de Médico
Cirujano y Resolucién de SERUMS. (Indispensable)

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de la
Especialidad de Medicina Fisica y Rehabilitacion (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacién afines a la especialidad
requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir del afio 2019 a la fecha.
(Indispensable)

De preferencia, pasantia y/o capacitacibn en procedimientos de Electro
Diagnostico, Electromiografia. (Deseable)

Contar con estudios de Etica en la Gestién Publica Ley N° 27815 y Salud Publica.
(Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Reguisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva, planificacion y
organizacion, capacidad de analisis, capacidad de respuesta al cambio.

de servicio, Etica e integridad, compromiso vy

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de

Personal - Memorando N° 00001060-2024-

GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA (P1MES-013) GRAU

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico Cirujano y
Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion. (Indispensable)
Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la fecha de
inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico especialista en Anestesiologia
(Indispensable)

Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista en Anestesiologia.
(Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afos, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS . (Indispensable)

Acreditar experiencia laboral minima de dos (02) afios en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de la
Especialidad de Anestesiologia (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacién afines a la especialidad
médica requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a partir del afio 2019
a la fecha. (Indispensable)

Acreditar* capacitacion y/o actividades de Anestesia de bloqueo de nervios
periféricos con guia ecogréfica requerida como minimo de 03 meses de estudios.
(Indispensable)
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e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud Pdblica.
(Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Reguisitos)

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad,
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva, planificacion y
organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta al cambio.

compromiso 'y

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL (P1MES-014) GRAU

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico especialista en Cirugia General
(Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de especialista en Cirugia
General (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afos, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable).

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucién de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones con posterioridad a la obtencion del Titulo de Especialista en
Cirugia General (Indispensable)

e De preferencia un (01) afio con posterioridad a la obtencién del Titulo de
Especialista, en el diagnostico, manejo y tratamiento Quirdrgico de Patologia
Oncolégica abdominal y/o Mamaria (Deseable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad médica requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a
partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable).

¢ De preferencia capacitacion en Cirugia Laparoscopia de avanzada minimo
30 horas. (Deseable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

¢ Manejo de Ofimética: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacién de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de  Personal Memorando N°  00001060-2024-
GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA (P1MES-015) GRAU

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE
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Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico especialista en Neurologia
(Indispensable)

o Acreditar* copia simple del Registro Nacional de especialista en Neurologia
(Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo el

SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar experiencia laboral minima de dos (02) afios en el desempefio de
funciones afines a la profesién con posterioridad a la emision del Titulo de
Especialista en Neurologia. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad médica requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a
partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable).

e De preferencia tener capacitacion y/o actividades en ultrasonografia Doppler
minimo un (01) Crédito. (Deseable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Reguisitos)

¢ Manejo de Ofimética: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de  Personal Memorando N°  00001060-2024-
GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGIA (P1MES-016) GRAU

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de
Otorrinolaringologia. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional
Otorrinolaringologia. (Indispensable)

Médico especialista en

de especialista en

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afos, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucién de SERUMS (Indispensable)

e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Especialista en Otorrinolaringologia (Indispensable)
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Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad médica requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a
partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestién Puablica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

¢ Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso vy
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de  Personal Memorando N°  00001060-2024-
GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN ANATOMIA PATOLOGICA (PIMES-017) GRAU

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* copia simple de Diploma de Colegiatura y Habilitacion
Profesional vigente. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Anatomia
Patologica (Indispensable)

e Acreditar* Registro Nacional de Médico Especialista en Anatomia
Patologica. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, incluyendo
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Especialista en Anatomia Patolégica. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacién afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

¢ Manejo de Ofimética: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento  estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de analisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN PEDIATRIA (PIMES-018) GRAU

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE
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Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* copia simple de Diploma de Colegiatura y Habilitacién
Profesional vigente. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Pediatria
(Indispensable)

e Acreditar* Registro Nacional de Médico Especialista en Pediatria.
(Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:
e Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, incluyendo
SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)
e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo de
Especialista en Pediatria (Indispensable)

Capacitacioén

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Pablica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

¢ Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacién de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento  estratégico, comunicacion  efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta al
cambio.

Motivo de Contratacion

¢ Reemplazo de Personal Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA (P1MES-019)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico especialista en Medicina
Interna. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de especialista en Medicina
Interna (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afos, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesién con posterioridad a la emision del Titulo de
Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo de
Especialista en Medicina Interna. (Indispensable

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad médica requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a
partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)
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De preferencia contar con capacitacion y/o cursos de Medicina
Complementaria minimo 45 horas (Deseable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento  estratégico, comunicacion  efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta al
cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal - Memorando N° 00001060-2024-

GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTAEN C

IRUGIA GENERAL (P1MES-020)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion Académica

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Cirugia
General (Indispensable).

Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Médico Especialista en
Cirugia General (Indispensable)

Experiencia Laboral

Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, incluyendo el

EXPERIENCIA GENERAL:

SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del
Titulo de Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS (Indispensable)
Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones afines a la profesién con posterioridad a la emision del
Titulo de Especialista en Cirugia General desarrollada en Hospital Il-I
(Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Acreditar* curso Internacional en el manejo de la patologia de pared
abdominal y hernias minimo 68 horas o 04 créditos a partir del afio 2019
a la fecha (Indispensable).

De preferencia cursos Internacionales de nivel universitario en cirugia
laparoscopica de 4 créditos o 64 horas académicas como minimo
acreditados por universidad a partir del afio 2019 a la fecha. (Deseable)
Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Informéatica
e ldiomas (requisito que seréa
validado en el Formato 01:
Declaracién Jurada de
Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de analisis, capacidad de respuesta

al cambio.
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Motivo de Contratacion

e Reemplazo de

Personal - Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA OFTALMOLOGIA (P1MES-021)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* copia simple de Diploma de Colegiatura y Habilitacion
Profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)
Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en
Oftalmologia. (Indispensable)

Acreditar * copia simple del Registro Nacional de Médico Especialista en
Oftalmologia. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, requerida
incluyendo el SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del
Titulo de Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)
Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones en un Servicio de Oftalmologia posterior a la obtencion del
titulo de especialista. (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad médica requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos,
realizado a partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaraciéon Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofiméatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

GENERICAS: Vocacién de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

Habilidades o Competencias ESP_ECIF_IF:AS: Pgnsg@ento _estrateglcq,_ ~ comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-

Motivo de Contratacion GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL (P1MES-022)
REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucién de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

¢ Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Cirugia
General (Indispensable).

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Médico Especialista en
Cirugia General (Indispensable)

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, requerida
incluyendo el SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Formacion Académica

Experiencia Laboral
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Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del
Titulo de Médico Cirujano y Resolucién de SERUMS. (Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones en un Servicio de Cirugia General posterior a la obtencién
del titulo de especialista. (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacién y/o actividades de actualizacién afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestién Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaraciéon Jurada de

Cumplimiento de Reguisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacién efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de analisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal - Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL (P1MES-023)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Cirugia
General. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Médico Especialista en
Cirugia General. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:
Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, requerida
incluyendo el SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo
de Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)
Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones en un Servicio de Cirugia General posterior a la obtencion del
titulo de especialista. (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 102 horas o 06 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaraciéon Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacién de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento  estratégico, comunicacién  efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de analisis, capacidad de respuesta
al cambio.
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Motivo de Contratacion

e Reemplazo de

Personal - Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA (P1MES-024)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico

Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* copia simple de Diploma de Colegiatura y Habilitacion

Profesional vigente a la fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Medicina

Familiar y Comunitaria. (Indispensable).

¢ Acreditar * copia simple del Registro Nacional de Médico Especialista en

Medicina Familiar y Comunitaria, de corresponder (Indispensable).

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios incluyendo el

SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio

de funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del
Titulo Cirujano General y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio

de funciones posterior a la obtencion del titulo de especialista en
Medicina Familiar y Comunitaria (Indispensable).

Capacitacién

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad médica requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos,
a partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacién de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal - Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD,Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

RED PRESTACIONAL REBAGLIATI

MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL (COD. P1IMES-025)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién general

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcién. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Cirugia
General y Registro Nacional de Especialista (Indispensable)

Acreditar* Formacién minima de tres (03) meses realizados en Unidad o
Servicio de Pared Abdominal (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:
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Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo
Profesional de Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS, ya sea sector
publico y/o privado. (Indispensable)

Acreditar* mas de 100 cirugias laparoscépicas de complejidad B 6 mayor,
0 100 cirugias laparoscépicas de emergencia como Cirujano Principal
(Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a
partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Puablica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimética: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel bésico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizaciéon, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES (COD. PIMES-026, PLMES-032)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién general

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Medicina de
Emergencias y Desastres, y Registro Nacional de Especialista.
(Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo
Profesional de Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS, ya sea en
publico y/o privado (Indispensable)

Acreditar experiencia laboral minima de dos (02) afios en la especialidad
de Medicina de Emergencias y Desastres. (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a
partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofimatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)
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“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

Habilidades o Competencias

y Ayacucho”

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de analisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-

GG/ESSALUD, Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN HE

MATOLOGIA (COD. PIMES-027)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién general

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Hematologia
y/lo Hematologia Clinica, y Registro Nacional de Especialista
(Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo
Profesional de Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS, ya sea sector
publico y/o privado. (Indispensable)

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en la especialidad de
Hematologia (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a
partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

De preferencia, acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion
profesional en estadistica e investigacion, como minimo de 34 horas o 02
créditos, a partir del afio 2021 a la fecha. (Deseable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofimatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

De preferencia, contar con al menos una publicacién cientifica en revistas
médicas (Deseable)

De preferencia, contar con experiencia en investigacion clinica y ensayos
clinicos (Deseable)

De preferencia, contar con conocimiento y experiencia en el manejo de
paguetes estadisticos y estadistica médica (Deseable)

Manejo de Ofimética: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacién efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-

GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN HE

MATOLOGIA PEDIATRICA (COD. PIMES-028)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién general

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

e Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad

profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)
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e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Hematologia
Pediatrica y Registro Nacional de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* minimo dos (02) afios en el manejo de pacientes onco-
hematoldgicos pediatricos (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL.:

e Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo
Profesional de Médico Cirujano y Resolucién de SERUMS, ya sea sector
publico o privado. (Indispensable)

e Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en la especialidad de
Hematologia Pediatrica (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a
partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel bésico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN PS

IQUIATRIA (COD. P1MES-029)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacioén general

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

e Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Psiquiatria y
Registro Nacional de Especialista. (Indispensable)

e De preferencia, acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista
o0 Constancia de haber culminado el Residentado Médico en la
Especialidad de Psiquiatria de Nifios y Adolescentes (Deseable)

e De preferencia, acreditar* copia simple del Registro Nacional de
Especialista en Psiquiatria de Nifios y Adolescentes. (De corresponder)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo
Profesional de Médico General y Resolucién de SERUMS, ya sea sector
publico y/o privado. (Indispensable)

o De preferencia, acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio, en
la especialidad de Psiquiatria, realizado en Hospitalizacién de Psiquiatria
de Hospital General (Deseable)

e De preferencia, acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en
manejo de pacientes de Hospitalizacion o Emergencia psiquiatrica y

COVID-19 (Deseable)
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De preferencia, estar realizar Certificacion de

Discapacidad (Deseable)

acreditado para

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a
partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofimética e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD, Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN RADIOLOGIA (COD. P1IMES-030)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién general

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Radiologia y
Registro Nacional de Especialista. (Indispensable)

Acreditar* copia simple de la Licencia de Operador de RX otorgado por el
Instituto Peruano de Energia Nuclear - IPEN (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo
Profesional de Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS, ya sea sector
publico y/o privado. (Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en la especialidad
de Radiologia, realizado en un Hospital de Alta Complejidad o Nivel IIl.
(Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
Especialidad requerida, que incluya cursos de Tomografia y Resonancia,
como minimo de 85 horas o 05 créditos, a partir del afio 2019 a la fecha.
(Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Pablica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG
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MEDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGIA (COD. P1IMES-031)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién general

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

e Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Oftalmologia
y Registro Nacional de Especialista. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL.:

e Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo
Profesional de Médico Cirujanol y Resolucion de SERUMS, ya sea sector
publico y/o privado. (Indispensable)

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en la especialidad
de Oftalmologia. (Indispensable)

o Acreditar* récord quirargico de 450 cirugias de cataratas (Indispensable)

e Acreditar* récord quirtrgico de 200 vitrectomias (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, que incluya curso nacional o internacional de
retina, ecografia, interpretacion de tomografia de coherencia éptica de
polo posterior, como minimo de 400 horas o 23 créditos, a partir del afio
2019 a la fecha. (Indispensable)

Acreditar* constancia de entrenamiento quirtrgico en la Sub Especialidad
de Retina y Vitreo, no menor a un (01) afio (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

¢ Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacién efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG

MEDICO ESPECIALISTA EN PS

IQUIATRIA (COD. P1IMES-033)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién general

¢ Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesién.
(Indispensables)

e Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcién. (Indispensable)

o Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Psiquiatria y
Registro Nacional de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* Residentado Médico realizado en Sede Hospitalaria Nivel III.
(Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

o Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de

funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisiéon del Titulo
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“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin
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Profesional de Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS, ya sea sector
publico y/o privado. (Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios en la especialidad
de Psiquiatria. (Indispensable)

De preferencia, acreditar* experiencia laboral minima de seis (06) meses,
en Guardias de la especialidad de Psiquiatria realizados en el Servicio de
Emergencia de Psiquiatria de Hospital de Nivel lll-2. (Deseable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a
partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Acreditar* Certificacion en Soporte Vital Basico (Indispensable)
Acreditar* Certificacion en Psicoterapia (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofimatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel béasico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacién de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizaciéon, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG

MEDICO ESPECIALISTA EN OF

TALMOLOGIA (COD. P1MES-034)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién general

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Oftalmologia
y Registro Nacional de Especialista. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo
Profesional de Médico Cirujano y Resolucién de SERUMS, ya sea sector
publico y/o privado. (Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en la especialidad
de Oftalmologia. (Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral minima de diez (10) meses como médico
asistente de oftalmologia (Indispensable)

Acreditar* récord quirargico de 300 cirugias de cataratas como cirujano
principal (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, como minimo de 204 horas o 12 créditos, a
partir del afio 2020 a la fecha. (Indispensable)

Acreditar* fellow en la sub especialidad de Gvea, minimo tres (03) meses
(Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)
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“Decenio de

la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

Habilidades o Competencias

y Ayacucho”

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de analisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG

MEDICO ESPECIALISTA EN OF

TALMOLOGIA (COD. P1IMES-035)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién general

¢ Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Oftalmologia
y Registro Nacional de Especialista. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisiéon del Titulo
Profesional de Médico Cirujano y Resolucién de SERUMS, ya sea sector
publico y/o privado. (Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en la especialidad
de Oftalmologia. (Indispensable)

Acreditar* récord quirargico de 300 cirugias de facoemulsificacion de
catarata (Indispensable)

Acreditar* récord quirargico de 100 trabeculectomias simples y/o
combinadas, 100 cirugias de implante de dispositivos de drenaje
(valvulas). Experiencia en YAG laser, manejo clinico y quirdrgico de
patologias de glaucoma y segmento anterior (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, que incluya curso nacional e internacional,
como minimo de 85 horas o 05 créditos, a partir del afio 2020 a la fecha.
(Indispensable)

Acreditar* constancia de entrenamiento en la sub especializacion de
Glaucoma y Segmento Anterior, minimo un (01) afio (Indispensable)
Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG

MEDICO ESPECIALISTA EN OT

ORRINOLARINGOLOGIA PEDIATRICA (COD. P1MES-036)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién general

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

e Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad

profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)
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Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en
Otorrinolaringologia y Registro Nacional de Especialista. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de tres (03) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo
Profesional de Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS, ya sea sector
publico y/o privado. (Indispensable)

Acreditar* orientacion y experiencia en area otolégica e implante coclear,
minimo un (01) afio. (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a
partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimética: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG

MEDICO ESPECIALISTA EN AN

ESTESIOLOGIA (COD. P1IMES-037)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién general

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en
Anestesiologia y Registro Nacional de Especialista. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo
Profesional de Médico Cirujanoy Resolucién de SERUMS, ya sea sector
publico y/o privado. (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a
partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Acreditar* capacitacion minima de dos (02) afios, en el manejo
anestesiolégico del paciente sometido a Cirugia Cardiovascular.
(Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Pablica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofimatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

Habilidades o Competencias

y Ayacucho”

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de analisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG

MEDICO ESPECIALISTA EN RE

UMATOLOGIA (COD. P1MES-038)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacioén general

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo o Constancia de haber culminado el
Residentado Médico en la Especialidad de Reumatologia emitida por la
respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar constancia
emitida por el centro asistencial donde lo realizé y una Declaracién Jurada
(Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03) meses, los que
serdn reemplazados por la Constancia emitida por la respectiva
Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser reemplazada
por el respectivo Titulo de Especialista (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista en
Reumatologia. (De corresponder)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo
Profesional de Médico Cirujanoy Resolucion de SERUMS, ya sea sector
publico y/o privado. (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a
partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG

RED PRESTACIONAL SABOGAL

MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA (COD. P1IMES-039)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién General

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcién. (Indispensable)
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y Ayacucho”

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista Medicina Interna
y Registro Nacional de Especialista (Indispensable)

o De preferencia contar con constancia de estudios de Post grado a fines a
la profesién (Deseable

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

¢ Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo el

SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

o Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

o Acreditar experiencia de dos (02) afios y seis (06) meses en sala de
emergencia. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacién y/o actividades de actualizacién afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Acreditar Diplomado en Ecografia General emitido por universidad
(Indispensable)

e Acreditar curso de ACLS y BLS. (Indispensable)

e Acreditar curso en proceso o concluido en proceso de ventilacion
mecanica (Indispensable)

e Contar con estudios de bioteca (Deseable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofiméatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y

responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG.

MEDICO ESPECIALISTA EN NE

ONATOLOGIA (COD. PIMES-040)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién General

o Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

e Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Pediatria y
Registro Nacional de Especialista (Indispensable)

¢ Acreditar* copia simple del Titulo en la Subespecialidad en Neonatologia
y Registro Nacional de Especialista (Indispensable)

e De preferencia contar con constancia de estudios de Post grado a fines a
la profesién (Deseable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

o Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y

Resolucion de SERUMS. (Indispensable)
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“Decenio de

la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

Capacitacion

y Ayacucho”

e Acreditar* capacitacién y/o actividades de actualizacién afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

¢ Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa

de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y

responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG.

MEDICO ESPECIALISTA EN AN

ESTESIOLOGIA (P1MES-041)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion General

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilitacion
Profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)
Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en
Anestesiologia y Registro Nacional de Especialista. (Indispensable)
De preferencia, acreditar* copia simple del Titulo Profesional y/o
constancia de egresado de la sub especialidad de Anestesiologia y
Terapia Intensiva Cardiovascular (Deseable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el
desempefio de actividades y/o funciones afines a la especialidad,
incluyendo el SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones afines a la profesién con posterioridad a la emision del
Titulo y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

De preferencia, contar con experiencia laboral minima de dos (02) afios
en el desempefio de funciones afines a la sub especialidad de
Anestesiologia y Terapia Intensiva Cardiovascular, incluyendo el
Residentado Médico de la Sub Especialidad. (Deseable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacién profesional
afines a la profesion, como minimo de 170 horas o equivalente a 10
créditos, a partir del 2019 a la fecha. (Indispensable)

Acreditar* curso de Soporte Vital Cardiaco Avanzado (ACLS) vigente
en el presente ejercicio. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y
Salud Publica. (Indispensable)

Conocimientos de

Ofimatica e Idiomas
(requisito que sera validado en el
Formato 01: Declaracién Jurada

de Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

Habilidades o Competencias

y Ayacucho”

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,

planificacion y organizacion, capacidad de analisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG.

MEDICO ESPECIALISTA EN ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA, MEDICINA

INTERNA,

GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA (COD. PIMES-042, PIMES-043, PIMES-044, P1MES-045)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién General

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en la
especialidad requerida y Registro Nacional de Especialista
(Indispensable)

De preferencia contar con constancia de estudios de Post grado a fines a
la profesion (Deseable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofimatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimética: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacién de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizaciéon, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG.

MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL (COD. P1IMES-046)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién General

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcién. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Cirugia
General y Registro Nacional de Especialista (Indispensable)

De preferencia contar con constancia de estudios de Post grado a fines a
la profesidn (Deseable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

Acreditar* experiencia laboral minima de cinco (05) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resoluciéon de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestién Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofimética e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacién de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG.

RED PRESTACIONAL LAMBAYEQUE

MEDICO ESPECIALISTA EN’ENDOCRINOLOGI'A ( COD. P1MES-100), MEDICINA INTENSIVA
(COD. PIMES-047), PEDIATRIA (COD. PIMES-049)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formaciéon General

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico

Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad profesional
vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo o Constancia de haber culminado el
Residentado Médico en la Especialidad requerida, emitida por la
respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar constancia
emitida por el centro asistencial donde lo realizé y una Declaracion Jurada
(Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03) meses, los que
serdn reemplazados por la Constancia emitida por la respectiva
Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser reemplazada
por el respectivo Titulo de Especialista (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resolucion de SERUMS, incluyendo entrenamiento en areas
criticas(Emergencia). (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

Conocimientos de Ofimatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

y Ayacucho”

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,

planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

¢ Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001064-2024-GG.

MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA PEDIATRICA (COD. P1MES-048)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién General

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucién de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

e Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad
profesional vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar copia simple del Titulo de Médico Especialista en Cirugia
General y Registro Nacional de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo o Constancia de haber culminado el
Residentado Médico en la Sub Especialidad de Cirugia Pediétrica,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaraciéon Jurada (Formato N° 04) que tendrd validez de hasta tres
(03) meses, los que serdn reemplazados por la Constancia emitida por
la respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente deberd ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Sub Especialista en
Cirugia Pediétrica, de corresponder. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de seis (06) afios, en el sector
publico o privado, incluyendo el SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesidn con posterioridad a la emisién del Titulo y
Resoluciéon de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios en la Sub
Especialidad de Cirugia Pediatrica. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la sub
especialidad requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001064-2024-GG.
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RED ASISTENCIAL AREQUIPA

MEDICO ESPECIALISTA EN ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA(COD. P1MES-050)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente deberd ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Deseable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resoluciéon de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacién afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir del
afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestién Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e ldiomas (requisito que
sera validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN

GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA (COD. PIMES-051)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucién de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)

meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
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respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de

corresponder. (Indispensable)

e De preferencia acreditar* maestria en curso, egresado o titulado, a fines

a la profesion. (Deseable)
EXPERIENCIA GENERAL:

¢ Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir del

Capacitacion afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestién Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Experiencia Laboral

Conocimientos de Ofimatica
e Idiomas (requisito que
serd validado en el Formato | e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de

01: Declaraciéon Jurada de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)
Cumplimiento de
Requisitos)

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
Habilidades o Competencias ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de contratacion e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL (COD. P1IMES-052)
REQUISITOS ESPECIFICOS DETALLE

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucién de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realizd6 y una
Declaracion Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente deberd ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Deseable)

e De preferencia acreditar* maestria en curso, egresado o titulado, a fines
a la profesion. (Deseable)

Formacién Académica

EXPERIENCIA GENERAL:
e Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios en el desempefio
Experiencia Laboral de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:
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¢ Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e De preferencia, acreditar capacitacion en Cirugia Laparoscopica, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Deseable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Puablica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e Ildiomas (requisito que
sera validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y

responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN

UROLOGIA (COD. P1MES-053)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional
vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente deberd ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

e De preferencia acreditar* maestria en curso, egresado o titulado, a fines
a la profesién. (Deseable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, ya sea en el
sector publico o privado, incluyendo el SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios en el desempefio
de funciones afines a la profesién con posterioridad a la emisién del Titulo
y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestién Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e ldiomas

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)
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(requisito gue sera validado en
el Formato 01: Declaracion
Jurada de Cumplimiento de

Requisitos)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento  estratégico, comunicacion  efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de analisis, capacidad de respuesta al
cambio.

Motivo de Contrataciéon

¢ Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN

CARDIOLOGIA (COD. PIMES-054)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional
vigente a la fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

e De preferencia acreditar* maestria en curso, egresado o titulado, a fines
a la profesién. (Deseable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacién afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha (Indispensable).

e De preferencia, acreditar* capacitacion en Imagenologia cardiovascular y/o
Cuidados Criticos Cardiovasculares (Deseable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e ldiomas (requisito que sera
validado en el Formato 01:
Declaracién Jurada de
Cumplimiento de Requisitos)

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento  estratégico, comunicacion  efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta al
cambio.

Motivo de Contrataciéon

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN GASTROENTEROLOGIA (COD. P1IMES-055)
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REQUISITOS ESPECIFICOS DETALLE

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar

Formacién Académica constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

e De preferencia contar con constancia de estudios de Post grado en
Colangiopancreatografia retrograda endoscopica (CPRE). (Deseable)

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resoluciéon de SERUMS. (Indispensable)

e De preferencia, acreditar un (01) afio de experiencia en Endoscopia
Terapéutica. (Deseable)

Experiencia Laboral

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir del

Capacitacion afo 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofimatica
e ldiomas (requisito que
sera validado en el Formato | e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa de

01: Declaracion Jurada de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)
Cumplimiento de
Requisitos)

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

Habilidades o Competencias | ESPECIFICAS: Pensamiento  estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta al
cambio.

Motivo de contratacion e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA(COD. P1MES-056)

REQUISITOS ESPECIFICOS DETALLE

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

o Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

Formacion Académica e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de

haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,

emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una

Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)

meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
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respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)
Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Deseable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Acreditar* experiencia laboral en Hospitales de nivel 1l y IV
(Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

De preferencia, acreditar* capacitacion en Terapia del Dolor, capacitacion
en Via area dificil (video laringoscopia, fibrolaringoscopia), a partir del afio
2019 a la fecha (Deseable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Puablica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e ldiomas (requisito que

sera validado en el Formato | e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de

01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA DE TORAX Y CARDIOVASCULAR (COD. P1MES-057)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico

Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

¢ Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la

fecha de inscripcién. (Indispensable)

o Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de

haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de

corresponder. (Deseable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios en el desempefio

de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

¢ Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de

funciones afines a la profesién con posterioridad a la emisién del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)
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e Acreditar* experiencia laboral en Hospitales de nivel Il y IV
(Indispensable)

e De preferencia, acreditar un (01) afio de experiencia en Cirugia Cardiaca,
Cirugia VATS y Endovascular. (Deseable)

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas, a partir del afio 2019
a la fecha. (Indispensable)

e De preferencia, acreditar* capacitacion en Cirugias Vasculares y

Capacitacion Endovasculares, a partir del afio 2019 a la fecha. (Deseable)

o De preferencia, acreditar* curso de Soporte Vital Basico — BLS a partir
del afio 2019 a la fecha. (Deseable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Plblica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Reguisitos)

¢ Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y

responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

Habilidades o Competencias ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-
GG/ESSALUD

Motivo de Contratacion

RED ASISTENCIAL AYACUCHO

MEDICO ESPECIALISTA EN PEDIATRIA (COD. P1IMES-097), REUMATOLOGIA(COD. P1MES-
098),

REQUISITOS ESPECIFICOS DETALLE

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

o Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,

Formacién Académica emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente deberd ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Deseable)

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesién con posterioridad a la emision del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir

Capacitacion del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestién Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Experiencia Laboral
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Conocimientos de Ofiméatica
e Idiomas (requisito que
serd validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Reguisitos)

¢ Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizaciéon, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG/ESSALUD,
Memorando N° 00001064-2024-GG/ESSALUD.

RED ASISTENCIAL CAJAMARCA

MEDICO ESPECIALISTA EN UROLOGIA (COD. P1MES-058)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Deseable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:
e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesién con posterioridad a la emision del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacién

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e Idiomas (requisito gue
seréd validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Reguisitos)

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contrataciéon

¢ Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG/ESSALUD,
Memorando N° 00001064-2024-GG/ESSALUD.
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RED ASISTENCIAL HUANCAVELICA

MEDICO ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA (COD. P1MES-059)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en
Anestesiologia. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

¢ Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el desempefio
de actividades y/o o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

o Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesién con posterioridad a la emision del Titulo
Profesional de Médico Cirujano y Resolucion de SERUMS.
(Indispensable)

Capacitacién

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e Idiomas (requisito que
serd validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y

responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion
planificacion y organizacién, capacidad de analisis,
respuesta al cambio.

efectiva,
capacidad de

Motivo de Contrataciéon

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG/ESSALUD.

RED ASISTENCIAL HUARAZ

MEDICO ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGIA (COD. P1MES-060), MEDICINA DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES (COD. P1MES-061)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

o Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
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respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)
Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista de
corresponder. (De corresponder)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestion Pablica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e Idiomas (requisito que

01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

serd validado en el Formato | e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de

Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacién de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

RED ASISTENCIAL ICA

MEDICO ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA (COD. P1MES-062)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realizé y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente deberd ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)
Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista de
corresponder. (De corresponder)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)
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Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e Idiomas (requisito que
sera validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y

responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN

GINECOLOGIA ONCOLOGICA (COD. PAMES-063)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

o Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Ginecologia y
Obstetricia (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Sub Especialista en
Ginecologia Oncolégica y Registro Nacional de Sub Especialista
(Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de seis (06) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios en la Sub
Especialidad de Ginecologia Oncoldgica, con posterioridad al Residentado
Médico. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e ldiomas (requisito que
sera validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

¢ Manejo de Ofimética: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento  estratégico, comunicacion  efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta al
cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD
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MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL (COD. P1MES-099)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Cirugia
General. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista de
corresponder. (De corresponder)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de cinco (05) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Contar con estudios de Etica en la Gestién Pablica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e Idiomas (requisito que
sera validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

¢ Manejo de Ofimética: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento  estratégico, comunicacion  efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta al
cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

RED ASISTENCIAL JULIACA

MEDICO ESPECIALISTA EN PSIQUIATRIA (COD. P1MES-064)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Titulo o Constancia de haber culminado el
Residentado Médico en la Especialidad de Psiquiatria emitida por la
respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar constancia emitida
por el centro asistencial donde lo realizé y una Declaracion Jurada
(Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03) meses, los que seran
reemplazados por la Constancia emitida por la respectiva Universidad.
Dicha constancia posteriormente debera ser reemplazada por el respectivo
Titulo de Especialista (Indispensable)

Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista en
Psiquiatria. (De corresponder)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:
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e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacién y/o actividades de actualizacién afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e De preferencia, contar con capacitacion en Psicoterapia (Terapia cognitivo
Conductual y/o Familiar Sistémica y/o Analisis Transaccional) y/o Terapia
de Pareja, Terapia individual y/o Terapia Familiar, minimo 200 horas.
(Deseable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e ldiomas (requisito que
sera validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

¢ Manejo de Ofimética: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento  estratégico, comunicacion  efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta al
cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001430-2024-GG/ESSALUD

RED ASISTENCIAL JUNIN

MEDICO ESPECIALISTA EN GINECELOGIA Y OBSTETRICIA (COD. P1MES-065)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

o Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente deberd ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:
e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)
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e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e Idiomas (requisito que
sera validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa de
Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento  estratégico, comunicacion  efectiva,
planificacion y organizacién, capacidad de analisis, capacidad de respuesta al
cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG/ESSALUD

RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA DE TORAX Y CARDIOVASCULAR (COD. P1MES-066)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucién de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realizé y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL.:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el
desempefio de actividades y/o funciones afines a la especialidad,
incluyendo el SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones afines a la profesiéon con posterioridad a la emision del
Titulo y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofimatica
e ldiomas (requisito gue
sera validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacién efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de analisis, capacidad de respuesta
al cambio.

. ., ° — ° - -
Motivo de Contratacion Reemplazo de Personal Memorando N° 00001064-2024
GG/ESSALUD
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MEDICO ESPECIALISTA EN CARDIOLOGIA INTERVENCIONISTA Y HEMODINAMICA (COD.

P1MES-067)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendréa validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el
desempefio de actividades y/o funciones afines a la especialidad,
incluyendo el SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del
Titulo y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e ldiomas (requisito gue
sera validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

¢ Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de analisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal - Memorando N° 00001064-2024-
GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN

CUIDADOS INTENSIVOS PEDIATRICOS (COD. P1MES-068)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

o Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

¢ Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realizé y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)

meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
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respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el
desempefio de actividades y/o funciones afines a la especialidad,
incluyendo el SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones afines a la profesién con posterioridad a la emisién del
Titulo y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir

Capacitacion del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Experiencia Laboral

Conocimientos de Ofimética
e Idiomas (requisito que
sera validado en el Formato | e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa

01: Declaracién Jurada de de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)
Cumplimiento de
Requisitos)

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y

responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

Habilidades o Competencias | ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,

planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta

al cambio.

e Reemplazo de Personal - Memorando N° 00001064-2024-
GG/ESSALUD

Motivo de Contratacion

MEDICO ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA (COD. P1MES-069)
REQUISITOS ESPECIFICOS DETALLE

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

o Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la

Formacién Académica fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Neurologia.
(Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

EXPERIENCIA GENERAL:

o Acreditar* experiencia laboral minima de seis (06) afios en el desempefio
de actividades y/o funciones afines a la especialidad, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

o Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo
y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Capacitacion e De preferencia, tener capacitacion y/o actividades en ultrasonografia
Doppler, minimo un (01) crédito. (Deseable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestién Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Experiencia Laboral

Conocimientos de Ofiméatica

e Idiomas (requisito que e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
serd validado en el Formato de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

01: Declaracién Jurada de
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Cumplimiento de
Requisitos)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de analisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal - Memorando N° 00001064-2024-
GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN

CIRUGIA GENERAL (COD. P1IMES-070)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucién de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

o Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Cirugia
General (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista en Cirugia
General. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el
desempefio de actividades y/o funciones afines a la especialidad,
incluyendo el SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:
¢ Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e ldiomas (requisito gue
sera validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

¢ Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de analisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal - Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD

RED ASISTENCIAL LORETO

MEDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGIA (COD. PIMES-071), CARDIOLOGIA (COD. P1IMES-

072)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico

o Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la

Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

fecha de inscripcion. (Indispensable)
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¢ Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de

haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

corresponder. (Indispensable)

Experiencia Laboral

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el

EXPERIENCIA GENERAL:

desempefio de actividades y/o funciones afines a la especialidad,
incluyendo el SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del
Titulo y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud

especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica
e Idiomas (requisito que
sera validado en el Formato
01: Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

¢ Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal - Memorando N° 00001060-2024-

GG/ESSALUD

RED ASISTENCIAL MOQUEGUA

MEDICO ESPECIALISTA EN ENDOCRINOLOGIA (COD. P1IMES-073)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion general

e Acreditar* copia simple del

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico

Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

¢ Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad profesional

vigente a la fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo o Constancia de haber culminado el

Residentado Médico en la Especialidad de Endocrinologia emitida por la
respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar constancia emitida
por el centro asistencial donde lo realizé y una Declaracién Jurada (Formato
N° 04) que tendra validez de hasta tres (03) meses, los que seran
reemplazados por la Constancia emitida por la respectiva Universidad.
Dicha constancia posteriormente debera ser reemplazada por el respectivo
Titulo de Especialista (Indispensable)

Registro Nacional
Endocrinologia. (De corresponder)

de Especialista en

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo el

SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:
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e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

¢ Acreditar* capacitacién y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Pablica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de
Ofiméatica e Idiomas
(requisito que sera
validado en el Formato 01:
Declaracién Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento  estratégico, comunicacion  efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta al
cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN

MEDICINA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES (COD. P1MES-074)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacion general

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

e Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad profesional
vigente a la fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo o Constancia de haber culminado el
Residentado Médico en la Especialidad de Nefrologia emitida por la
respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar constancia emitida
por el centro asistencial donde lo realizé y una Declaracion Jurada (Formato
N° 04) que tendra validez de hasta tres (03) meses, los que seran
reemplazados por la Constancia emitida por la respectiva Universidad.
Dicha constancia posteriormente debera ser reemplazada por el respectivo
Titulo de Especialista (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista en Nefrologia.
(De corresponder)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

¢ Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a partir
del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Pdblica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de
Ofimética e Idiomas
(requisito que sera
validado en el Formato 01:
Declaraciéon Jurada de
Cumplimiento de
Requisitos)

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)
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“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin
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GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.

Habilidades o Competencias ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacién efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio.

Motivo de Contratacion e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001266-2024-GG/ESSALUD

MEDICO ESPECIALISTA EN NEFROLOGIA (COD. P1MES-075)
REQUISITOS ESPECIFICOS DETALLE

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucién de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensables)

e Acreditar* copia simple del Diploma de Colegiatura y Habilidad profesional
vigente a la fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo o Constancia de haber culminado el
Residentado Médico en la Especialidad de Nefrologia emitida por la

Formacion general respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar constancia emitida
por el centro asistencial donde lo realizé y una Declaracion Jurada (Formato
N° 04) que tendra validez de hasta tres (03) meses, los que seran
reemplazados por la Constancia emitida por la respectiva Universidad.
Dicha constancia posteriormente debera ser reemplazada por el respectivo
Titulo de Especialista (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista en Nefrologia.
(De corresponder)

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

Experiencia Laboral EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

¢ Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines
a la especialidad requerida, como minimo de 85 horas o 05 créditos, a partir

Capacitacion del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de
Ofimética e Idiomas
(requisito que sera
validado en el Formato 01:
Declaracién Jurada de
Cumplimiento de

Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa
de Presentaciones a nivel bésico. (Indispensable)

Requisitos)
GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.
Habilidades o Competencias ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta
al cambio

Motivo de Contrataciéon e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001266-2024-GG/ESSALUD

RED ASISTENCIAL PASCO

MEDICO ESPECIALISTA EN UROLOGIA (COD. PIMES-076), OTORRINOLARINGOLOGIA (COD.
P1MES-077), GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA (COD. PIMES-078), GASTROENTEROLOGIA (COD.
P1MES-079).

REQUISITOS ESPECIFICOS DETALLE ‘
. Domingo Cueto N° 120 (on /7
:;sucs”:llgg: e pufd}@ﬂE S\s\‘}!w/,i”. BICENTENARIO
www.essalud.gob.pe ; 5 - =% =< DELPERU
Lima 11 - Perd pef_u TN 2021 - 2024
Tel.: 265-6000 / 265-7000 — "Ull\\




E*EESSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin
y Ayacucho”

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,

Formacion Académica emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista de
corresponder. (De corresponder)

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de afios (02) afios, ya sea en el
sector publico o privado, incluyendo el SERUMS. (Indispensable)

Experiencia Laboral EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de
funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo y
Resoluciéon de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacién afines a la
especialidad requerida, como minimo de 30 horas, a partir del afio 2019 a

Capacitacion la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofimatica
e Idiomas
(requisito gue sera validado en | e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Céalculo, Programa de
el Formato 01: Declaracion Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)
Jurada de Cumplimiento de

Requisitos)

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y

responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

Habilidades o Competencias | ESPECIFICAS: Pensamiento  estratégico, comunicacion  efectiva,

planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta al

cambio.

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060, 0001064 vy
00001430-2024-GG/ESSALUD.

Motivo de Contratacion

RED ASISTENCIAL PIURA

MEDICO ESPECIALISTA EN: ANESTESIOLOGIA (COD. P1IMES-090, 092), CARDIOLOGIA (COD.
P1MES-086), CIRUGIA GENERAL (COD. P1MES-080), CIRUGIA ONCOLOGICA (COD. P1MES-
081), DERMATOLOGIA (COD. P1IMES-085), GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA (COD. P1MES-088,
089), HEMATOLOGIA (COD. P1IMES-084), MEDICO GENERAL, NEUROCIRUGIA (COD. P1IMES-
083), OFTALMOLOGIA (COD. P1MES-093), OTORRINOLARINGOLOGIA (COD. P1MES-082),
PEDIATRIA, UROLOGIA (COD. P1IMES-087, 091).

REQUISITOS ESPECIFICOS DETALLE

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

¢ Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

¢ Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar

Formacién Académica
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constancia emitida por el centro asistencial donde lo realizé y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

EXPERIENCIA GENERAL.:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el
desempefio de actividades y/o funciones afines a la especialidad,
incluyendo el SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisiéon del
Titulo y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Experiencia Laboral

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad médica requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos,

Capacitacion a partir del afio 2020 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestién Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

Habilidades o Competencias ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacioén, capacidad de analisis, capacidad de respuesta
al cambio.

e Reemplazo de Personal - Memorando N° 00001060-2024-

Mot -,
otivo de Contratacion GG/ESSALUD

RED ASISTENCIAL PUNO

MEDICO ESPECIALISTA EN RADIOLOGIA (COD. P1IMES-094)
REQUISITOS ESPECIFICOS DETALLE

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

e Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

¢ Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,
emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar

Formacién Académica constancia emitida por el centro asistencial donde lo realizdé y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple de la Licencia de Operador de RX otorgado por
el Instituto Peruano de Energia Nuclear — IPEN. ( Indispensable)
EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el

Experiencia Laboral desempefio de actividades y/o funciones afines a la especialidad,

incluyendo el SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:
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e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones afines a la profesién con posterioridad a la emisién del
Titulo y Resoluciéon de SERUMS. (Indispensable)

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la

especialidad requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos, a partir

Capacitacion del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Publica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofimatica
e Ildiomas (requisito que
sera validado en el Formato | e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Célculo, Programa

01: Declaracién Jurada de de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)
Cumplimiento de
Requisitos)

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y

responsabilidad, orientacion a resultados y trabajo en equipo.

Habilidades o Competencias | ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,

planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de respuesta

al cambio.

e Reemplazo de Personal - Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD

Motivo de Contratacion

RED ASISTENCIAL TACNA

MEDICO ESPECIALISTA EN ORTOPEDIA Y TRAUMOTOLOGIA (COD. P1MES-095)

REQUISITOS ESPECIFICOS DETALLE

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucién de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

¢ Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcién. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista o constancia de
haber culminado el Residentado Médico en la especialidad requerida,

Formacion Académica emitida por la respectiva Universidad. De no contar con ella, presentar
constancia emitida por el centro asistencial donde lo realiz6 y una
Declaracién Jurada (Formato N° 04) que tendra validez de hasta tres (03)
meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
respectiva Universidad. Dicha constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el
desempefio de actividades y/o funciones afines al puesto, incluyendo el
SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio de

funciones afines a la profesion con posterioridad a la emision del Titulo y
Resoluciéon de SERUMS. (Indispensable)

Experiencia Laboral

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad médica requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos,

Capacitacién a partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e Contar con estudios de Etica en la Gestion Plblica Ley N° 27815 y Salud
Publica. (Indispensable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

e Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)
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y Ayacucho”

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y

responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de analisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD

RED ASISTENCIAL UCAYALI

MEDICO ESPECIALISTA EN ORTOPEDIA Y TRAUMOTOLOGIA (COD. PIMES-096)

REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

Formacién Académica

e Acreditar* copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico
Cirujano y Resolucién de SERUMS correspondiente a la profesion.
(Indispensable)

¢ Acreditar* el Diploma de Colegiatura y Habilidad Profesional vigente a la
fecha de inscripcion. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Titulo de Médico Especialista en Ortopedia y
Traumatologia. (Indispensable)

e Acreditar* copia simple del Registro Nacional de Especialista, de
corresponder. (Indispensable)

Experiencia Laboral

EXPERIENCIA GENERAL:

e Acreditar* experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el
desempefio de actividades y/o funciones afines a la especialidad,
incluyendo el SERUMS. (Indispensable)

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

e Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) afio en el desempefio
de funciones afines a la profesion con posterioridad a la emisién del Titulo
y Resolucion de SERUMS. (Indispensable)

Capacitacion

e Acreditar* capacitacion y/o actividades de actualizacion afines a la
especialidad médica requerida, como minimo de 51 horas o 03 créditos,
a partir del afio 2019 a la fecha. (Indispensable)

e De preferencia, acreditar estudios de Etica en Salud o Ley N° 27815.
(Deseable)

Conocimientos de Ofiméatica e
Idiomas (requisito gue sera
validado en el Formato 01:

Declaracién Jurada de

Cumplimiento de Requisitos)

¢ Manejo de Ofimatica: Procesador de Textos, Hoja de Calculo, Programa
de Presentaciones a nivel basico. (Indispensable)

Habilidades o Competencias

GENERICAS: Vocacion de servicio, Etica e integridad, compromiso y

responsabilidad, orientacién a resultados y trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva,
planificacion y organizacion, capacidad de andlisis, capacidad de
respuesta al cambio.

Motivo de Contratacion

e Reemplazo de Personal — Memorando N° 00001060-2024-
GG/ESSALUD

lll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO

RED PRESTACIONAL ALMENARA

MEDICOS ESPECIALISTAS

Principales funciones a desarrollar:

a) Ejecutar actividades de promocion, prevencién y rehabilitacion de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.
b) Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de préactica clinica

vigentes.

c) Realizar procedimientos de diagndsticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
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d)
e)
f)

g)

y Ayacucho”

Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucién, seguimiento y control de
los procesos de atencion asistencial en el ambito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educacion y comunicacién en promocién de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicién clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacién establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacién asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencién.

Brindar informacion médica sobre la situacién de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictamenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracion ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestion, en el &mbito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacién de Protocolos, Guias de Préactica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencia autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el &mbito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestion de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las hormas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacién institucional y emitir
informes de su ejecucion, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED PRESTACIONAL SABOGAL

MEDICOS ESPECIALISTAS
Principales funciones a desarrollar:

a)
b)

c)
d)

e)

www.essalud.gob.pe

Ejecutar actividades de promocion, prevencion y rehabilitacion de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de practica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagnésticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencion asistencial en el &mbito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educacion y comunicacién en promocién de la salud
y prevencion de la enfermedad.
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f) Referir a un establecimiento de salud cuando la condicién clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

g) Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

h) Elaborar los informes y certificados de la prestacion asistencial establecidos para el servicio.

i) Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencién.

j) Brindar informaciéon médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

k) Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

[) Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictamenes
correspondientes en el ambito de competencia.

m) Participar en la elaboracién ejecucién del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestién, en el ambito de competencia.

n) Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacién de Protocolos, Guias de Practica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

0) Participar en el disefio y ejecucién de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencias autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

p) Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

g) Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

r) Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el ambito de responsabilidad.

s) Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestiéon de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

t) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las normas vigentes.

u) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.

v) Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

w) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacién institucional y emitir
informes de su ejecucion, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

X) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

y) Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia

RED PRESTACIONAL REBAGLIATI

MEDICOS ESPECIALISTAS

Principales funciones a desarrollar:

z) Ejecutar actividades de promocién, prevencion y rehabilitacién de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

aa) Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de practica clinica
vigentes.

bb) Realizar procedimientos de diagndsticos y terapéuticos en las areas de su competencia.

cc) Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencioén asistencial en el ambito de su competencia.

dd) Participar en actividades de informacion, educacion y comunicacion en promocion de la salud
y prevencion de la enfermedad.

ee) Referir a un establecimiento de salud cuando la condicion clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

ff) Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

gg) Elaborar los informes y certificados de la prestacién asistencial establecidos para el servicio.
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hh) Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencién.

i) Brindar informacién médica sobre la situacién de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

ji) Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

kk) Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictAmenes
correspondientes en el &mbito de competencia.

Il) Participar en la elaboracion ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestion, en el &mbito de competencia.

mm) Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacién de Protocolos, Guias de
Practica Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

nn) Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencién sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencia autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

00) Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

pp) Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

gq) Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el &mbito de responsabilidad.

rr) Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestién de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

ss) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacion de la atencion de salud y las normas vigentes.

tt) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.

uu) Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

vv) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacién institucional y emitir
informes de su ejecucién, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

ww)Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

xX) Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el &mbito de su competencia.

RED PRESTACIONAL LAMBAYEQUE

Principales funciones a desarrollar

a) Ejecutar actividades de promocién, prevencion y rehabilitacion de la salud, segin la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

b) Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de practica clinica
vigentes.

¢) Realizar procedimientos de diagndsticos y terapéuticos en las &reas de su competencia.

d) Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucidn, seguimiento y control de
los procesos de atencién asistencial en el &mbito de su competencia.

e) Participar en actividades de informacion, educacién y comunicacion en promocion de la salud
y prevencion de la enfermedad.

f) Referir a un establecimiento de salud cuando la condicidn clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

g) Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contra referidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacién establecida en la contrarreferencia.

h) Elaborar los informes y certificados de la prestacién asistencial establecidos para el servicio.

i) Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencién.

j) Brindar informacion médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

k) Absolver consultas de cardcter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.
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m)

n)

0)

p)
a)
r
s)
1)

y)

y Ayacucho”

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictamenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracion ejecucién del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestién, en el ambito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacién de Protocolos, Guias de Practica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencias autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestiéon de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las hormas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir
informes de su ejecucion, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED ASISTENCIAL AREQUIPA

MEDICO ESPECIALISTA EN ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA, GINECOLOGIA Y
OBSTETRICIA, CIRUGIA GENERAL, UROLOGIA, ANESTESIOLOGIA, CIRUGIA DE TORAZ Y
CARDIOVASCULAR

Principales funciones a desarrollar:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)
h)
i)
)
k)
1)

www.essalud.gob.pe

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de practica clinica
vigentes.

Realizar intervenciones quirdrgicas segun corresponda a la especialidad y realizar actividades
de asistencia médica en las areas especializadas.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial e implementar las medidas
correctivas.

Realizar procedimientos de diagndsticos y terapéuticos en el &rea de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencién asistencial, en el &mbito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educacion y comunicacion en promocion de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un Establecimiento de Salud cuando la condicidn clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacion asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informéaticos y en
formularios utilizados en la atencion.

Brindar informacion médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar responsable.
Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir informe correspondiente.
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m)
n)
0)

p)

a)
)
s)
t)
u)

y)

y Ayacucho”

Participar en comités, comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictamenes
correspondientes en el &mbito de competencia.

Participar en la elaboracion y ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestién, en el ambito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacién de Protocolos, Guias de Practica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnico-normativos.

Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales correspondiente en el
marco de las normas vigentes.

Investigar e innovar permanente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su
especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacién del sistema de control interno y la Gestién de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en el.
Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir
informes de su ejecucién, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de competencia.

MEDICO ESPECIALISTA EN CARDIOLOGIA, GASTROENTEROLOGIA
Principales funciones a desarrollar:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)

h)
i)

www.essalud.gob.pe

Ejecutar actividades de promocion, prevencion, recuperacion y rehabilitacion de salud, segin
la capacidad resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de préctica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagnédsticos y terapéuticos en el &rea de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencion asistencial, en el ambito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educaciéon y comunicacion en promocion de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un Establecimiento de Salud cuando la condicidn clinica del paciente lo requiera 'y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacién asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informéticos y en
formularios utilizados en la atencion.

Brindar informacion médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar responsable.
Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el &mbito de
competencia y emitir informe correspondiente.

Participar en comités, comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictdmenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracion y ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestion, en el ambito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacién de Protocolos, Guias de Practica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnico-normativos.

Participar en el disefio y ejecuciébn de proyectos de intervencién sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales correspondiente en el
marco de las nhormas vigentes.
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p)
a)
r
s)
)
u)

v)
w)

X)

y Ayacucho”

Investigar e innovar permanente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de su
especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacién del sistema de control interno y la Gestién de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en el.
Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir
informes de su ejecucién, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de competencia.

RED ASISTENCIAL AYACUCHO

MEDICO ESPECIALISTA EN REUMATOLOGIA
Principales funciones a desarrollar:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
a)

h)
i)
)
k)
D)

Realizar consulta externa de pacientes con patologia Reumaticas en turnos programados en
forma presencial.

Realizacion de interconsultas de pacientes hospitalizados y de emergencia segun
programacion.

Ejecutar actividades de promocion, prevencion y rehabilitacion de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Hospital.

Realizar visitas médicas en forma rotatoria.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de préctica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagndsticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencién asistencial en el &mbito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educaciéon y comunicacién en promocién de la salud y
prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicidn clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacion asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informéticos y en
formularios utilizados en la atencion.

m) Brindar informacién médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar al paciente y familiar

n)
0)
p)
Q)
r

www.essalud.gob.pe

responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictamenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracion ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestion, en el &mbito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacidon de Protocolos, Guias de Practica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencién sanitaria, investigacion cientifica
y/o docencias autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el marco de las
normas vigentes.
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s)
t)

u)
v)
w)
X)

y)
2)
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Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interno y la Gestion de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir informes
de su ejecucion, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

aa)Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el

cumplimiento de sus labores.

bb)Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.
cc) Consulta Externa Interconsultas en pacientes hospitalizados

dd)Informes Médicos

ee)Procedimientos: Infiltraciones

ff)

Reunién Medica

gg)Auditoria Medica de acuerdo al perfil

MEDICO ESPECIALISTA EN PEDIATRIA
Principales funciones a desarrollar:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
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Ejecutar actividades de promocién, prevencion y rehabilitacién de la salud, segin la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de préctica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagnésticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencién asistencial en el &mbito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educacion y comunicacion en promocion de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicion clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacién asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencion.

Brindar informacion médica sobre la situacién de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el &mbito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictimenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboraciéon ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestion, en el ambito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacion de Protocolos, Guias de Practica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencias autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las nhormas vigentes.
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p)
a)
r
s)
)
u)

v)
w)

X)

y)

y Ayacucho”

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestion de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir
informes de su ejecucién, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED ASISTENCIAL CAJAMARCA

MEDICO ESPECIALISTA EN UROLOGIA
Principales funciones a desempeiiar:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

a)

p)
a)

www.essalud.gob.pe

Ejecutar actividades de promocion, prevencién y rehabilitacion de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de practica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagnésticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucién, seguimiento y control de
los procesos de atencion asistencial en el ambito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educacion y comunicacién en promocién de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicién clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacién establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacion asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencién.

Brindar informacion médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictimenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracion ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestion, en el &mbito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacion de Protocolos, Guias de Practica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencién sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencias autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.
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)
s)
t)
u)

v)
w)

X)

y)

y Ayacucho”

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestion de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacion de la atencion de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir
informes de su ejecucién, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED ASISTENCIAL HUANCAVELICA

MEDICO ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA

Principales funciones a desarrollar:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

Ejecutar actividades de promocioén, prevencion, recuperacion y rehabilitacién de la salud, segun
la capacidad resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar Diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de practica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagndsticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencién asistencial en el &mbito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educacion y comunicacion en promocion de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un Establecimiento de Salud cuando la condicion clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrareferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la Contrareferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacién asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencién.

Brindar informacion médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar responsable.
Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités, comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictamenes
correspondientes en el ambito de competencia.

m) Participar en la elaboracion y ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas

p)

a)

www.essalud.gob.pe

corporativas de los Planes de Gestion, en el &mbito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacion de Protocolos, Guias de Préactica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnico-normativos.

Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencion sanitaria, investigacién
cientifica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las hormas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el ambito de la responsabilidad.

r. Domingo Cueto N° 120 Con S\

:esus MarE:a pum@ﬂE SS‘}WZ’. BICENTENARIO
; p . =% =% DEL PERU

Lima 11 - Perd pef_u '_7/,;1““\‘$‘ 2021 - 2024

Tel.: 265-6000 / 265-7000 - M\



E&EsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

s)
B
u)

v)

y Ayacucho”

Participar en la implementacion del sistema de control interno y la Gestion de Riesgo que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencién de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

w) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir

X)

y)

informes de su ejecucién, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED ASISTENCIAL HUARAZ

MEDICO ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGIA, MEDICINA DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES
Principales funciones a desempeiiar:

a)

b)

f)
a)

h)
i)

p)
a)

s)

www.essalud.gob.pe

Ejecutar actividades de promocion, prevencién y rehabilitacion de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de practica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagnésticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencion asistencial en el ambito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educacion y comunicacién en promocién de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicion clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacién establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacion asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencién.

Brindar informacion médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictimenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracion ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestion, en el &mbito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacién de Protocolos, Guias de Préactica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecucién de proyectos de intervencién sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencias autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestion de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.
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t)

y Ayacucho”

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacion de la atencion de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacién institucional y emitir
informes de su ejecucién, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED ASISTENCIAL ICA

MEDICO ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA, CIRUGIA GENERAL, GINECO ONCOLOGIA
Principales funciones a desempefiar:

a)
b)

<)
d)

e)
f)
9)

h)
i)

)
k)
)
m)
n)

0)

p)
a)
n
s)
1)
u)

www.essalud.gob.pe

Ejecutar actividades de promocion, prevencién y rehabilitacion de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segin protocolos y guias de préactica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagndsticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencion asistencial en el &mbito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educacion y comunicacién en promocién de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicidn clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacion asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencion.

Brindar informaciéon médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictamenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracion ejecucién del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestién, en el ambito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacién de Protocolos, Guias de Practica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencia autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la nhorma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestion de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
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y Ayacucho”

Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacién institucional y emitir
informes de su ejecucion, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED ASISTECIAL JULIACA

MEDICO ESPECIALISTA EN PSIQUIATRIA
Principales funciones a desempefiar:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)

p)
a)
r
s)
)

www.essalud.gob.pe

Ejecutar actividades de promocion, prevencion y rehabilitacion de la salud, segun la capacidad

resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de préctica clinica

vigentes.

Realizar procedimientos de diagndsticos y terapéuticos en las areas de su competencia.

Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencion asistencial en el &mbito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educacion y comunicaciéon en promocién de la salud

y prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicién clinica del paciente lo requiera y en

el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de

Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacion asistencial establecidos para el servicio.

Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en

formularios utilizados en la atencién.

Brindar informacion médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar al paciente y

familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el dmbito de

competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictimenes

correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracion ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas

corporativas de los Planes de Gestién, en el ambito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacién de Protocolos, Guias de Practica

Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecucién de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion

cientifica y/o docencia autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el

marco de las normas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe

correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de

su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el

Trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestién de Riesgos que

correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de

humanizacién de la atencion de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro

Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.

Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir

informes de su ejecuciéon, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.
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X)

y)

y Ayacucho”

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.
Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED ASISTENCIAL JUNIN

MEDICO ESPECIALISTA EN GINECELOGIA Y OBSTETRICIA
Principales funciones a desarrollar:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
a)

h)
D)

)

p)
a)
)
s)
t)
u)

v)
w)

y)

www.essalud.gob.pe

Ejecutar actividades de promocion, prevencién y rehabilitacién de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de practica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagnésticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencion asistencial en el ambito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educaciéon y comunicacion en promocion de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicion clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacion asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencién.

Brindar informacion médica sobre la situaciéon de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictamenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracion ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestion, en el &mbito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacion de Protocolos, Guias de Préactica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencion sanitaria, investigacién
cientifica y/o docencias autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el &mbito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestién de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir
informes de su ejecucion, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin
y Ayacucho”

RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA DE TORAX Y CARDIOVASCULAR, CARDIOLOGIA
INTERVENCIONISTA Y HEMODINAMICA, CUIDADOS INTENSIVOS PEDIATRICOS,
NEUROLOGIA, CIRUGIA GENERAL

Principales funciones a desarrollar:

hh) Ejecutar actividades de promocion, prevencion y rehabilitacion de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

i)  Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de practica clinica
vigentes.

i) Realizar procedimientos de diagnésticos y terapéuticos en las areas de su competencia.

kk) Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencion asistencial en el ambito de su competencia.

Il) Participar en actividades de informacion, educacién y comunicacion en promocion de la salud
y prevencion de la enfermedad.

mm) Referir a un establecimiento de salud cuando la condicién clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

nn) Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

00) Elaborar los informes y certificados de la prestacion asistencial establecidos para el servicio.

pp) Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencion.

qq) Brindar informacién médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

rr) Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

ss) Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictdmenes
correspondientes en el ambito de competencia.

tt) Participar en la elaboracion ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestion, en el &mbito de competencia.

uu) Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacion de Protocolos, Guias de Practica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

w) Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencias autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

ww) Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

xX) Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

yy) Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el &mbito de responsabilidad.

zz) Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestion de Riesgos que
correspondan en el &mbito de sus funciones e informar su cumplimiento.

aaa) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las hormas vigentes.

bbb) Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.

ccc) Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

ddd) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacién institucional y emitir
informes de su ejecucién, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

eee) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

fff) Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia

RED ASISTENCIAL LORETO

r. Domingo Cueto N° 120 (on N\

:esus Ma?ia pum}@ﬂE SS\\}‘!”//,C," BICENTENARIO
www.essalud.gob.pe ; 5 - =% =< DELPERU

Lima 11 - Perd Pef_“ TN 2021- 2024

Tel.: 265-6000 / 265-7000 - s



E&EsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”

MEDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGIA, CARDIOLOGIA
Principales funciones a desarrollar:

a)
b)

<)
d)

€)
f)
9)

h)
i)

)
k)

p)
a)
r
s)
t)

y)

Ejecutar actividades de promocion, prevencién y rehabilitacion de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de préctica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagnosticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencidn asistencial en el &mbito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educacion y comunicacion en promocién de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicidn clinica del paciente lo requiera 'y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacion asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencion.

Brindar informaciéon médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictamenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracion ejecucién del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestién, en el ambito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacién de Protocolos, Guias de Practica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencién sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencias autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestiéon de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las hormas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir
informes de su ejecucion, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED ASISTENCIAL MOQUEGUA

MEDICO ESPECIALISTA EN ENDOCRINOLOGIA, MEDICINA DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES, NEFROLOGIA
Principales funciones a desempefiar:

www.essalud.gob.pe
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E&EsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

a)
b)

c)
d)

e)
f)
)

h)
D)

)
k)

p)
a)
r
s)
t)
u)

v)
w)

X)

y)

y Ayacucho”

Ejecutar actividades de promocion, prevencion y rehabilitaciéon de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de préctica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagnésticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencidn asistencial en el &mbito de su competencia.

Participar en actividades de informacion, educacién y comunicacién en promocion de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicion clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacién asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencion.

Brindar informacion médica sobre la situacién de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el &mbito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictdimenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracién ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestién, en el ambito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacién de Protocolos, Guias de Practica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecuciéon de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencias autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestién de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir
informes de su ejecucién, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED ASISTENCIAL JULIACA

MEDICO ESPECIALISTA EN PSIQUIATRIA
Principales funciones a desempefar:

a)

b)

www.essalud.gob.pe

Ejecutar actividades de promocion, prevencién y rehabilitacion de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de préctica clinica
vigentes.
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

c)
d)

e)
f)
)

h)
i)

)
k)

y Ayacucho”

Realizar procedimientos de diagndsticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencion asistencial en el ambito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educacion y comunicacién en promocién de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicién clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacién establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacién asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencién.

Brindar informacion médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictamenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracion ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestion, en el &mbito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacién de Protocolos, Guias de Practica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencia autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el &mbito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestiéon de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacion de la atencion de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacién institucional y emitir
informes de su ejecucion, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED ASISTENCIAL PASCO

MEDICO ESPECIALISTA EN UROLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, GINECOLOGIA Y
OBSTETRICIA, GASTROENTEROLOGIA.
Principales funciones a desempefiar:

a)
b)

c)
d)

www.essalud.gob.pe

Ejecutar actividades de promocion, prevencion y rehabilitacion de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de préctica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagnésticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencion asistencial en el &mbito de su competencia.
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin

e)
f)
)

h)
i)

)
k)
1)
m)
n)

0)

p)
q)

y)

y Ayacucho”

Participar en actividades de informacién, educaciéon y comunicacién en promocién de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicién clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contra referidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacién asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencién.

Brindar informacion médica sobre la situacién de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictamenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracion ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestién, en el ambito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacién de Protocolos, Guias de Préactica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecucion de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencias autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interna y la Gestion de Riesgos que
correspondan en el &mbito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las hormas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacién institucional y emitir
informes de su ejecucion, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED ASISTENCIAL PIURA

MEDICO ESPECIALISTA EN: ANESTESIOLOGIA, CARDIOLOGIA, CIRUGIA GENERAL,
CIRUGIA ONCOLOGICA, DERMATOLOGIA, GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA, HEMATOLOGIA,
MEDICO GENERAL, NEUROCIRUGIA, OFTALMOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA,
PEDIATRIA, UROLOGIA.

Principales funciones a desempefiar:

2)
aa)

bb)
cc)

www.essalud.gob.pe

Ejecutar actividades de promocion, prevencién y rehabilitaciéon de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segin protocolos y guias de préctica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagnésticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencién asistencial en el &mbito de su competencia.
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dd)
ee)
ff)

gg)
hh)

i)
)
kk)

)

y Ayacucho”

Participar en actividades de informacién, educaciéon y comunicacion en promocion de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicién clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacién asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informéticos y en
formularios utilizados en la atencion.

Brindar informacion médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictamenes
correspondientes en el ambito de competencia.

Participar en la elaboracion ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestién, en el ambito de competencia.

mm) Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacion de Protocolos, Guias de Practica

nn)

00)
pp)
qaa)
)
ss)
tt)

uu)
w)

Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecuciébn de proyectos de intervencién sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencias autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las hormas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacién del sistema de control interna y la Gestién de Riesgos que
correspondan en el &mbito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las hormas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir
informes de su ejecucién, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

ww) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el

XX)

cumplimiento de sus labores.
Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED ASISTENCIAL PUNO

MEDICO ESPECIALISTA EN RADIOLOGIA

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)

www.essalud.gob.pe

Ejecutar actividades de promocién, prevencién, recuperacion y rehabilitacion de la salud, segun
la capacidad resolutiva del Centro Asistencial.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun protocolos y guias de préctica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagnosticos y terapéuticos en el area de su competencia.
Realizar intervenciones quirdrgicas segun corresponda a la especialidad y realizar actividades
de asistencia médica en las areas especializadas.

Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucion, seguimiento y control de
los procesos de atencién asistencial, en el &mbito de su competencia.

Referir a un Establecimiento de Salud cuando la condicién clinica del paciente lo requiera 'y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacién establecida en la Contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacion asistencial establecidos para el servicio.
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Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informaticos y en
formularios utilizados en la atencién.

Brindar informaciéon médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar responsable.
Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial e implementar las medias
correctivas.

Solicitar y absolver interconsultas de emergencia cuando la situacién clinica del paciente lo
requiera.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir informe correspondiente.

Participar en comités, comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictdmenes
correspondientes en el &mbito de competencia.

Participar en el disefio y ejecucién de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales correspondiente en el
marco de las normas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria medica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
trabajo en el &mbito de responsabilidad.

Participar en la implementacion del sistema de control interno y la Gestion de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacion de la atencion de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en el.
Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de competencia.

RED ASISTENCIAL TACNA

MEDICO ESPECALISTA EN ORTOPEDIA Y TRAUMOTOLOGIA
Principales funciones a desempefiar:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)

www.essalud.gob.pe

Ejecutar actividades de promocion, prevencion y rehabilitacién de la salud, segun la capacidad
resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segin protocolos y guias de practica clinica
vigentes.

Realizar procedimientos de diagnésticos y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucién, seguimiento y control de
los procesos de atencién asistencial en el &mbito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educa(cién y comunicaciéon en promocién de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un establecimiento de salud cuando la condicion clinica del paciente lo requiera y en
el marco de las normas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de
Salud de origen, segun indicacion establecida en la contrarreferencia.

Elaborar los informes y certificados de la prestacion asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informéaticos y en
formularios utilizados en la atencién.

Brindar informacion médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar al paciente y
familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités comisiones y juntas médicas, suscribir los informes o dictamenes
correspondientes en el ambito de competencia.
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m)

n)

0)

p)
a)
)
s)
t)
u)

y)

y Ayacucho”

Participar en la elaboracion ejecucion del Plan Anual de Actividades y proponer iniciativas
corporativas de los Planes de Gestién, en el ambito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacion de Protocolos, Guias de Préactica
Clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnicos normativos.

Participar en el disefio y ejecuciébn de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion
cientifica y/o docencia autorizadas por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de
su especialidad.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el ambito de responsabilidad.

Participar en la implementacién del sistema de control interna y la Gestién de Riesgos que
correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de
humanizacién de la atencion de salud y las normas vigentes.

Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Codigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.
Mantener informado al Jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.

Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir
informes de su ejecucién, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el
cumplimiento de sus labores.

Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato, en el ambito de su competencia.

RED ASISTENCIAL UCAYALI

MEDICO ESPECALISTA EN ORTOPEDIA Y TRAUMOTOLOGIA
Principales funciones a desempeiiar:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
a)

h)
i)

www.essalud.gob.pe

Ejecutar actividades de promocién, prevencion, recuperacion y rehabilitacion de la salud, segin
la capacidad resolutiva del Establecimiento de Salud.

Examinar, diagnosticar a pacientes con pie diabético y prescribir tratamientos segun protocolos
y guias de préctica clinica vigente.

Realizar procedimientos de diagnéstico y terapéuticos en las areas de su competencia.
Conducir el equipo interdisciplinario de salud en el disefio, ejecucién, seguimiento y control del
proceso de atencién asistencial, en el ambito de su competencia.

Participar en actividades de informacién, educaciéon y comunicacion en promocion de la salud
y prevencion de la enfermedad.

Referir a un Establecimiento de Salud cuando la condicion clinica del paciente lo requiera en el
marco de las hormas vigentes.

Continuar el tratamiento y/o control de los pacientes con lesiones musculares y fracturas y
asimismo con los pacientes contrarreferidos en el Establecimiento de Salud de origen, segin
indicacién establecida en la contrarreferencia.

Elaborar informes y certificados de la prestacion asistencial establecidos para el servicio.
Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia Clinica, los sistemas informéticos y en
formularios utilizados en la atencion.

Brindar informacién médica sobre la situacion de salud al paciente o familiar responsable.
Realizar las actividades de auditoria médica del Servicio Asistencial y emitir el Informe
correspondiente en el marco de la norma vigente.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o administrativo en el ambito de
competencia y emitir el informe correspondiente.

Participar en comités, comisiones, juntas médicas y suscribir los informes o dictamenes
correspondiente, en el &mbito de competencia.

Elaborar propuestas de mejora y participar en la actualizacion de protocolos, guias de practica
clinica, Manuales de Procedimientos y otros documentos técnico normativos.
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0) Participar en el disefio y ejecucidon de proyectos de intervencion sanitaria, investigacion

cientifica y/o docencia autorizados por las instancias institucionales correspondientes en el
marco de las normas vigentes.

p) Investigar e innovar permanentemente las técnicas y procedimientos relacionados al campo de

su especialidad.

q) Aplicarlas normasy medidas de Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el trabajo en el ambito

de responsabilidad.

r) Participar en la implementacion del sistema de control interno y la Gestion de Riesgos que

correspondan en el ambito de sus funciones e informar su cumplimiento.

s) Respetar y hacer respetar los derechos del asegurado, en el marco de la politica de

humanizacién de la atencion de salud y las normas vigentes. )
Cumplir con los principios y deberes establecidos en el Cédigo de Etica del Personal del Seguro
Social de Salud (EsSalud), asi como no incurrir en las prohibiciones contenidas en él.

u) Mantener informado al jefe inmediato sobre las actividades que desarrolla.
v) Registrar las actividades realizadas en los sistemas de informacion institucional y emitir

informes de su ejecucién, cumpliendo estrictamente las disposiciones vigentes.

w) Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de los bienes asignados para el

cumplimiento de sus labores.

X) Realizar otras funciones que le asigne el Jefe inmediato, en el &mbito de su competencia.

IV. MODALIDAD DE POSTULACION

Inscripcién por el Sistema de Seleccion de Personal (SISEP):

El postulante debe ingresar al link https://convocatorias.essalud.gob.pe/_crear su usuario y
contrasefia e iniciar su inscripcién para generar los formatos (Declaraciones Juradas) a través del
SISEP. De efectuarse la inscripcién a la oferta laboral de su interés, el sistema remitira al correo
electrénico que consigno los formatos en los que se indica el Cédigo de Proceso al cual postula
con la informacién que registrd, sefial que denota que la inscripcion ha finalizado. Posteriormente,
segun lo sefialado en el cronograma, deberd efectuar la presentacion de documentacién de
sustento digitalizados en la plataforma virtual.

Es responsabilidad del postulante verificar y mantener habilitada la cuenta de correo electronico,
la cual debera ser creada en Gmail que registr6 en su Formato 1: Declaraciéon Jurada de
Cumplimiento de Requisitos, a fin de recibir las comunicaciones que se podrian efectuar durante
el proceso de seleccion.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion De acuerdo a numeral 1.1
Duracién del contrato Contrato a plazo indeterminado.
S/. 8, 212.00 (ocho mil doscientos doce y 00/100
Remuneracién mensual soles)
El bono de especialidad segun corresponda.
Otras condiciones esenciales del contrato Modahdad .de trabajo de acuerdo a la necesidad del
area usuaria.
VI. CRONOGRAMA'Y ETAPAS DEL PROCESO
ETAPAS DEL PROCESO FECHA Y HORA AREA
RESPONSABLE
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y Ayacucho”
CONVOCATORIA E INSCRIPCION
Publicacion del Aviso de convocatoria en
el Portal “Talento Peru” de la Autoridad
Nacional del Servicio Civil
https://www.talentoperu.servir.qgob.pe Del 16 de agosto al 02 de setiembre
1 SGGI - GCTIC
del 2024
Publicacion de la Convocatoria en la
Pagina Web Institucional
https://convocatorias.essalud.gob.pe/
REGISTRO DE POSTULACION
VIRTUAL POR SISEP
Los/las interesados/As que deseen Del 26 de noviembre desde Red Asistencial/
participar en el presente proceso de 15:00horas hasta el 28 de Red Prestacional/

2 - . . . Instituto
seleccién deberan registrar su noviembre del 2024 Especializado
postulacién a través del Sistema de (hasta las 23:59 horas) SGGI - GCTIC
Seleccion de Personal - SISEP
https://ww10.essalud.gob.pe/sisep/

SELECCION
Publicacion de relacion de postulantes Red Asistencial/

5 | Aptos del Sistema de Seleccion de 29 de noviembre del 2024 Red Prestacional/
Personal — SISEP (a partir de las 16:00 horas) Instituto
https://convocatorias.essalud.gob.pe/ Especializado

SGGI - GCTIC
] ] Red Asistencial/

4 EVALUACION PSICOTECNICA 02 al 03 de diciembre del 2024 Red Prestacional/

Modalidad: presencial a las 09:00 horas Instituto
Especializado
Publicacion de los resultados de la Rzzdpézlsstt;ggﬁ; /

5 evaluacion psicotécnica en la Pagina Web 05 de diciembre del 2024 Instituto
Institucional a partir de las 16:00 horas Especializado
https://convocatorias.essalud.gob.pe/ SGGI - GCTIC

] Red Asistencial/
6 EVALUACION DE CONOCIMIENTOS 10 al 11 de diciembre del 2024 Red Prestacional/
Modalidad: presencial a las 09.30 horas Instituto
Especializado
Publicacion de los resultados de la Red AS|sten_C|aI/
s - - - Red Prestacional/
evaluacion de conocimientos en la Pagina 12 de diciembre del 2024 -

7 L . ) Instituto
Web Institucional a partir de las 16:00 horas Especializado
https://convocatorias.essalud.qgob.pe/ SGGI - GCTIC
RECEPCION DE CV DOCUMENTADO
Los/las postulantes aptos/as deberan
presentar su cv  descriptivo, Yy 13 y 16 de diciembre del 2024 SGGI - GCTIC

8 | documentado y formatos requeridos) a | desde 00:00 hasta las 16:00 horas
través de la plataforma virtual Moodle.
http://aulavirtual.essalud.gob.pe/mood
le/login/index.php

P Red Asistencial/
EVALUAC_IO_N CURRICULAR 17 de diciembre del 2024 Red Prestacional/

9 | (C.V descriptivo, documentado y formatos ir de las 16:00 h Insti

requeridos) a partir de las 16: oras nstituto
Especializado

Publicacion de los resultados de la Rzzdpézgfggﬁx /

evaluacion curricular en la Pagina Web 18 de diciembre del 2024 >

10 R . Instituto
Institucional _ a partir de las 16:00 horas Especializado
https://convocatorias.essalud.qgob.pe/ SGGI - GCTIC
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11

EVALUACION PERSONAL
Modalidad: presencial

19 al 20 de diciembre del 2024
a partir de las 09:00 horas

Red Asistencial/
Red Prestacional/
Instituto
Especializado

12

Publicacion de los resultados de la
evaluacion personal en la Pagina Web
Institucional

https://convocatorias.essalud.gob.pe/

26 de diciembre del 2024
a partir de las 16:00 horas

Red Asistencial/
Red Prestacional/
Instituto
Especializado
SGGI - GCTIC

13

Publicacion de los resultados finales en la
Pagina Web Institucional
https://convocatorias.essalud.gob.pe/

26 de diciembre del 2024
a partir de las 16:00 horas

Red Asistencial/
Red Prestacional/
Instituto
Especializado
SGGI - GCTIC

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

14

Suscripcion del Contrato

A partir del 27 de diciembre

del 2024

Red Asistencial/
Red Prestacional/
Instituto
Especializado

0]

(i)
(i)
(iv)

Nota

El Cronograma adjunto es tentativo, sujeto a variaciones que se daran a conocer oportunamente mediante el
comunicado respectivo y/o resultados de la etapa de evaluacion previa.
SGGI — Sub Gerencia de Gestion de la Incorporacion.
Red Asistencial/ Red Prestacional/ Instituto Especializado SGGP — Sub Gerencia de Gestion de Personal.
GCTIC - Gerencia Central de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones.

: Tener en cuenta que el lugar y horadonde se realizaran las evaluaciones presenciales,

seran publicados en los resultados de cada etapa de evaluacién, informaciéon que sera
proporcionada por cada Red Asistencial / Red Prestacional e Instituto Especializado.

Asimismo, sefialar que solo podran inscribirse a una sola oferta laboral, de inscribirse a dos
0 més, seré Descalificado.

VII. DE LAS ETAPAS DE EVALUACION

e La evaluacion en general tiene como puntaje minimo aprobatorio 55 puntos. Cada etapa tiene
caracter eliminatorio cuando no obtiene el puntaje o condiciébn aprobatoria. La evaluacion
Psicotécnica es de caracter eliminatorio La Evaluaciéon de Conocimientos se desaprueba si no
se obtiene el puntaje minimo de 26 puntos. La Evaluacion Curricular se desaprueba si no se
cumplen los requisitos generales y especificos establecidos en el Aviso de Convocatoria. La
Evaluacion Personal se desaprueba si no se obtiene un puntaje minimo de 11 puntos.

p p PUNTAJE PUNTAJE
ETAPAS DE EVALUACION CARACTER PESO MiINIMO MAXIMO
EVALUACION Eliminatori
PSICOTECNICA atorio
EVALUACION DE . .
0,
CONOCIMIENTOS Eliminatorio 40% 26 50
EVALUACION CURRICULAR
(Formacién, Experiencia Laboral, Eliminatorio 40% 18 30
Capacitacion)
EVALUACION PERSONAL Eliminatorio 20% 11 20
PUNTAJE TOTAL 100% 55 100

7.1 EVALUACION DE CONOCIMIENTOS:

www.essalud.gob.pe
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La evaluacion de conocimientos se desarrolla bajo la modalidad presencial, evalta los
conocimientos requeridos en el perfil para el desarrollo de las funciones del puesto. Esta
evaluacion es eliminatoria y tiene puntaje maximo de cincuenta (50) puntos y minimo de
veintiséis (26) puntos y es de tipo objetiva. Consta de veinticinco (25) preguntas, con un puntaje
de dos (02) puntos por respuesta correcta, no considerandose puntos en contra por respuesta
errénea o en blanco.

7.2 EVALUACION CURRICULAR:

Esta evaluacién se realiza previa presentacion de la documentacion digitalizada de los
postulantes en la plataforma virtual y comprende la verificacién de la informacién sefialada en
las declaraciones juradas en contraste con los documentos de sustento que anexa en su CV
respecto a los requisitos especificados en el perfil del puesto, ademas de las condiciones y
requisitos establecidos en la presente convocatoria. Es eliminatoria y tiene puntaje maximo de
treinta (30) puntos y minimo de dieciocho (18) puntos.

Recepcion de documentacion digitalizada (plataforma virtual):

Los postulantes que hayan aprobado las etapas de evaluacion previas y que cumplan con los
requisitos minimos solicitados en el aviso de convocatoria deberan presentar en la plataforma
virtual dentro del horario y fecha establecida en el cronograma, los Formatos 01, 02, 03, 04 de
corresponder y 05, debidamente firmados y con la impresion dactilar.; asimismo, el CV
descriptivo y documentado deben encontrarse debidamente firmados en cada hoja y sustentar
de los aspectos de formacion académica, experiencia laboral y capacitacién de acuerdo a los
requisitos minimos requeridos en la presente convocatoria) en formato PDF, sin omitir
informacion relevante que se requiera para determinar el cumplimiento del perfil del puesto en
la Evaluacion Curricular.

Toda la documentacion es de caracter obligatorio, la misma que debera ser foliada, caso
contrario NO se evaluara lo presentado, siendo que el incumplimiento de lo sefialado podra dar
lugar a la descalificacion del postulante.

Cabe resaltar que, el postulante tendr4 acceso a la plataforma virtual a partir del correo
electrénico de invitacion remitido a la direccién electronica consignada en el Sistema de
Seleccién de Personal — SISEP, al momento de su inscripcién en la presente convocatoria.
(véase numeral VI).

Los documentos que se suban a la plataforma deberan estar en formato PDF y no deben
exceder los 30MB.

Los/las postulantes deberan sustentar los requisitos solicitados en el perfil del puesto, segun
los siguientes criterios para la evaluacion curricular:

Para el caso de: Se acreditara obligatoriamente con:

Copia digitalizada legible de la formacion académica requerida en el
perfil del puesto convocado (Constancia de Egresado, Diploma de
Formacion académica Bachiller, Titulo, etc.) segun lo solicitado. De contar con documentos
adicionales relevantes para la evaluacion respectiva el postulante
debera adjuntarlos.

Copia digitalizada legible de certificados y/o constancias de trabajo,
contratos, adendas, resoluciones de encargo de funciones y término de
las mismas u otros documentos que prueben fehacientemente la
experiencia requerida, en los que se indique cargo o funcién o servicio
prestado, fechas de inicio y finalizacién del periodo laborado, informacion
que debe coincidir de forma exacta con lo Declarado en el Formato 1 de
Cumplimiento de Requisitos.
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Experiencia laboral

Experiencia General:
El tiempo de experiencia laboral sera contabilizado segun las siguientes
consideraciones:

Para aquellos puestos donde se requiera formacion técnica o
universitaria, la experiencia general se contabilizara a partir del momento
de egreso de la formacion correspondiente (siempre que se acredite
mediante documento oficial ya sea diploma, constancia y/o certificado de
egresado), lo que incluye también las practicas pre profesionales y
profesionales. De no acreditar lo sefialado, la experiencia general se
contabilizar4 desde la fecha indicada en el grado académico y/o titulo
técnico o universitario que se adjunte al expediente, segin corresponda.

En caso el postulante haya laborado simultdneamente en dos o mas
instituciones dentro de un mismo periodo de tiempo, solo ese periodo se
contabilizara una sola vez.

Para efectos de validacion de la experiencia laboral, no se considerara
como acreditacion de la misma, contratos de trabajo, ordenes de servicio
y/o compra o certificados emitidos por familiares directos.

No se considerard como experiencia laboral: Trabajos Ad Honorem, ni
Pasantias.

Capacitacion

Copia digitalizada legible de certificados y/o constancias y/o diplomas de
la capacitacion solicitada en calidad de asistente, estos estudios deben
ser concluidos satisfactoriamente y el certificado y/o constancia debe
indicar el numero de horas solicitado. Los eventos de capacitacion
deberan haber sido efectuados dentro de los Ultimos 05 afios o de
acuerdo al aviso de convocatoria a la fecha de inscripcion.

No se considerara capacitaciéon en calidad de ponente, expositor,
organizador y/o moderador.

Los documentos expedidos en idioma diferente al castellano deben
adjuntarse con su traduccion oficial o certificada, de conformidad con el
texto Unico ordenado TUO de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Conocimientos
de Ofimatica e Idiomas

Requisito que sera validado obligatoriamente en el Formato 01:
Declaracion Jurada de Cumplimiento de Requisitos.

IMPORTANTE:

e Es responsabilidad del postulante adjuntar el sustento que corresponda al momento de la
presentacion de documentos digitalizados (via plataforma virtual), informacidn que esta sujeta
a la fiscalizacion posterior. No se validardn declaraciones juradas como sustento de los
requisitos solicitados.

o No se admitira entrega ni subsanacion de documentos en fecha posterior a la establecida en
el proceso de seleccion.

e No se admitira documentos obligatorios en tramite.

7.3 EVALUACION PERSONAL:

Esta evaluacién es eliminatoria y tiene puntaje minimo de once (11) puntos y maximo de
veinte (20) puntos. La evaluacion personal se desarrolla bajo la modalidad presencial y es
ejecutada por los responsables del proceso. Su objetivo es identificar a la persona idénea
para el puesto en concurso, considerando el conocimiento, experiencia laboral,
comportamiento ético, competencias o habilidades, relacionadas con el perfil de puesto
requerido en la convocatoria.

VIIl. BONIFICACIONES ESPECIALES

Jr. Domingo Cueto N° 120
Jesus Maria

Lima 11 - Pert

Tel.: 265-6000 / 265-7000

www.essalud.gob.pe

(17 %A

Con I/
pumﬂE S\\}"U//;”‘ BICENTENARIO
. =% =< DELPERU
pe[u TN 2021- 2024
re N

iy




E&EsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin
y Ayacucho”

Cabe destacar que, en los casos que corresponda y de aprobar las evaluaciones respectivas,
los postulantes recibiran las bonificaciones establecidas en la Normativa vigente.

e Al “Deportista Calificado de Alto Nivel” reconocido por el Instituto Peruano del Deporte (IPD),
cuya certificacién se encuentre vigente dentro de los doce (12) meses de emitida, se le
adicionara al puntaje final obtenido, una bonificacién porcentual de acuerdo a lo establecido en
la normativa vigente.

e El Personal Licenciado de las Fuerza Armadas que haya cumplido el Servicio Militar y que
participen del concurso publico de méritos, tienen derecho a la bonificacion del 10% sobre el
puntaje total obtenido, siempre y cuando hayan alcanzado al menos el puntaje minimo
aprobatorio en todas las evaluaciones del proceso de seleccion. Para el otorgamiento del citado
porcentaje, debera acreditar previa presentacion de la libreta militar.

e Las Personas con Discapacidad recibiran las bonificaciones establecidas siempre que
acrediten dicha condicién adjuntando el certificado de discapacidad, la Resolucién de
incorporacion o el carné de registro del CONADIS. La bonificacion especial es del quince por
ciento (15%) y se otorga sobre el puntaje final obtenido.

e Asimismo, segun corresponda a los profesionales de la salud, se otorgara Bonificacién por
haber realizado el SERUMS con relacidn a los quintiles dentro del mapa de pobreza elaborado
por FONCODES, tal como se indica en los siguientes cuadros:

Ubicacion segun FONCODES Bonificacion sobre puntaje final
Quintil 1 15 %
Quintil 2 10 %
Quintil 3 5%
Quintil 4 2%
Quintil 5 0%

e Bonificacién por Reconocimiento por trabajar con pacientes COVID: En concordancia con la
Ley N° 31129, se otorgard una bonificacién del 10% sobre el puntaje total obtenido a los
postulantes que acrediten el reconocimiento a través de la expedicion del dispositivo legal
correspondiente, por los servicios prestados en los establecimientos de salud del Ministerio de
Salud, el Seguro Social de Salud (EsSalud), el Ministerio del Interior, el Ministerio de Defensa,
el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, el Instituto Nacional Penitenciario (INPE), el
Ministerio Publico o los gobiernos regionales y locales, atendiendo a pacientes de COVID-19.

e Las bonificaciones sefialadas se otorgaran siempre que los postulantes cumplan los requisitos
establecidos en la convocatoria, acrediten la condicién exigida, aprueben todas las
evaluaciones y alcancen el puntaje minimo aprobatorio.

IX. PUNTAJE FINAL

Para determinar el puntaje final se sumara los puntajes ponderados obtenidos en cada etapa del
proceso de seleccion de los/las postulantes calificados/as como “Aptos” en cada una de ellas, y las
bonificaciones de corresponder.

X. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O CANCELACION DEL PROCESO
9.1 Declaratoria del Proceso como Desierto
El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:
a. Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccion.

b. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos o incumplimiento de
las consideraciones para la contratacion laboral directa establecidas en el numeral 1.4.
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c. Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes obtiene
puntaje minimo aprobatorio en la etapa de evaluacion final del proceso.

9.2 Cancelacién del Proceso de Seleccién

El proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos, sin que sea
responsabilidad de la entidad:

a. Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio del
proceso de seleccion.

b. Por restricciones presupuestales.

c. Otros supuestos debidamente justificados.

Xl. SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO

El contrato sera suscrito dentro de un plazo no mayor de seis (06) dias habiles, contados a partir
del dia siguiente de la publicacion de los resultados finales.

XIl. DE LOS MECANISMOS DE IMPUGNACION Y OBSERVACIONES
10.1 Consultas y Observaciones

La SGGI y las Oficinas de Recursos Humanos, segun su jurisdiccién y ambito de competencia, se
encuentra facultada para absolver las consultas de las postulantes realizadas a través del correo
electrénico de contacto establecido en los medios de comunicacion del proceso. Asi como a revisar,
de oficio o a pedido de parte, los resultados de las etapas de evaluacion, dentro los dos (02) dias
habiles posteriores a la publicacion de resultados. De ser el caso, la SGGI o las Oficinas de Recursos
Humanos realizan las acciones necesarias para subsanar cualquier error y emite el comunicado
dando a conocer el hecho a las/os demas postulantes y a la ciudadania en general.

Cualquier comunicacion respecto al presente proceso de seleccion deberd ser remitida a los
siguientes correos electronicos, medio por el cual serdn atendidas las consultas respectivas en el
horario de lunes a viernes de 08:00 a.m. a 05:00 p.m.

OODD NOMBRE CORREO

RP REBAGLIATI Marco Antonio Saucedo Acosta marco.saucedo@essalud.gob.pe
RP ALMENARA Jacquelin Otayza Bracamonte Jacquelin.otyza@essalud.gob.pe
RP SABOGAL Aurora JesUs Carrasco Buitron aurora.carrasco@essalud.gob.pe
RP LAMBAYEQUE José Luis Chavez Nufez jose.chavezn@essalud.gob.pe
RA AREQUIPA Carlos Alexander Murillo Tapia carlos.murillo@essalud.gob.pe
RA AYACUCHO Augusto Palomino Villagaray augusto.palomino@essalud.gob.pe
RA CAJAMARCA Aladino Collas Hernandez aladino.collas@essalud.gob.pe
RA HUANCAVELICA Noemi Quispe Rettis noemi.quisper@essalud.gob.pe
RA HUARAZ Alcides Alarcon Paucar alcides.alarcon@essalud.gob.pe
RA ICA Raul Alexander Vilca Cayo raul.vilca@essalud.gob.pe
RA JULIACA José Fernando Urbina Carranza Jose.urbina@essalud.gob.pe
RA JUNIN Ménica Gisella Velasquez Oblitas monica.velasquezo@essalud.gob.pe
RA LA LIBERTAD Juan Carlos Ramirez Grau juan.ramirezg@essalud.gob.pe
RA LORETO Candy Leidy Briones Vasquez candy.briones@essalud.gob.pe
RA MOQUEGUA Susana Margorie Cardenas Rodriguez susana.cardenas@essalud.gob.pe
RA PASCO Tomas Andrés Heredia Robles tomas.heredia@essalud.gob.pe
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RA PIURA Miroslava Vanessa Mirian Riofrio LOpez | vanessa.riofrio@essalud.gob.pe
RA PUNO Danilo Santa Cruz Cabanillas danilo.santacruz@essalud.gob.pe
RA TACNA Percy Alonso Armas Garcia percy.armas@essalud.gob.pe
RA UCAYALI Juan Mael Palomino Espinoza Juan.palomino@essalud.gob.pe

10.2 Impugnacion

El plazo para interponer el recurso de reconsideracion es de hasta quince (15) dias habiles a partir
de la publicacién de los resultados finales del concurso.

El Comité de Seleccién debera resolver el Recurso de Reconsideracién en un plazo de hasta quince
(15) dias habiles, de presentado el recurso formulado.

El plazo para interponer el Recurso de Apelacion es de (15) dias habiles computados desde el dia
siguiente de la publicacién de los resultados finales que excluyen al postulante del proceso, dicho
recurso serd elevado al Tribunal del Servicio Civil dentro de los plazos establecidos en el
Reglamento del referido Tribunal.

La interposicién del recurso de apelacion no esta condicionado a la interposicién del recurso de
reconsideracion.

Los recursos deben presentarse ante la Mesa de Partes Digital, a través del siguiente enlace:
https://mpv.essalud.qob.pe/Login/Index .

XIII.DE LA ABSTENCION DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE SELECCION:
10.1 Nepotismo:

De conformidad con el articulo 160 del Reglamento General de la Ley, los miembros del comité,
el personal de la oficina de recursos humanos o cualquier servidor/a civil incluyendo a los/as
funcionarios/as, que gocen de la facultad de designacién o contratacion de personal, o que tenga
injerencia directa o indirecta en el proceso de seleccion, estdn prohibidos de ejercer dicha
facultad en el ambito de su entidad respecto a sus parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y por razén de matrimonio, de convivencia o de unién de
hecho.

Entiéndase por injerencia directa aquella situacién en la que el acto de nepotismo se produce
dentro del érgano o unidad organica o funcional o dependencia administrativa.

Entiéndase por injerencia indirecta aquella que, no estando comprendida en el supuesto
contenido en el parrafo anterior, es ejercida por un servidor/a civil o funcionario/a, que sin formar
parte del 6rgano o unidad orgénica o funcional o dependencia administrativa en la que se realiz6
la contratacion o el nombramiento tiene, por razén de sus funciones, alguna injerencia en
guienes toman o adoptan la decisién de contratar o nombrar en el érgano o unidad orgénica o
funcional o dependencia administrativa correspondiente.

10.2 Abstencion:

Los miembros del Comité de Seleccion que se encuentren en los siguientes supuestos deben
abstenerse de participar en los concursos publicos de méritos en los siguientes casos:

e Si el conyuge, conviviente, pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo
de afinidad, con cualquiera de los/as postulantes.

e Cuando personalmente, o0 bien su conyuge, conviviente, o algin pariente dentro del cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad, tuviere interés en el resultado del concurso
publico de méritos.
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e Cuando tuviese amistad intima, enemistad manifiesta o conflicto de intereses objetivo con
cualquiera de los/as postulantes, que se hagan patentes mediante actitudes o hechos
evidentes en el proceso.

e Cuando tuviere o hubiese tenido dentro de los Ultimos doce (12) meses alguna forma de
prestacion de servicios (de forma subordinada o no) con cualquiera de los y las postulantes.

e Cuando se presentes motivos que perturben la funcién de la autoridad, esta, por decoro,
puede abstenerse indicando los motivos debidamente fundamentados.

La abstencion del miembro del Comité de Seleccion aplica respecto al postulante que
genera la causal. El tramite de la abstencién se lleva a cabo conforme al procedimiento
previsto en el Texto Unico Ordenando de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Lima, 25 de noviembre del 2024
Sub Gerencia de Gestion de la Incorporacion.
Gerencia Central de Gestion de las Personas.
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