¡Te invitamos a formar parte de la gran familia ESSALUD!

AVISO DE CONVOCATORIA
“PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES ASISTENCIALES DE LA SALUD NO MÉDICA 2025”
Se hace de conocimiento a los postulantes al Programa de Prácticas Profesionales Asistenciales de la Salud No Médica en la Red Prestacional Sabogal - EsSalud 2025, que los formatos requeridos para la postulación pueden ser descargados en los siguientes enlaces:
Formatos a presentar al momento de la postulación:

· Formato N° 01: Ficha de Postulación Modalidades Formativas
· Formato N° 02: Declaración Jurada
· Formato N° 03: Carta de Presentación de la Universidad (Modelo referencial)

· 
Formato N° 06: Cláusula de Consentimiento para el tratamiento de datos personales.
Formato a presentar si accede a una vacante:

· Formato N° 05: Carta de compromiso para la Suscripción de Convenios Específicos
Formato a presentar al finalizar las prácticas:

· Formato N° 04: Informe del Programa de Prácticas
La inscripción a través del Sistema de Selección de Personal – SISEP es obligatoria, los formatos que se generan al concluir con su inscripción serán remitidos a su correo electrónico de forma automática por el sistema y solo son de carácter informativo (no forman parte de la documentación a presentar para la Evaluación Curricular).
¡Te invitamos a formar parte de la gran familia ESSALUD!

CONVOCATORIA PARA “PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES ASISTENCIALES DE LA SALUD NO MÉDICA 2025”

BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN
(P.S 001-PRA-RPSAB-2025)

I. OBJETO DE LA PRESENTE
El Seguro Social de Salud – ESSALUD, con el objetivo de contribuir en la formación y desarrollo de capacidades de los estudiantes universitarios de las carreras de ciencias de la salud no médica, hace de conocimiento la Convocatoria al Proceso de Selección Prácticas Pre Profesionales Asistenciales de la Salud No Médica con Código P.S. 001-PRA-SAB-2025, mediante la cual se ofertan sesenta y ocho (68) vacantes para la Red Prestacional Sabogal, las cuales se detallan en el numeral XII.
II. REQUISITOS PARA LA POSTULACION
Los postulantes interesados deberán cumplir con las siguientes condiciones mínimas e indispensables:
a) Estar cursando el último año de estudios de su carrera profesional de la Salud No Médica, de acuerdo a las vacantes que se brindan en el presente proceso.
b) La Universidad de origen del postulante debe tener Convenio Marco vigente (revisar el numeral XII “Relación de Convenios Marco suscrito entre EsSalud y las Universidades Nacionales” y, de no contar con Convenio Específico, la Facultad del postulante deberá presentar la Carta de Compromiso según modelo (Formato N° 05)

c) Carta de presentación de la Universidad actualizada a la fecha, según modelo adjunto (Formato N° 03).
d) Ficha de Postulación — Modalidades Formativas (Formato N° 01).
e) Declaración Jurada (Formato N° 02).
f) Cláusula de Consentimiento para el tratamiento de datos personales (Formato N° 06).
NOTA: El postulante que llegue adjudicar una vacante, la casa de estudios deberá suscribir el Convenio Específico con el Órgano Desconcentrado que corresponda, en un plazo máximo de 15 días hábiles de adjudicada la vacante, caso contrario ESSALUD procederá conforme a sus atribuciones.
III. CONDICIONES GENERALES DEL CONVENIO DE PRACTICAS Y BENEFICIOS

a)  
Duración del Convenio de prácticas: Desde el 01 de julio hasta el 31 de diciembre del 2025.

b)  
La Jornada formativa será de 6 horas cronológicas diarias o 30 horas cronológicas semanales.

c)  
Subvención Económica mensual de S/ 1,130.00 (Mil ciento treinta con 00/100 soles). 
d)  
El convenio de prácticas pre profesionales caducará automáticamente al adquirirse la condición de egresado, salvo que el alumno repita el ciclo universitario con lo cual no tendría la condición de egresado.
IV. ACTIVIDADES O TAREAS GENERALES
a)  
Apoyar en actividades relacionadas directamente con la naturaleza del área usuaria y que corresponda a su formación académica y al desarrollo de sus capacidades.

b)  
Participar en la implementación del Sistema de Control Interno y la Gestión de Riesgos que correspondan en el ámbito de sus funciones e informar su cumplimiento.

c)  
Velar por la seguridad y manteniendo de los bienes asignados para el cumplimiento de sus labores.

d)  
Realizar otras funciones que le asigne el tutor asignado, de acuerdo a su formación profesional.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS REQUERIDOS
· Ofimática (Word, Excel y Power Point) nivel básico.
VI. CRONOGRAMA DEL PROCESO

	N°
	ACTIVIDAD
	FECHA 

	1
	Publicación de Convocatoria en el Portal Web de EsSalud 
	24.06.2025

	2
	Inscripción a través del Sistema de Selección de Personal (SISEP)
	24.06.2025 (De 11:00 a 15:00 horas)

	3
	Publicación de Relación de Inscritos
	24.06.2025

(a partir de las 16:00 horas)

	4
	Evaluación Psicotécnica 

(Lugar y hora en la publicación de relación de Inscritos)
	25.06.2025

	5
	Resultados de Evaluación Psicotécnica
	25.06.2025

(a partir de las 16:00 horas)

	6
	Entrega de Ficha Resumen Curricular

(Lugar y hora indicado en la publicación Resultados de Evaluación Psicotécnica)
	26.06.2025

	7
	Resultados de Evaluación Curricular
	27.06.2025

(a partir de las 09:00 horas)

	8
	Entrevista Personal

(Lugar y hora en la publicación Resultados de Evaluación Curricular)
	27.06.2025
(a partir de las 10:00 horas)

	9
	Resultados Entrevista Personal y Cuadro de Méritos Final
	27.06.2025 
(a partir de las 16:00 horas)

	10
	Presentación de documentos para la firma del convenio
	30.06.2025

	11
	Firma de Convenio de Prácticas e inicio
	           30 de junio 2025


VII. DE LA INSCRIPCIÓN AL PROCESO DE SELECCIÓN
· La inscripción se realizará a través del Sistema de Selección de Personal de ESSALUD (SISEP), el cual se podrá acceder mediante la siguiente ruta: http://convocatorias.essalud.gob.pe/ (una vez en la Web podrán buscar la convocatoria específica empleando el código del proceso). Cabe destacar que ésta será la única vía válida para postular en el período indicado en el cronograma (revisar numeral VI), en caso de no registrar su inscripción a través del SISEP, no serán considerados en el proceso de selección.

· NOTA IMPORTANTE: El postulante debe ingresar al link (ww10.essalud.gob.pe/sisep), crear su usuario, contraseña y asociar un correo electrónico (este correo debe ser obligatoriamente un Gmail); e iniciar su inscripción para generar los formatos (Declaraciones Juradas) a través del SISEP. De efectuarse la inscripción a la oferta formativa de su interés, el sistema remitirá al correo electrónico que consignó (Gmail), los formatos en los que se indica el Código de Proceso al cual postula con la información que registró, señal que denota que la inscripción ha finalizado. 
· Es responsabilidad del postulante verificar y mantener habilitada la cuenta de correo electrónico (Gmail) que registro en su Formato N° 1: Ficha de Postulación — Modalidades Formativas, a fin de recibir las comunicaciones que se podrían efectuar durante el proceso de selección.

VIII. DE LAS ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCIÓN

El proceso de selección constará de tres (03) etapas de carácter eliminatorio: 
· Evaluación Psicotécnica
· Evaluación Curricular
· Evaluación Personal.
1. Evaluación Psicotécnica

a. Para participar en la Evaluación Psicotécnica los postulantes deben cumplir con todos los y requisitos y haber registrado su inscripción en el SISEP en las fechas establecidas en el cronograma.
b. La Evaluación Psicotécnica estará a cargo de las Oficinas de Recursos Humanos de los Órganos Desconcentrados a nivel nacional, se realizará de manera presencial en los lugares y horarios que se publicarán en la página institucional junto con la Publicación de Relación de Inscritos según el cronograma.
c. El postulante para ingresar a la sede de examen deberá presentar obligatoriamente su DNI y en caso de extranjeros Carnet de Extranjería.
d. La Evaluación Psicotécnica constará de 20 preguntas, resultando aprobado el postulante que resuelva satisfactoriamente la mitad más uno de las preguntas formuladas, con lo cual pasaría a la siguiente etapa.
e. Los resultados de la Evaluación Psicotécnica serán publicados en la página web institucional en la fecha indicada en el cronograma.

2. Evaluación Curricular

a. Los postulantes que resulten aprobados en la Evaluación Psicotécnica deberán presentar impresa, en la fecha, hora y lugar indicado en el cronograma los siguientes documentos:
a.1 
Ficha de Postulación Modalidades Formativas (Formato N° 01), debidamente llenada y firmada 

a.2
Declaración Jurada (Formato N° 02), debidamente llenada y firmada.
a.3
Carta de presentación actualizada a la fecha, emitida y suscrita por la universidad, según modelo adjunto (Formato N° 03).
a.4
Cláusula de Consentimiento para el tratamiento de datos personales (Formato N° 06).
a.5
Hoja de vida (Currículum Vitae) documentado y actualizado.
b. La documentación que presente el postulante debe estar legible, sin borrones o enmendaduras, correctamente llenado, firmado y foliado, caso contrario la documentación no será considerada.
c. La Ficha de Postulación Modalidades Formativas (Formato N° 01) debe indicar el código del proceso y código de cargo SISEP al que está postulando, caso contrario será descalificado. 
d. Los resultados de la Evaluación Curricular serán publicados en la página web institucional en la fecha establecida en el cronograma.
3. Evaluación Personal
a. Tanto la Evaluación Psicotécnica, como la Evaluación Curricular determinarán si el postulante tiene la condición de “Apto”, al tener resultados satisfactorios en ambas etapas pasarán a la Etapa de Evaluación Personal, que tendrá un puntaje mínimo aprobatorio de once (11) puntos y máximo de veinte (20) puntos.
b. La Evaluación Personal será aplicado de manera presencial en las fechas y horarios publicados en la página institucional de acuerdo al cronograma.
c. Los postulantes deben presentarse puntualmente portando su DNI y en caso de extranjeros su Carnet de Extranjería.
d. Si en la Evaluación Personal existiera postulantes con igual puntaje se considerará al que respondió mayor número de preguntas correctas en la etapa de evaluación psicotécnica, de subsistir el empate se dirime por sorteo.
e. El resultado de esta etapa será publicado en la página institucional según cronograma

De acuerdo al Informe técnico N° 1501-2021-SERVIR-GPGSC, de fecha 03 de agosto del 2021, así como el Informe Técnico N° 000289-2025-SERVIR-GPGSC, de fecha 04 de marzo de 2025, las bonificaciones establecidas para deportistas calificados, personas con discapacidad y licenciado de las Fuerzas Armadas en los concursos públicos no resultan de aplicación para el acceso a prácticas preprofesionales y profesionales en las entidades del Sector Público, debido a que estos concursos no conllevan al ingreso a la Administración Pública como servidores civiles. En tal sentido, por el principio de legalidad, no se pueden aplicar bonificaciones en los concursos públicos para prácticas en el sector público.

IX. DE LOS RESULTADOS FINALES
a. Los resultados finales serán publicados, según el cronograma en nuestro portal web institucional: http://convocatorias.essalud.gob.pe/.
b. El o los postulantes que hayan obtenido la puntuación más alta en la Evaluación Personal, será o serán los ganadores, de acuerdo a la cantidad de vacantes a la que postulan.

c. Los postulantes declarados ganadores en el proceso de selección para efectos de la suscripción del Convenio de Prácticas deberán cumplir los siguientes requisitos:
c.1 
Haber adjudicado una vacante 
c.2
No contar con sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada por delito doloso.

c.3
No encontrarse inscrito en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles.

c.4
No encontrarse incurso en alguno de los impedimentos dispuestos por el ordenamiento jurídico, para los servidores públicos.
d. Asimismo, deberán presentar en las oficinas de Recursos Humanos de los Órganos Desconcentrados donde adjudicó la vacante, los siguientes documentos:
d.1
2 copias de su Documento de Identidad (DNI) o Carnet de Extranjería.
d.2
Ficha de Postulación — Modalidades Formativas (Formato N° 01).

d.3
Declaración Jurada (Formato N° 02).

d.4
Currículum Vitae documentado de acuerdo a la información declarada en el formato Ficha de Postulación.

d.5
Carta de presentación de la Universidad del postulante, debidamente suscrita por el rector, director o Presidente de la Comisión Organizadora del centro de estudio. (Formato N° 03 — Modelo referencial)

d.6
Carta de compromiso del centro de estudios para la suscripción del Convenio Específico de la facultad del postulante (Formato N° 05).
e. Si el postulante declarado ganador no cumple con los requisitos y/o no presenta la documentación señalada, perderá el derecho a la suscripción del Convenio de Prácticas.
X. DISPOSICIONES FINALES
a)  
La información presentada por el postulante en el presente proceso de selección tiene carácter de Declaración Jurada, siendo el postulante el único responsable de la información consignada y presentada, la cual es sometida a la verificación posterior que realice ESSALUD y a las acciones legales correspondientes.
b)  
El Cronograma podría tener variaciones que se darán a conocer oportunamente.

c)  
Es responsabilidad exclusiva del postulante verificar los resultados obtenidos en cada una de las etapas del proceso de selección a través de las publicaciones que se realizarán a través de la página web institucional

d)  
En caso se detecte plagio o suplantación de identidad de algún postulante, será eliminado del proceso de selección adoptándose las medidas legales correspondientes.

e)  
Los resultados de cada etapa serán publicados en el Portal Web Institucional de ESSALUD https://www.gob.pe/essalud: http://convocatorias.essalud.gob.pe/.
XI. NUMERO DE VACANTES PARA EL PROGRAMA DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES ASISTENCIALES DE LA SALUD NO MEDICA DE LA RED PRESTACIONAL SABOGAL
	ORGANO SOLICITANTE
	DEPENDENCIA
	CARRERA
	N° VACANTES
	CODIGO DE CARGO SISEP

	RED PRESTACIONAL SABOGAL
	H N ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN
	Odontología
	2
	PRE-001

	
	H N ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN
	Enfermería
	5
	PRE-002

	
	H N ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN
	Nutrición
	1
	PRE-003

	
	H N ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN
	Obstetricia
	4
	PRE-004

	
	H N ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN
	Psicología
	1
	PRE-005

	
	H N ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN
	Farmacia y Bioquímica
	19
	PRE-006

	
	H N ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN
	Tecnología Médica - Terapia Física y Rehabilitación
	2
	PRE-007

	
	H N ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN
	Tecnología Médica - Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	2
	PRE-008

	
	H N ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN
	Tecnología Médica - Radiología
	2
	PRE-009

	
	H N ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN
	Tecnología Médica - Terapia del Lenguaje
	1
	PRE-010

	
	H II HOSPITAL LUIS NEGREIROS VEGA
	Enfermería
	2
	PRE-011

	
	H II HOSPITAL LUIS NEGREIROS VEGA
	Nutrición
	1
	PRE-012

	
	H II HOSPITAL LUIS NEGREIROS VEGA
	Obstetricia
	2
	PRE-013

	
	H II HOSPITAL LUIS NEGREIROS VEGA
	Psicología
	1
	PRE-014

	
	H II HOSPITAL LUIS NEGREIROS VEGA
	Farmacia y Bioquímica
	4
	PRE-015

	
	H II HOSPITAL LUIS NEGREIROS VEGA
	Tecnología Médica - Terapia Física y Rehabilitación
	1
	PRE-016

	
	H II HOSPITAL LUIS NEGREIROS VEGA
	Tecnología Médica - Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	1
	PRE-017

	
	H II HOSPITAL LUIS NEGREIROS VEGA
	Tecnología Médica - Radiología
	1
	PRE-018

	
	H II HOSPITAL LUIS NEGREIROS VEGA
	Tecnología Médica - Terapia del Lenguaje
	1
	PRE-019

	
	H II GUSTAVO LANATTA LUJAN
	Enfermería
	3
	PRE-020

	
	H II GUSTAVO LANATTA LUJAN
	Psicología
	1
	PRE-021

	
	H II GUSTAVO LANATTA LUJAN
	Farmacia y Bioquímica
	4
	PRE-022

	
	H II GUSTAVO LANATTA LUJAN
	Tecnología Médica - Terapia Física y Rehabilitación
	1
	PRE-023

	RED PRESTACIONAL SABOGAL
	H I MARINO MOLINA SCIPPA
	Enfermería
	1
	PRE-024

	
	H I MARINO MOLINA SCIPPA
	Nutrición
	1
	PRE-025

	
	H I MARINO MOLINA SCIPPA
	Obstetricia
	2
	PRE-026

	
	H I MARINO MOLINA SCIPPA
	Psicología
	1
	PRE-027

	
	H I MARINO MOLINA SCIPPA
	Tecnología Médica - Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica
	1
	PRE-028


XII. RELACION DE CONVENIOS MARCO SUSCRITOS ENTRE ESSALUD Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS NACIONALES
	Nº
	SEDE PRINCIPAL 
	INSTITUCION EDUCATIVA
	SUSCRITO
	VENCIMIENTO

	1
	ABANCAY
	UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES
	07-Ago-24
	07-Ago-27

	2
	AMAZONAS
	UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
	13-Oct-23
	13-Oct-26

	3
	ANCASH
	UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA
	07-Dic-22
	07-Dic-25

	4
	AREQUIPA
	UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA
	27-Jun-22
	27-Jun-25

	5
	AREQUIPA
	UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTA MARIA
	25-Oct-22
	25-Oct-25

	6
	AYACUCHO
	UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
	11-Jul-23
	11-Jul-26

	7
	CAJAMARCA
	UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA
	06-Jun-24
	06-Jun-27

	8
	CUSCO
	UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DE CUSCO
	14-Jun-22
	14-Jun-25

	9
	CUSCO
	UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
	24-Nov-22
	24-Nov-25

	10
	HUANCAVELICA
	UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
	19-Jun-23
	19-Jun-26

	11
	HUANUCO
	UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO
	03-Oct-23
	03-Oct-26

	12
	HUARAZ
	UNIVERSIDAD NACIONAL SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO 
	22-Abr-25
	22-Abr-28

	13
	ICA
	UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS GONZAGA
	17-Ago-23
	17-Ago-26

	14
	JAEN
	UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
	05-Ago-24
	05-Ago-27

	15
	JUNIN
	UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
	04-Jul-22
	04-Jul-25

	16
	JUNIN
	UNIVERSIDAD CONTINENTAL
	05-Jul-22
	05-Jul-25

	17
	JUNIN
	UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
	25-Jul-22
	25-Jul-25

	18
	JUNIN
	UNIVERSIDAD PRIVADA DE HUANCAYO FRANKLIN ROOSEVELT S.A.C.
	11-Jul-23
	11-Jul-26

	19
	JUNIN
	UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA, ALTOANDINA DE TARMA
	09-Oct-24
	09-Oct-27

	20
	LA LIBERTAD
	UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO S.A.C.
	17-Oct-23
	17-Oct-26

	21
	LA LIBERTAD 
	UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
	31-May-22
	31-May-25

	22
	LA LIBERTAD 
	UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO
	18-Abr-23
	18-Abr-26

	23
	LAMBAYEQUE 
	UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
	06-Jun-24
	06-Jun-27

	24
	LAMBAYEQUE 
	UNIVERSIDAD CATOLICA SANTO TORIBIO DE MOGROVEJO
	31-Ene-25
	31-Ene-28

	25
	LAMBAYEQUE 
	UNIVERSIDAD SEÑOR DE SIPAN S.A.C.
	21-Abr-25
	21-Abr-28

	26
	LIMA
	UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL SUR
	15-Jun-22
	15-Jun-25

	27
	LIMA
	UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON
	19-Oct-22
	19-Oct-25

	28
	LIMA
	UNIVERSIDAD PRIVADA NORBERT WIENER
	21-Nov-22
	21-Nov-25

	29
	LIMA
	UNIVERSIDAD PERUANA UNION
	17-Ene-23
	17-Ene-26

	30
	LIMA
	UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA S.R.L.
	13-Mar-23
	13-Mar-26

	31
	LIMA
	UNIVERSIDAD CATÓLICA SEDES SAPIENTIAE
	04-Abr-23
	04-Abr-26

	32
	LIMA
	UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA
	02-Oct-23
	02-Oct-26

	33
	LIMA
	UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION
	17-Nov-23
	17-Nov-26

	34
	LIMA
	UNIVERSIDAD PERUANA DE CIENCIAS APLICADAS S.A.C.
	12-Mar-24
	12-Mar-27

	35
	LIMA
	UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL PERÚ UTP
	17-Oct-24
	17-Oct-27

	36
	LIMA
	UNIVERSIDAD RICARDO PALMA 
	30-Ene-25
	30-Ene-28

	37
	LIMA
	UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
	03-Mar-25
	03-Mar-28

	38
	LIMA
	UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA S.A.C.
	23-Abr-25
	23-Abr-28

	39
	LORETO
	UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA
	19-Jul-22
	19-Jul-25

	40
	MOQUEGUA
	UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
	07-Ago-24
	07-Ago-27

	41
	PASCO
	UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
	29-Ene-24
	29-Ene-27

	42
	PIURA
	UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
	30-May-22
	30-May-25

	43
	PIURA
	UNIVERSIDAD DE PIURA
	05-Jul-22
	05-Jul-25

	44
	PUNO
	UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO
	14-Jun-22
	14-Jun-25

	45
	TACNA
	UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
	03-Nov-22
	03-Nov-25

	46
	TACNA
	UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN
	06-Dic-22
	06-Dic-25

	47
	TUMBES
	UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES
	19-Oct-23
	19-Oct-26

	48
	UCAYALI
	UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
	14-Dic-22
	14-Dic-25


